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Prefazione

| Rendiconto sociale & un atto dovuto ma, soprattutto, voluto dal Consiglio di Indirizzo e Vigilanza dell'INPS.
Un lungo e complesso lavoro che permette di avere una fotografia reale ed aggiornata della societa e dell’eco-
nomia del Paese.
Attraverso un’analisi delle prestazioni e dellattivita dell’lstituto si comprende meglio come il nostro Paese viva le di-
namiche sociali, mostrandone, attraverso un’analisi evolutiva, le criticita e gli aspetti positivi.
Con questo lavoro illustriamo il 2019 anche con una serie di comparazioni con gli anni precedenti, sottolineando, per
molte prestazioni, anche i dati regionali.
Comprendiamo anche |'osservazione di chi potrebbe eccepire che, con quello che & successo in questi primi mesi del
2020, I'illustrazione di cio che & avvenuto nel 2019 rivestirebbe un valore piu storico che attuale.
Ricordiamo, a tal proposito, che il legislatore indica tra le funzioni del Consiglio di Indirizzo e Vigilanza proprio quella
di tradurre, attraverso la trasposizione dal bilancio contabile, i dati socialmente sensibili per ogni anno, in questo caso
il Consuntivo 2019.
La seconda osservazione riguarda la volonta che come CIV esprimiamo, per il prossimo futuro, di confrontare i dati
2019 (ma anche quelli del 2017 e del 2018) con alcune anticipazioni del 2020; queste verifiche, che saranno sviluppate

prima della fine di quest’anno, partiranno proprio dalla ricchezza documentale del Rendiconto sociale 2019.

Linvito, quindi, € a leggere questo articolato lavoro, che il CIV INPS mette a disposizione dell’Istituto, delle Istituzioni,
delle parti sociali, dei centri di ricerca e di analisi, proprio in termini comparativi, prefiggendosi la finalita di disporre
di una base statistica, utile e concreta, quale contributo ad iniziative legislative, normative e contrattuali in corso di
elaborazione, in ossequio alla virtt della conoscenza che deve presiedere e precedere qualunque decisione.
Siringraziano la Segreteria tecnica del CIV e gli uffici della Direzione Generale che hanno collaborato, con pazienza,
alla ricerca dei dati utili ed i Consiglieri che per settimane hanno perlustrato la grande mole di dati amministrativi del-
I'INPS per individuare quelle informazioni utili al raggiungimento dell’obiettivo finale ovvero rendicontare ai cittadini,
ai contribuenti, ai lavoratori e alle imprese quanto sia determinante il sistema mutualistico, solidale, assicurativo nella
vita di milioni di persone che vivono, lavorano, operano nel nostro Paese.

Guglielmo LOY
Presidente del CIV INPS

Sabina Valentini
Vicepresidente del CIV INPS






Premessa

| Rendiconto sociale 2019, il terzo della VI Consiliatura del CIV, e stato elaborato dalla Segreteria Tecnica

del Consiglio di Indirizzo e Vigilanza sulla base delle seguenti fonti:

1) Rendiconto generale 2019, approvato con deliberazione CIV n. 12 del 28 luglio 2020.

2) Banche dati ufficiali dell’lstituto; |'estrazione dei dati & stata curata dalla Direzione Generale INPS
(Coordinamento Generale statistico attuariale, Direzioni centrali competenti per materia, Direzione centrale

Pianificazione e controllo di gestione) sulla base del format predisposto dal CIV.

In alcuni casi si & reso necessario I'aggiornamento dei dati delle annualita precedenti poiché, dopo la chiusura di ogni
esercizio, gli stessi variano a seguito di eventi quali il tempo di erogazione delle prestazioni, i termini per il versamento

dei contributi, la conclusione del contenzioso, la definizione dei ricorsi in sede giudiziaria, etc.

Il CIV ribadisce, anche in questa sede, la necessita di realizzare un sistema di open data INPS che, nel rispetto delle
norme di tutela della privacy, consenta agli studiosi, alle parti sociali, al mondo accademico e della ricerca e allo stesso
CIV, autonome valutazioni sui riflessi delle scelte operate dal legislatore, sull’adeguatezza organizzativa a tutela degli

utenti e sulla funzione sociale dell’lstituto.

In questo ambito, il Rendiconto sociale 2019 si e arricchito di un capitolo dedicato alla Ricerca e innovazione e in re-
lazione ai riflessi della crisi pandemica, un capitolo sull’utilizzo delle prestazioni a tutela della salute, fornendo cosi una

solida base di comparazione con il 2020.

L'analisi dei dati del Rendiconto sociale 2019 ha permesso di verificare |'attuazione degli indirizzi delle Relazioni pro-
grammatiche 2019-2021 e 2020-2022, evidenziandone limiti e criticita.

Ognuno dei capitoli in cui si articola il Rendiconto & corredato da una breve analisi che oltre alla funzione di abstract
indica gli insegnamenti che emergono e il contributo che I'analisi della rendicontazione pud consegnare al dibattito

sull'innovazione del sistema di tutele affidate all'INPS.

T
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Il progetto editoriale e I'impaginazione sono di Stefano Carfora della Direzione centrale Organizzazione e Comunicazione.
L'allestimento e la stampa sono stati realizzati dal Centro fotolitografico della Direzione centrale Organizzazione e Co-

municazione.

Le fotografie di questa pubblicazione sono tratte da "Viale della Previdenza" raccolta del viaggio del Maestro Gianni
Berengo Gardin nel 2004 nelle sedi Inps . Un particolare ringraziamento al Maestro e alla Agenzia Contrasto per la

gentile concessione.

Gianni Berengo Gardin fotografo documentarista di fama internazionale nato nel 1930. Cresce e studia a Venezia, la

sua vera citta d'origine. Inizia a dedicarsi alla fotografia all'inizio degli anni cinquanta del Novecento. Ha accumulato
un archivio fotografico monumentale capace di raccontare I'evoluzione del paesaggio e della societa italiana dal do-
poguerra ad oggi. Fin dall'inizio focalizza la sua attenzione su una varieta di tematiche che vanno dal sociale, alla

vita quotidiana, al mondo del lavoro fino all'architettura ed al paesaggio.

1 - Deliberazione CIV N. 16 del 21 Ottobre 2020
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INPS in cifre

Premessa

Per una valutazione complessiva delle attivita svolte dall'INPS risulta utile I'analisi e la riclassificazione delle
entrate e delle uscite rappresentate nel Rendiconto generale. Dalla lettura dei dati economici e finanziari
emerge, con chiarezza, il ruolo e I'importanza delle funzioni di tutela, di sostegno e di garanzia dell'INPS,
nell’'ambito del piu generale compito dello Stato, del Welfare dei cittadini. Il CIV ha deciso di correlare
questa attivita di analisi sui risultati economici e finanziari con |'analisi delle prestazioni piu rilevanti e dei

soggetti (assicurati, aziende, pensionati o beneficiari di politiche sociali) che si confrontano con I'lstituto.

Aspetti finanziari
L'assetto finanziario dell'INPS, per il 2019, presenta un quadro complessivo di sostanziale equilibrio che evi-

denzia il ruolo centrale dell’lstituto nell’ambito del Welfare.

Le entrate, coperte dalla contribuzione a carico dei datori di lavoro privati e pubbilici, dei loro dipendenti,
dei lavoratori parasubordinati e dei lavoratori autonomi, sono 236.211 milioni di euro, pari al 66,2% della
spesa totale per attivita caratteristiche dell’lstituto. | trasferimenti dalla fiscalita generale coprono, oltre agli
oneri per compiti assegnati all'INPS dal legislatore per 35.078 milioni di euro’, contributi agevolati al so-
stegno del mercato del lavoro per 15.759 milioni di euro e, per 12.154 milioni di euro, contributi per la co-

pertura dei disavanzi di alcune gestioni, comprese quelle del lavoro pubbilico.

Relativamente alla spesa totale per prestazioni previdenziali e di protezione sociale, pari a 346.933 milioni
di euro, si evidenziano a carico del gettito contributivo spese per prestazioni pensionistiche pari a 212.960
milioni di euro; a carico della fiscalita generale, spese per la disabilita non di origine professionale pari a
18.874 milioni di euro, spese per interventi di protezione sociale pari a 15.830 milioni di euro e spese per

reddito e pensione di cittadinanza pari a 3.825 milioni di euro.

Occorre evidenziare che in Italia, diversamente da quanto accade negli altri Paesi europei, il reddito da pen-

1 - Spese per interventi di protezione sociale per la disabilita non di origine professionale e per interventi delegati
all'INPS da specifiche norme di legge.

Equi’rég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione



INPS in cifre

sione & sottoposto al prelievo fiscale con le stesse aliquote previste per i redditi da lavoro dipendente. L'im-
porto complessivo del prelievo fiscale sulle prestazioni erogate dall'INPS ammonta a 59.056 milioni di euro,

pari al 51,7% di quanto I'Istituto riceve dalla fiscalita generale.

La valutazione della separazione della spesa previdenziale da quella assistenziale ¢ all’attenzione del legi-
slatore che ha istituito apposite Commissioni? di studio sull’aspettativa di vita e sulla spesa assistenziale e

pensionistica, a cui la riclassificazione intende fornire elementi utili.

Entrate di competenza

*  Gettito contributivo a carico dei datori di lavoro (privati e pubbilici), dei loro dipendenti,
dei lavoratori parasubordinati e dei lavoratori autonomi per prestazioni pensionistiche: 208.790
milioni di euro di cui 10.800 milioni di euro a copertura dei contributi della Cassa trattamenti
pensionistici ai dipendenti dello Stato (CTPS) ante 1996.

e  Gettito contributivo a carico dei datori di lavoro per le prestazioni di protezione sociale:

pari a 27.421 milioni di euro?.

Totale gettito contributivo 236.211 milioni di euro.

Fig. 1- Consuntivo 2019 - Entrate
Gettito contributivo 236.211 min/€

27.421

208.790

= A carico dei datori e lavoratori per pensioni
= A carico dei datori per prestazioni di protezione sociale

2 - Legge di bilancio n. 205/2017 art.1, commi 155 e 158

3 - In tale gettito & compresa una quota destinata alla copertura dei costi delle contribuzioni figurative.

Equifég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione
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Contributo a carico della fiscalita generale a copertura anche della quota parte di ciascuna mensilita

di pensione di cui alla legge 335/1995 pari a 23.900 milioni di euro.

Contributo a carico della fiscalita generale a copertura degli interventi previdenziali di carattere
sociale pari a 23.500 milioni di euro tra cui: 4.855 milioni di euro per assegni e pensioni sociali,
1.617 milioni di euro per la cd. quattordicesima, 2.878 milioni di euro per pensioni anticipate

e salvaguardie, 5.444 milioni di euro per invalidita al lavoro ante 1984, 1.129 milioni di euro

per pensioni dei coltivatori diretti coloni e mezzadri (CD-CM) ante 1989 e infine 2.131 milioni

di euro per la cd. Quota 100.

Contributo a carico della fiscalita generale a copertura dei disavanzi delle gestioni pensionistiche
che il legislatore ha considerato, per ragioni sociali, da sostenere (FF.SS, abolite imposte di consumo,
portuali, spedizionieri doganali, CTPS): pari a 12.154 milioni di euro, di cui 7.354 milioni di euro

per la sola CTPS.

Rimborso a carico della fiscalita generale a copertura delle agevolazioni contributive pari a 15.759

milioni di euro.

Rimborso a carico della fiscalita generale degli oneri a favore della disabilita non di origine

professionale pari a 18.459 milioni di euro.

Rimborso a carico della fiscalita generale per reddito e pensione di cittadinanza pari a 3.879 milioni

di euro.

Rimborso a carico della fiscalita generale degli oneri per protezione sociale previste dalle peculiari

norme di legge pari a 16.619 milioni di euro.

Equi’rég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione
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Totale entrate da fiscalita generale 114.270 milioni di euro.

Fig. 2 - Consuntivo 2019 - Entrate
Gettito da fiscalita generale 114.270 min/€

16.619 3.879
23.900
18.459
23.500
15.759
12.154
= Quota parte mensilita pensione Legge 335/1995 = Copertura interventi previdenziali di carattere sociale
= Copertura disavanzi gestioni pensionistiche = Copertura agevolazioni contributive
Disabilita non di origine professionale Rimborso altri oneri di protezione sociale 1 9

Reddito di cittadinanza

Altre entrate correnti e in conto capitale a carico di terzi pari a 12.790 milioni di euro di cui:

e tra quelle correnti 1.700 milioni di euro da recupero di prestazioni pensionistiche e 1.000 milioni

di euro da recupero di prestazioni temporanee;

* tra quelle in conto capitale 5.021 milioni di euro per ricavi diversi (rimborsi a pensionati
per 730 ecc), 1.406 milioni di euro per rate di mutui e prestiti al personale e 1.136 milioni di euro
per trasferimenti dal Fondo trattamento di fine rapporto.

Totale per le attivita caratteristiche dell’Istituto 363.271 milioni di euro.

Equi’rég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione
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Fig. 3 - Totale Entrate caratteristiche 363.271 min/€

12.790

114.270

236.211

= Gettito contributivo
= Gettito da fiscalita generale
= Altre entrate

e  Corrispettivi per il ruolo dell’Istituto quale sostituto di imposta pari a 59.056 milioni di euro.

e Gettito da entrate di Istituzioni* o di addizionali di legge® o di ritenute per conto di associazioni
datoriali, del lavoro autonomo e delle organizzazioni sindacali, in virtd di convenzioni pari

a 6.970 milioni di euro.
e Altre entrate per partite di giro pari a 3.748 milioni di euro.
Totale entrate per conto terzi 69.774 milioni di euro.
Anticipazioni di bilancio 3.884 milioni di euro.

Totale entrate di competenza 2019 pari a 436.929 milioni di euro.

4 - Tra queste tariffe INAIL delle categorie con contributi unificati.
5- Ex ONPI, solidarieta ecc

Equi’rég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione



INPS in cifre

Uscite di competenza
* Spese per prestazioni pensionistiche a carico del gettito contributivo pari a 212.960 milioni di euro.
* Spese per interventi di protezione sociale pari a 17.355 milioni di euro.

Totale spese per prestazioni 230.315 milioni di euro.

Fig. 4 - Consuntivo 2019 - Uscite
Prestazioni 230.315 min/€

17.355

212.960

= Prestazioni pensionistiche = Interventi di protezione sociale

* Spesa a carico della fiscalita generale, tra cui la Quota parte di ciascuna mensilita di pensione®,
a sostegno delle prestazioni assistenziali e previdenziali di cui alla legge 335/95 pari a 23.900 milioni

di euro.

e  Altre integrazioni e/o trattamenti pensionistici a carico della fiscalita generale pari a 23.574 milioni
di euro tra cui: 4.855 milioni di euro per assegni e pensioni sociali, 1.617 milioni di euro per la cd.
quattordicesima, 2.878 milioni di euro per pensioni anticipate e salvaguardie, 5.444 milioni di euro
per invalidita al lavoro ante 1984, 1.129 milioni di euro per pensioni dei coltivatori diretti, coloni
e mezzadri (CD-CM) ante 1989 e infine 1.780 milioni di euro per la cd. Quota 100.

6- A norma art. 3comma 2 legge 335/95.

Equi’rég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione
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e Quota a carico della fiscalita generale per il ripiano dei disavanzi delle gestioni pensionistiche che
il legislatore ha considerato, per ragioni sociali, da sostenere (FF.SS, abolite imposte di consumo,
portuali, spedizionieri doganali, CTPS): pari a 12.154 milioni di euro, di cui 7.354 milioni di euro solo
per la CTPS.

e Quota a carico della fiscalita generale per le agevolazioni contributive, pari a 15.759 milioni di euro.

e Spese per la disabilita non di origine professionale a carico della fiscalita generale pari
a 18.874 milioni di euro.

* Spese a carico della fiscalita generale per reddito e pensione di cittadinanza pari a 3.825 milioni

di euro.

* Spese per interventi delegati all'INPS da norme di legge peculiari per la protezione sociale a carico

della fiscalita generale pari a 15.830 milioni di euro.

Totale uscite a carico della fiscalita generale 113.916 milioni di euro.

Fig. 5 - Consuntivo 2019 - Uscite
A carico della fiscalita generale 113.916 min/€

12.154 3.825
23.900
15.759
23.574
15.830
18.874

= Quota parte mensilita pensione Legge 335/1995 = Altre integrazioni e/o trattamenti pensionistici
= Disabilita non di origine professionale = Altri oneri di protezione sociale
= Agevolazioni contributive Disavanzi gestioni pensionistiche

Reddito di cittadinanza

Equi’rég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione
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Spese generali di funzionamento pari a 3.814 milioni di euro tra cui:

> per il personale in servizio pari a 1.741 milioni di euro;

> per il personale in quiescenza pari a 262 milioni di euro;

> per innovazione tecnologica e organizzativa pari a 304 milioni di euro;

> per call center pari a 91 milioni di euro;

> per incarichi legali e soccombenze pari a 234 milioni di euro;

> per locazioni e manutenzioni ordinarie e straordinarie di sedi pari a 112 milioni di euro;

> per fornitura di utenze, pulizie e vigilanza alle sedi pari a complessive 135 milioni di euro;
> per banche e poste pari a 95 milioni di euro;

> per CAF pari a 153 milioni di euro.

Versamento a favore della fiscalita generale di risorse sottratte al funzionamento dell’lstituto

per contribuire al risanamento dei conti pubblici pari a circa 715 milioni di euro.

Ulteriore versamento a favore della fiscalita generale per interessi attivi resi indisponibili e somme

rinvenienti da economie per cure termali pari 58 milioni di euro.

Spese per altre attivita, prevalentemente in conto capitale, pari a 7.766 milioni di euro, tra cui 5.447
milioni di euro per crediti diversi (rimborsi a pensionati per 730 ecc...), 938 milioni di euro per mutui

e prestiti al personale e 1.136 per liquidazione per prestazioni dal Fondo TFR.

Equifég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione
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Totale delle spese per attivita caratteristiche pari a 356.584 milioni di euro.

Fig. 6 - Totale spese per attivita caratteristiche 356.584 min/€

12.353

113.916

230.315

= Spese per prestazioni = Spese a carico della fiscalita generale = Altre spese

* Versamento dei corrispettivi riscossi dallIstituto come sostituto di imposta pari a 59.056 milioni

di euro.

* Versamento di quanto riscosso da lIstituzioni o di addizionali di legge o di ritenute per conto
di associazioni datoriali, del lavoro autonomo e delle organizzazioni sindacali in virtu di convenzioni

pari a 6.970 milioni di euro.

e Altre uscite per partite di giro pari a 3.748 milioni di euro.

Totale versamenti a terzi 69.774 milioni di euro.
Debito verso la Tesoreria Unica per le anticipazioni pari a 3.884 milioni di euro.

Totale uscite di competenza 2019 pari a 430.242 milioni di euro.

Equi’rég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione
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Equita del gettito contributivo

Andamento storico dei crediti

| crediti contributivi di competenza 2019 assommano a 7.590 milioni di euro e rappresentano il 3,2% del
totale delle entrate contributive.

Con i nuovi crediti, lo stock degli stessi al 31 dicembre 2019, al netto di sanzioni ed interessi, sgravi, annul-
lamenti e riscossioni, raggiunge i 119.019 milioni di euro.

Lo stock dei crediti contributivi, nel tempo affidati agli Agenti della Riscossione, senza le sanzioni ed interessi,

sgravi, annullamenti e riscossioni, al 31 dicembre 2019, ammontano a 183.741 milioni di euro.

Fig. 7 - Stock Crediti contributivi anno 2019 presso gli Agenti della riscossione senza sanzioni ed interessi

Valore complessivo 183.741 min di euro

Sanzioni Amministrative 1,72

Altri 2,83
Contributi SSN Aziende | 1.108,67 25
Contributi Pescatori autonomi 1,74

Contributo Sportivi Professionisti 22,87
Contributo Datori Lavoratori Domestici 40,28
Contributi Lavoratori Autonomi Agricoli | 3.309,61
Contributi Datori Lavoro Agricolo [l 6.889,78
Contributi Artigiani [ 31.272,19

Contributi Commercianti [ 39.553,84

Contributo Gestione Separata Liberi
Professionisti

Contributi Gestione Separata Lavoratori
Parasubordinati

462,13

I 3.570,60
Contributi Lavoratori Spettacolo 311,30
Gestione Pubblica | 753,16

Contributi Aziende I 96.340,51

0 50.000.000.000100.000.000.00050.000.000.000

Equi’rég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione
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Lo stock dei crediti lordi, comprensivo di sanzioni, intereressi, sgravi, annullamenti e riscossioni, trasmessi
ad Agenzia delle Riscossioni Entrate al 31 dicembre 2019 ammontano a 196.745 milioni di euro, mentre
quelli alla stessa data affidati a Riscossione Sicilia sono pari a 20.927 milioni di euro, per un valore comples-
sivo di 217.672 milioni di euro.

Gli sgravi e gli annullamenti, riferiti allo stock dei crediti affidati al 31 dicembre 2019 agli Agenti della Ri-
scossione, ammontano a 32.626 milioni di euro, le sospensioni alla stessa data sono pari a 5.046 milioni di

euro e le riscossioni sono pari a 39.393 milioni di euro.

Per far fronte ai rischi di inesigibilita, si & reso necessario incrementare il Fondo di svalutazione crediti di
12.488 milioni di euro, che ha portato la consistenza dello stesso a 89.772 milioni di euro, garantendo cosi

la copertura del 75,4% del volume complessivo dei crediti.

La considerevole situazione creditizia € conseguenza, oltre che della situazione socioeconomica, anche della
politica degli Agenti della Riscossione (Agenzia delle Entrate Riscossione e Riscossione Sicilia) che concen-
trano l'attivita di recupero prevalentemente sui crediti piu recenti, lasciando cristallizzare gli altri, che gravati

da sanzioni e interessi divengono difficilmente recuperabili.

Sulla necessita di verifica dei crediti contributivi, da parte degli Agenti della Riscossione, si conferma I'esi-
genza di un riesame complessivo delle evidenze ed un'iniziativa finalizzata a ristrutturare lo stock degli stessi,

in particolare per i crediti affidati ante 2000.

In applicazione della Legge di Bilancio 2019, la c.d. Pace Fiscale, I'lstituto ha preso atto dello stralcio per
14.434 milioni di euro per crediti affidati agli Agenti della Riscossione.
Gli Agenti della Riscossione hanno differito le operazioni in merito al “Saldo e stralcio” e “Rottamazione”

e cio avra evidenza nel Consuntivo 2020, per una stima di circa 8.000 milioni di euro, di competenza 2019.
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Fig. 8 - Valore complessivo Rottamazioni — Saldo e Stralcio anno 2019
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Fig. 9 - Contribuenti Rottamazioni — Saldo e Stralcio anno 2019
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Fig. 10 - Debito da pagare Rottamazioni - Saldo e Stralcio anno 2019
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= Rottamazione Ter

Fig. 11 - Importo versato Rottamazioni — Saldo e Stralcio anno 2019
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Contrasto all’evasione/elusione contributiva

La collaborazione con le Istituzioni (ISTAT, INAIL, MEF, Ispettorato Nazionale del Lavoro - INL, Agenzia delle
Entrate, etc.) deve permettere una migliore efficienza/efficacia delle azioni di contrasto all’evasione ed al-

I'elusione contributiva.

Tale attivita costituisce non solo uno strumento per migliorare il gettito dell’Istituto, ma anche una garanzia

dell’equita e della concorrenza.

Occorre superare le difficolta nell’attivita dell'INL per la condivisione e integrazione delle banche dati, con
consistente flessione dell’attivita ispettiva, tanto da aver richiesto di iscrivere al dibattito con il legislatore

una rivalutazione dell'INL e del blocco delle assunzioni degli ispettori INPS.

Le ispezioni sono scese a 16.456 nel 2019 e I'evasione contributiva accertata € stata pari a 1.007 milioni di

euro, registrando una diminuzione dell’evasione contributiva accertata del 9,9%, pari a 110 milioni di euro.

Gli ambiti di intervento, in considerazione sia delle criticita storiche che di quelle emergenti, hanno affrontato
il tema della fruizione indebita di agevolazioni contributive e dei rapporti di lavoro fittizi, la verifica sulle do-
mande di RdC e flussi anomali di assunzioni con riferimento a tale beneficio, attraverso un’attivita di intelli-
gence con l'incrocio delle diverse banche dati. Altresi I'attivita si € orientata verso i settori dell’edilizia (per
le retribuzioni virtuali e i contratti part-time), dell’agricoltura (per il caporalato e il mancato rispetto dei

termini contrattuali) e delle cooperative (per I'applicazione degli obblighi di legge e dei contratti).
Nel 2019 le ispezioni hanno rilevato 4.805 lavoratori in nero.

| lavoratori irregolari rilevati sono stati 212.937 nel 2019 con un forte aumento rispetto ai 37.552 del 2018,
anche se il dato dei lavoratori completamente in nero rappresenta il 2,3% del totale degli irregolari.

Secondo la Direzione Generale lo scostamento del numero dei lavoratori irregolari nel 2019 & particolar-
mente elevato a seguito della chiusura nel 2018 di alcuni accertamenti ispettivi eccezionalmente rilevanti

dal punto di vista del numero dei lavoratori coinvolti.
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Fig. 12 - Attivita di Vigilanza Ispettiva
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Gli ispettori INPS nel 2019 sono stati 1.073, con una riduzione del 6,9% rispetto all’anno precedente.
Il contrasto all’evasione/elusione contributiva evidenzia forti criticita. Tra queste risulta non rinviabile il con-
solidamento della Rete del lavoro agricolo’ di qualita e, in particolare, il ruolo dell'INPS in questo ambito
attraverso |'evoluzione delle norme che presiedono la partecipazione alla Rete, ampliando la platea dei par-
tecipanti, sviluppando la formazione di nuove sezioni territoriali, al fine di ridurre I'elusione e |'evasione con-
tributiva e sostenere il lavoro agricolo di qualita, che rispetta la legalita e contrasta sia il lavoro nero che il

caporalato®.

7 - L.199/2016 art.8 “Modifiche all'art. 6 del DI. 91/2014, convertito, con modificazioni, dalla L. 116/2014 in materia
di Rete del lavoro agricolo di qualita”.
8- L. 199/2016 "Disposizioni in materia di contrasto ai fenomeni del lavoro nero, dello sfruttamento del lavoro

in agricoltura e di riallineamento retributivo nel settore agricolo”.
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Vigilanza documentale

| controlli di vigilanza documentale hanno accertato evasioni contributive per 269 milioni di euro, conse-
guenti a 192.586 verifiche documentali, che hanno evidenziato irregolarita nell’88,6% dei casi. Inoltre, sono
stati individuati almeno 16.202 rapporti di lavoro “fittizi”, evitando cosi I'erogazione di indebite prestazioni
previdenziali per 107 milioni di euro e, relativamente alle imprese, recuperando o non riconoscendo age-

volazioni o conguagli impropri per 6 milioni di euro.

Risulta indispensabile potenziare I'efficacia dei controlli e la vigilanza documentale, in stretto raccordo con
I"attivita dell'INL, in modo da assicurare la rispondenza tra contributi dovuti e accertati, e tra questi e quelli

riscossi, nonché il pieno recupero dei contributi e dei crediti vantati a vario titolo.

A tal proposito € indispensabile completare e consolidare i conti assicurativi degli iscritti di tutte le Gestioni
previdenziali. Anche nel 2019 non si & completato il Progetto? di implementazione delle posizioni individuali

delle Gestioni pubbliche.

Fig. 13 - Attivita di Vigilanza documentale anno 2019
Accertamento evasione contributiva e minori uscite per controllo agevolazioni e
lavoro fittizio 382 min di euro

= Evasione Contributiva accertata = Minori Uscite per Controllo agevolazioni

= Minori Uscite per Lavoro Fittizio

9 - Determinazione direttoriale 3/2018 Progetto Estratto Conto dipendenti pubblici.
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Fig. 14 - Attivita di Vigilanza documentale - Verifiche
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Certificazione della regolarita contributiva - DURC

Nel 2019 risultano pervenute e lavorate dall'INPS 3.522.885 richieste; il tasso di regolarita e risultato del

77,2%, mentre la mancata certificazione ha riguardato 660.670 richieste.

La situazione del 2019, a fronte dell'incremento del 10,4% delle richieste pervenute, registra, rispetto al

2018, un decremento del tasso di regolarita che nell’anno precedente era pari al 81,8%.

Va ancora una volta ribadita la necessita di assicurare la tempistica del rilascio on line del DURC alle aziende,
garantendo |'esame immediato delle eventuali criticita emerse in istruttoria ed il rispetto delle procedure di

allerta previsto dal nuovo codice delle crisi di impresa.
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Fig. 15 - DURC - Richieste pervenute anno 2019
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Tale andamento, articolato per regioni, risulta evidenziato nella tavola seguente.

Richieste regionali pervenute 2019

34

RICHIESTE ESITO ESITO ALTRI

REGIONI PERVENUTE POSITIVO % NEGATIVO ESITI
Abruzzo 83.596 63.130 75,5 19.787 679
Basilicata 35.110 26.815 76,4 8.224 71
Calabria 96.769 57.348 59,3 28.017 11.404
Campania 313.676 198.743 63,4 92.408 22.525
Emilia Romagna 331.481 286.631 86,5 39.906 4.944
Friuli Venezia Giulia 67.531 58.696 86,9 8.209 626
Lazio 287.497 186.930 65,0 79.086 21.481
Liguria 91.157 71.877 78,8 15.540 3.740
Lombardia 563.785 470.246 83,4 74.355 19.184
Marche 117.168 97.403 83,1 17.919 1.846
Molise 18.539 13.621 73,5 4.820 98
Piemonte 270.163 222.208 82,2 37.036 10.919
Puglia 216.855 158.574 73,1 44.468 13.813
Sardegna 97.977 69.933 71,4 27.882 162
Sicilia 231.828 146.516 63,2 67.370 17.942
Toscana 259.485 212.562 81,9 42.427 4.496
Trentino Alto Adige 73.966 65.978 89,2 7.270 718
Umbria 58.985 46.831 79,4 8.399 3.755
Valle d'Aosta 11.993 10.584 88,3 1.378 31
Veneto 295.324 255.553 86,5 36.169 3.602
ITALIA 3.522.885 2.720.179 77,2 660.670 142.036
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1. Prestazioni previdenziali

Nel rinviare alle tavole allegate, che rendono disponibili i dati delle prestazioni previdenziali vigenti e liquidate
nel 2019, si formulano di seguito alcune considerazioni — insegnamenti che emergono dall’analisi comparativa
dei dati 2019 con quelli delle annualita precedenti.

In particolare, si propone:

e |ettura di genere dei dati 2012-2019;

e analisi delle pensioni liquidate con il sistema contributivo;
e analisi dei tempi di liquidazione delle pensioni;

e considerazioni sulla flessibilita in uscita;

e quattordicesima mensilita.

Lettura di Genere dei dati 2012-2019

A distanza di otto anni dall’entrata in vigore del decreto legge 201/2011 (legge Monti - Fornero), e alla vigilia di
nuovi possibili interventi di riforma, & necessario fare un primo bilancio di come é stato trasformato il sistema
previdenziale, con attenzione agli aspetti redistributivi, ed in relazione a quelli di genere.

Si vuole evidenziare I'impatto sulle scelte di vita di donne e uomini dovute alla modifica dei criteri di accesso
alle prestazioni di vecchiaia e di anzianita/anticipate, a seguito dell'aumento, rispettivamente, del requisito del-
I'eta e della anzianita contributiva.

Due scelte finalizzate a contenere la spesa pensionistica che hanno generato nuovi elementi di disuguaglianza.
Come vedremo, I'innalzamento del requisito di eta per accedere alla pensione di vecchiaia, che ha costituito
una delle principali fonti di risparmio, ha penalizzato soprattutto le donne.

Nel 2019 I'eta per accedere alla pensione di vecchiaia & di 67 anni per tutti. Dal 2012 al 2019 vi e stato un salto
di eta di 5 anni per le lavoratrici dipendenti private, di 3,4 anni per le lavoratrici autonome e di un anno per le
lavoratrici dipendenti dei settori pubblici (per le quali I'eta era stata aumentata in precedenza da 60 a 66 anni).
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Le conseguenze di queste scelte sono state particolarmente pesanti per le donne, e ne hanno condizionato la
vita per molti anni. Per quelle nate nel 1952 |'accesso alla pensione di vecchiaia si & trasformato in una corsa ad
ostacoli, fatta salva una parziale risposta data alle donne che risultavano occupate il 28/12/2011, le quali potevano
andare in pensione non prima del sessantaquattresimo anno di eta. Soltanto per le nate dal 1953 il trattamento
torna a decorrere dal primo giorno del mese successivo al compimento dell’eta. La tavola che segue mostra
I'accelerazione impressa in questi anni all’eta, a cui bisogna aggiungere il salto di due anni gia subito tra il 2011
e il 2012.

Lavoratrici dipendenti private nate nel 1952 e nel 1953 eta e decorrenza della pensione di vecchiaia dal 2012

Nata entro il mese di Matura il requisito il mese di All'eta di In pensione dal
Gen-52 Ott-15 63 anni e 9 mesi 1° novembre 2015
Feb-52 Nov-15 63 anni e 9 mesi 1° dicembre 2015
Mar-52 Dic-15 63 anni e 9 mesi 1° gennaio 2016
Apr-52 Nov-17 65 anni e 7 mesi 1° dicembre 2017
Mag-52 Dic-17 65 anni e 7 mesi 1° gennaio 2018
Giu-52 Giu-19 67 anni 1° luglio 2019
Lug-52 Lug-19 67 anni 1° agosto 2019
Ago-52 Ago-19 67 anni 1° settembre 2019
Set-52 Set-19 67 anni 1° ottobre 2019
Ott-52 Ott-19 67 anni 1° novembre 2019
Nov-52 Nov-19 67 anni 1° dicembre 2019
Dic-52 Dic-19 67 anni 1° gennaio 2020
Gen-53 Gen-20 67 anni 1° febbraio 2020
Feb-53 Feb-20 67 anni 1° marzo 2020

Nota 1: Le lavoratrici dipendenti nate nel 1952, in servizio al 28-12-2011, potevano andare in pensione a 64 anni di eta in applicazione dell’art. 24, comma
15 bis della legge 214/2011

Equi’rég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione

39



Consiglio di Indirizzo e Vigilanza - Rendiconto sociale 2019

Tra il 2012 e il 2019, nel Fondo Pensioni Lavoratori Dipendenti (FPLD) sono state liquidate 422.195 pensioni
di vecchiaia, di cui 206.921 in favore delle donne, e 215.274 in favore degli uomini, con un rapporto di 0,8 a
1 che costituisce un’inversione di tendenza rispetto agli anni precedenti il 2012 (fig. 1).

Fig. 1 - Fondo Pensioni Lavoratori Dipendenti - Pensioni di vecchiaia
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Anche nelle gestioni autonome si osserva lo stesso andamento. Le pensioni di vecchiaia sono state 321.989,
40 di cui 102.868 donne e 219.121 uomini, con un rapporto di 0,46 a 1 (fig. 2).

Fig. 2 - Gestioni Autonome - Pensioni di Vecchiaia
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Negli anni precedenti il 2012, nel FPLD e nelle gestioni autonome, il numero di pensioni di vecchiaia liqui-
date in favore delle donne e degli uomini erano in un rapporto di 1,6 a 1.
Qualora si fosse mantenuto lo stesso rapporto, nel periodo che stiamo osservando si possono stimare in
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circa 400.000 le donne che non sono potute andare in pensione di vecchiaia a causa dell'innalzamento del
requisito anagrafico. Questo ¢ il credito accumulato dalle donne.

Al contrario, per le pensioni anticipate nel 2019 era richiesta una anzianita contributiva di 41,3 anni per le
donne e 42,3 anni per gli uomini, una differenza di 1,2 anni rispetto al 2012. Un aumento contenuto e uguale
per tutti che non ha provocato significativi squilibri tra donne e uomini.

Analisi delle pensioni liquidate con il sistema contributivo

Nel 2019, al netto delle pensioni supplementari, circa 36.774 pensioni sono state liquidate con il calcolo con-
tributivo, un numero ancora limitato. Tuttavia, tenendo conto che si tratta del futuro del sistema previdenziale,
si & deciso di porre I'attenzione su questi trattamenti per valutarne nei prossimi anni la dinamica e la soste-
nibilita sociale.

Il primo problema riguarda la esatta individuazione delle pensioni liquidate con il calcolo contributivo. | dati
finora pubblicati dall'INPS hanno aggregato le pensioni dirette e indirette, i relativi supplementi e le pensioni
supplementari. Per un confronto con le altre modalita di calcolo e per una valutazione attendibile degli im-
porti liquidati, € necessario scorporare le pensioni acquisite con i requisiti ordinari dalle pensioni supple-
mentari e dai supplementi, che da una parte ne aumentano il numero e dall’altra abbassano notevolmente
il valore medio delle prestazioni, inducendo a errate valutazioni.

Intanto, una prima riflessione si puo fare sulle pensioni anticipate liquidate con il calcolo contributivo. Quelle
delle donne sono dovute quasi esclusivamente alla “opzione donna”, una variante del calcolo contributivo
che penalizza le retribuzioni percepite prima del 1996. Confrontando I'importo medio di queste pensioni
con quelle liquidate con il calcolo misto si ha contezza della penalizzazione subita dalle donne (fig. 3 e 4).

Fig. 3 - Importo medio delle pensioni anticipate calcolate
con il sistema Contributivo o con il Misto
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Fig. 4 - Rapporto percentuale tra calcolo Contributivo e Misto

F M

Infine, uno sguardo alle pensioni di invalidita e superstiti dei parasubordinati (fig. 5). Si tratta di prestazioni

liquidate esclusivamente sulla base del montante contributivo accumulato, senza diritto all'integrazione al
trattamento minimo, previsto soltanto nel sistema retributivo e misto. Questi pensionati, in assenza dell’in-
tegrazione al minimo o altre misure di sostegno, sono da annoverare tra i nuovi poveri. Il loro numero &
ancora limitato ma e destinato ad aumentare. Questo problema deve essere affrontato in tempi brevi, altri-
menti i costi economici e sociali saranno crescenti.

Fig. 5 - Pensioni contributive di invalidita e superstiti-lmporto medio mensile
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Analisi dei tempi di liquidazione delle pensioni

Si tratta di un tema da sempre all’attenzione dell’opinione pubblica, specialmente nei periodi di maggiore
difficolta. Quando poi si tratta di pensioni o di altre prestazioni di sostegno al reddito, il tempo di attesa tra
il diritto maturato e il suo riconoscimento fa la differenza e determina il grado di soddisfacimento.

Per offrire ai cittadini, agli interlocutori istituzionali, ai comitati centrali e territoriali dell'INPS, strumenti piu
incisivi di valutazione, da questo anno il tempo di definizione delle pensioni sara reso pubblico con riferi-
mento al tipo di prestazione, con il massimo di dettaglio consentito dalle procedure.

| dati pubblicati finora si riferivano alla “performance” ovvero al raggiungimento degli obiettivi di produzione
al fine di corrispondere la quota di retribuzione legata alla produttivita; uno strumento necessario, ma che
guarda essenzialmente all'interno dell'INPS. Il cittadino, al contrario, & interessato a conoscere il tempo che
lo riguarda ed & per questa ragione che la comunicazione deve essere il piu vicino possibile alla sua perce-
zione, per confermarla oppure per smentirla.

Poiché si tratta di una innovazione, & prevedibile che occorra un certo lasso di tempo affinché siano disponibili
i dati secondo questa diversa impostazione. Tuttavia, le informazioni gia disponibili circa il tempo di liquida-
zione delle pensioni sono sufficienti per una prima valutazione.

Per le pensioni private il tempo di liquidazione, calcolato in giorni, va dalla data di maturazione del diritto
fino all’emissione dell’ordinativo di pagamento; a questo bisogna aggiungere circa 25 giorni che compren-
dono sia I'emissione dell’ordinativo di pagamento, sia il tempo assegnato alle banche o alla posta.

Le tavole inserite in appendice offrono un quadro dei dati attualmente disponibili.

Il grafico che segue riguarda le pensioni private, sia quelle liquidate con le normali procedure sia quelle con
“quota 100".

Una prima considerazione riguarda gli stessi dati. In primo luogo |'obiettivo € quello di scomporre I'aggregato
“pensioni liquidate con procedure normali”, distinguendo i tempi di liquidazione secondo le varie categorie
che vi sono comprese: vecchiaia, anzianita/anticipata, invalidita, indirette e ai superstiti. Un dato assoluta-
mente necessario perché si tratta di condizioni molto diverse sia per quanto riguarda il cittadino, sia per le
procedure che le definiscono. Con questa precisazione, € gia possibile una prima valutazione.
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Fig. 6 - Percentuali di pensioni private liquidate con procedure normali e con Quota 100
anno 2019
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| dati (fig. 6) dimostrano che vi & stato un preciso indirizzo politico volto a privilegiare le pensioni liquidate
con quota 100, una scelta che il CIV non ha condiviso e ha piu volte evidenziato.

Cio detto, il dato pil interessante riguarda le pensioni liquidate con le procedure normali, definite per il
67,5% in 15 giorni, 82,6% in 30 giorni.

Cio che preoccupa € il tempo che riguarda il restante 17,4%, che va da un minimo di trenta a oltre 120 giorni.
Si tratta di circa 70.000 persone la cui attesa condiziona e determina il giudizio sull’'operato dell'INPS. Un
giudizio che accomuna tutte le prestazioni da cui dipende il reddito delle persone. L'obiettivo deve essere
quello di assicurare la continuita del reddito e non puo essere limitato a casi eccezionali oppure a quelli
su cui la politica € maggiormente sensibile.

Per le pensioni pubbliche il quadro offerto dai dati & molto variegato.

Oltre il 70 per cento delle pensioni dirette di vecchiaia e anticipate e anche in quota 100 (fig. 7), sono liqui-
date in tre giorni. Questo dato trova spiegazione con il fatto che la domanda per questo tipo di pensioni deve
essere anticipata di almeno 180 giorni rispetto alla data di decorrenza del diritto, mentre per quota 100 vale la
corsia preferenziale, in analogia a quanto previsto per i lavoratori privati.
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1. Prestazioni previdenziali

Fig. 7 - Pensioni pubbliche liquidate con Quota 100 - giorni e percentuale
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Diversa ¢ la situazione delle pensioni indirette e di reversibilita (fig. 8 € 9). In questi casi, non essendo pos-
sibile anticipare la domanda rispetto all’evento da cui scaturisce il diritto, il tempo tra maturazione del di-
ritto e liquidazione della prestazione, per la maggioranza delle persone in attesa, € molto piu lungo.

E evidente il diverso sistema di rilevazione dei dati tra pensionati pubblici e privati. Una differenza da su-
perare per renderli comparabili.

Fig. 8 - Pensioni pubbliche di reversibilita - giorni e percentuale
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Fig. 9 - Pensioni pubbliche indirette - percentuale e giorni

- . )
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Considerazioni sulla flessibilita in uscita

Uno degli aspetti su cui maggiormente si discute riguarda la flessibilita in uscita. In questi anni vi sono stati
diversi interventi volti ad attenuare le rigidita introdotte dalla legge Monti-Fornero. Tuttavia la caratteristica
principale di questi interventi e stata la provvisorieta; quasi tutti sono a termine, insieme a una variabilita di
requisiti e condizioni dovuta in parte al tipo di prestazione ma anche al momento in cui e stata assunta la
decisione.

In questo quadro non sono mancate aperture interessanti come la valorizzazione della maternita tra i requisiti
per accedere all’APE sociale. Tuttavia, la sensazione prevalente € quella della provvisorieta e dell'incertezza,
un limite non di poco conto visto che si tratta di soluzioni che incidono direttamente sulla vita delle persone.
La tavola che segue da conto di queste misure.
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1. Prestazioni previdenziali

prestazione

APE sociale

Lavoratori

precoci

Lavoratori
addetti
lavori

usuranti

Opzione donna

Quota 100

che cos'é

Indennita a carico dello Stato
erogata dall'INPS
fino al conseguimento

del diritto a pensione

Pensione anticipata
con requisito contributivo
ridotto

Pensione di anzianita con
requisiti di eta e contributivi

agevolati.

Pensione di anzianita con
requisiti di eta e contributivi

agevolati.

Pensione anticipata con
requisiti di eta e contributivi

agevolati.

le condizioni

Lavoratori dipendenti e autonomi con un'eta mi-
nima di 63 anni, che siano: disoccupati, beneficiari
della L.104, con invalidita pari o superiore al 74%,
addetti a lavori gravosi. Compatibile con reddito
da lavoro dipendente (8.000 euro) e da lavoro au-

tonomo (4.000 euro)

Lavoratori dipendenti e autonomi che si trovino
nelle stesse condizioni previste per I'APE sociale
con in piu la possibilita che abbiano svolto lavori
usuranti. Incompatibile con reddito da lavoro fino

alla pensione anticipata.

Aver svolto i lavori usuranti previsti in una apposita
tabella.

Lavoratrici dipendenti e autonome con una eta di
almeno 58/59 anni, che optino per il calcolo contri-

butivo e abbiano cessato il rapporto di lavoro

Lavoratori dipendenti, autonomi, anche iscritti alla
gestione separata, che abbiano compiuto 62 anni
di eta e abbiano cessato il rapporto di lavoro. La
pensione e incompatibile con il reddito da lavoro
fino al compimento dell'eta per la vecchiaia, fatta
eccezione per il lavoro autonomo occasionale con
un limite di 5.000 euro

anzianita contributiva

richiesta

30/36 anni di contributi a secondo della
condizione del lavoratore; previsto un ab-
battimento dell'anzianita contributiva di

12 mesi per ogni figlio con un massimo

di24

41 anni di contributi fino al 31/12/2026,
di cui 12 mesi di contribuzione effettiva

prima del 19° anno di eta; si possono

conseguire con il cumulo

Si applica il sistema delle quote 62/35
per i lavoratori dipendenti; 63/35 per gl

autonomi (eta e anzianita contributiva)

35 anni di contributi maturati entro il

31/12/2019, con esclusione dei contributi

figurativi per malattia e disoccupzione.

38 anni di contributi comunque versati

(di cui 35 anni senza contributi figurativi

per malattia e disoccupazione).

decorrenza e scadenza

Dal primo giorno del mese succes-
sivo alla domanda ed & corrispo-
sto per 12 mensilita. Scade il
31/12/2020.

Tre mesi dalla maturazione del di-
ritto. In caso di cumulo dal primo
giorno del mese successivo alla

domanda. Non ha scadenza.

Dal primo giorno del mese succes-
sivo alla domanda. Dal 1/1/2017
non si applicano le “finestre mo-

bili” . Non ha scadenza.

12/18 mesi dalla maturazione del
diritto. Una volta maturato il diritto
si puo esercitare anche dopo il
2019.

Diversificata a seconda che il set-
tore di lavoro sia pubblico o pri-
vato. Scade il 31/12/2021. Una
volta maturato il diritto si puo

esercitare anche dopo il 2021.
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Quattordicesima mensilita

Si tratta di una prestazione economica erogata con la rata di luglio ai pensionati con almeno 64 anni di eta.
E commisurata all’anzianita contributiva, all'importo della pensione e al reddito della sola persona che la
percepisce. E finalizzata a compensare la perdita di potere d'acquisto delle pensioni medio basse, spesso
non adeguatamente tutelate dal meccanismo di indicizzazione ai prezzi. Per questa ragione I'importo & netto,
non costituisce reddito ai fini fiscali e non incide sugli altri trattamenti sia previdenziali che assistenziali.

Attualmente ne beneficiano 3.363.945 pensionati con trattamenti mensili non superiori a 1.000 euro.

Il salto tra il 2016 e il 2017 & dovuto all’accordo sindacale che porta da 750 a 1.000 euro il limite di reddito
entro il quale si ha diritto alla prestazione (fig. 10).

Fig. 10 - Beneficiari totali distinti per anno
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1. TAVOLE SULLE PRESTAZIONI PREVIDENZIALI

Pensioni IVS vigenti

1.1 Pensioni al 31 dicembre
1.1.1 di cui con Sistema Retributivo
1.1.2 di cui con Sistema Misto

1.1.3 di cui con Sistema Contributivo

Pensioni IVS liquidate

1.2  Liquidate nell’anno

1.2.1 di cui con Sistema retributivo

1.2.2 di cui con Sistema Misto

1.2.3 di cui con Sistema Contributivo

1.2.4 riclassificate per eta media alla decorrenza

1.2.5 - riclassificate per importo medio mensile
1.2.5.1 di cui con Sistema Retributivo
1.2.5.2 di cui con Sistema Misto
1.2.5.3 di cui con Sistema Contributivo

Opzione donna

1.3  Pensioni vigenti al 31 dicembre 2019
1.3.1 domande pervenute per Gestione ed eta
1.3.2 domande pervenute per regione
1.3.3 pensioni liquidate per Gestione e per eta
1.3.4 pensioni liquidate per eta e redditi 2018
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Quota 100

1.4 Quota 100 - domande pervenute per Gestioni e genere

1.4.1
1.4.2
1.4.3
1.4.4
1.4.5

Lavoratori

di cui per eta

esito domande

pensioni liquidate

pensioni liquidate per reddito 2018

domande e spesa preventivata per regioni

precoci

1.5 Domande pervenute

1.5.1
1.5.2
1.5.3
1.5.4

di cui per genere

di cui per regione

spesa per domande certificate dal 2018 al 2019
onere medio per tipologia

Lavori usuranti

1.6 Domande per Gestioni dal 2012 al 2019
1.6.1 spesa e stanziamenti

1.6.2  onere medio pro capite
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1.7 Domande pervenute per genere
1.7.1 di cui in istruttoria per genere
1.7.2  di cui accolte per genere
1.7.3 di cui respinte per genere
1.7.4 esiti per regione
1.7.5 onere e durata media domande accolte
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Somma aggiuntiva (quattordicesima mensilita)

1.9
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1.9.1
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Tavola 1.1 -Pensioni IVS vigenti al 31 dicembre

TRATTAMENTI 2015 2016 2017 2018 2019

GESTION! PENSIONISTICI F M F M F M F M F M TOTALE
Anzianita/Anticipate 528195 1.939.821| 549.563 1.940.962 | 570.031 1.955265| 590396 1.967.858  619.604 2.006.781 2.626.385
FONDO PENSIONI  Vecchiaia 2.055.099 1.060.560| 1.996.321 1.009.979 | 1.936.882  967.175| 1.867.671  931.542 1.799.528  889.360 2.688.888
LAVORATORI Invalidita 363.097 374409 | 340399  362.168 | 316550  347.682|  298.120 344226  280.794  335.224 616.018
DIPENDENTI Superstiti 2313.231  294.296 | 2.270.832  293.736 | 2.227.717  293.032| 2.181.480  291.559 2.138.249  290.636 2.428.885
TOTALE 5.259.622 3.669.086 | 5.157.115 3.606.845 | 5.051.180 3.563.154 | 4.937.667 3.535.185 4.838.175 3.522.001 8.360.176
Anzianita/Anticipate 816.515  759.724| 835918  766.482 | 855.250  772.617|  880.088  782.251  912.789  805.073 1.717.862
Vecchiaia 207572 185.408| 205559  181.601 | 204.999  180.553 |  216.423 184215  222.655  186.008 408.663
ELPBEBTE;NTI Invalidita 96.670  137.002 95.011  135.249 93.090  133.29 91334  131.329 89.587  129.552 219.139
Superstiti 538310 86.189 | 537.832 89.546 |  534.956 92.625|  533.966 96.047  532.900 99.600 632.500
TOTALE 1.659.067 1.168.323 | 1.674.320 1.172.878 | 1.688.295 1.179.091| 1.721.811 1.193.842 1.757.931 1.220.233 2.978.164
Vecchiaia 11115 249.805 74998 267.073 79.686  287.417 84.643  307.032 89.513  318.736 408.249
Invalidita 427 1.332 476 1.454 537 1.527 588 1.648 656 1.703 2359
Superstiti 5.880 2.841 35.444 3.270 40.145 3.672 45.452 4.117 50.917 4.544 55.461
LAVORATORI Zie::j:?"i supplementari 85.491  209.499 92157 225202 | 100134  243.651| 108.691  261.079  117.418  271.200 388.618

PARASUBORDINATI

Vecchiaia 60.443  207.277 63.347  222.634 67.463  240.745 71587  257.767 75713 267.489 343.202
Invalidita 7 30 6 36 8 40 17 68 43 104 147
Superstiti 25.041 2.192 28.804 2.532 32.663 2.866 37.087 3.244 41.662 3.607 45.269
TOTALE 17422  253.978| 110918 271797 | 120368  292.616| 130.683 312797  141.086  324.983 466.069
Anzianita/Anticipate 346536 1.234.706| 355.630 1.233.485 | 367.069 1.241.852| 376.618 1.250.861  389.503 1.274.037 1.663.540
Vecchiaia 1.141.498 512247 1.109.113  504.471 | 1.076.162  506.861| 1.043.226  513.355 1.015.691  507.747 1.523.438
;A[JVT%RB?;,\OATI Invalidita 175.658 136797 | 158941 132727 | 142692  127.410|  129.051 128729  116.603  125.349 241.952
Superstiti 883.069  148.075| 892.382  147.292 | 899.941  146.668 | 908.335 145978  916.915  145.429 1.062.344
TOTALE 2546761 2.031.825 | 2.516.066 2.017.975 | 2.485.864 2022.791| 2.457.230 2038923 2438712 2.052.562 4.491.274
TOTALE 9482872 7.123.212 | 9458419 7.069.495 | 9345707 7.057.652| 9.247.391 7.080.747 9.175.904 7.119.779  16.295.683

NOTA 1) Nel FPLD sono comprese le pensioni degli Enti Creditizi e delle gestioni a contabilta separata: Trasporti, Telefonici, Elettrici e INPDAI.

NOTA 2) Peri dipendenti pubblici non sono disponibili i dati suddivisi per sistema di calcolo.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale

Le pensioni di vecchiaia comprendono i prepensionamenti.
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1.1 Pensioni IVS vigenti

Tavolal.1.1 - Pensioni IVSvigenti al 31 dicembre - SISTEMA RETRIBUTIVO

TRATTAMENTI 2015 2016 2017 2018 2019
GESTIONI
PENSIONISTICI F M F M F M F M F M TOTALE
Anzianitd/Anticpate  426.042 1.795.987 | 418.482 1.747.243| 411785 1.697.017 405358  1.645.435| 398464  1.592.719  1.991.183
Vecchiaia 1.806.441  968.874 [1.731.816  903.687 | 1.655.297  839.644 | 1.577.235  779.398 | 1500033 718783  2.218.816
FONDO PENSIONI
LAVORATORI Invalidita 295334 244.625 | 265687 219590 | 236.426  194.513 210807  176.715 186.342 156.684 343.026
DIPENDENTI Superstiti 2.232.284  268.125 | 2.177.786  263.639 | 2.122.047  259.055 | 2.062.835  253.724| 2.005.685  248.597  2.254.282
TOTALE 4.760.101 3.277.611 | 4.593.771 3.134.159 | 4.425.555 2.990.229 | 4.256.235 2.855.272 | 4.090.524 2.716.783  6.807.307
Anzianitd/Anticpate  304.433 1.150.804 | 300.937 1.120.301| 297.229 1.088.747 293.050 1.054.718| 288473 1.019.883  1.308.356
Vecchiaia 950.529  429.518 | 913.890  409.062 | 875.090  390.374 837.715  371.536| 802.260  349.783  1.152.043
LAVORATORI
AUTONOMI Invalidita 154.299 85053 | 135534  75.238| 117533 65716 101.976 60.503 87.872 53.226 141.098
Superstiti 836.726  133.858 | 838782 131.062| 838796 128352 839.172 125456 | 839.155 122.697 961.852
TOTALE 2.245.987 1.799.233 | 2.189.143 1735.663 | 2.128.648 1.673.189 | 2.071.913 1.612.213 | 2.017.760 1.545.589  3.563.349
TOTALE 7.006.088 5.076.844 | 6.782.914 4.869.822 | 6.554.203 4.663.418 | 6.328.148 4.467.485| 6.108.284 4.262.372  10.370.656

NOTA 1) Nel FPLD sono comprese le pensioni degli Enti Creditizi e delle gestioni a contabilta separata: Trasporti, Telefonici, Elettrici e INPDAI. Le pensioni di vecchiaia comprendono i prepensionamenti.

NOTA 2) Peri dipendenti pubblici non sono disponibili i dati suddivisi per sistema di calcolo.

NOTA 3) Nel sistema retributivo sono comprese le pensioni con contribuzione ferma al 31/12/2011, le pensioni in convenzione internazionale, quelle supplementari, quelle dei lavoratori salvaguardati

e quelle a superstiti di pensionati con calcolo retributivo.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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Tavola1.1.2 - Pensioni IVS vigenti al 31 dicembre - SISTEMA MISTO

TRATTAMENTI 2015 2016 2017 2018 2019
GESTIONI
PENSIONISTICI F M F M F M F M F M TOTALE
Anzianit3/Anticipate 68.625  143.810 87587  193.694 | 109.292 258222 | 134.896 322394 | 160561  413.953  574.514
FONDO PENSIONI  Vecchiaia 242.710 85.905 | 257.684 99.681 | 273.579  119.986 | 280.414  143.536 | 286.834  161.045  447.879
LAVORATORI Invalidita 59.611  119.109 65.030  130.092 69.084  139.214 74735  151.808 80.078  160.536  240.614
DIPENDENTI Superstiti 75.643 24.115 86.699 27.543 98.170 30.894 | 109.849 34.173 | 122.394 37719 160.113
TOTALE 446589  372.939 | 497.000  451.010 | 550.125 548316 | 599.894 651911 | 649.867  773.253 1.423.120
Anzianita/Antidpate 31.016 83.897 40.154  113.179 51.891  153.100 64.827  196.136 78.953  254.128  333.081
Vecchiaia 186.506 76.763 | 190.438 88.798 | 195911  109.097 | 199.982  133.855 | 207.476  149.572  357.048
LAVORATORI —
AUTONOMI Invalidita 20.103 49.933 21.909 55.362 23.476 59.232 25.192 65.419 26.548 68.846 95.394
Superstiti 44.955 13.662 51.911 15.545 59.148 17.484 66.766 19.535 74.985 21.550 96.535
TOTALE 282580  224.255 | 304.412  272.884 | 330.426 338913 | 356.767  414.945 | 387.962 494096  882.058
TOTALE 729169  597.194 | 801.412  723.894 | 880551  887.229 | 956.661 1.066.856 | 1.037.829 1.267.349 2.305.178

NOTA 1) Nel FPLD sono comprese le pensioni degli Enti Creditizi e delle gestioni a contabilta separata: Trasporti, Telefonici, Elettrici e INPDAI. Le pensioni di vecchiaia comprendono i prepensionamenti.

NOTA 2) Peri dipendenti pubblici non sono disponibili i dati suddivisi per sistema di calcolo.

NOTA 3) Nel sistema misto sono comprese le pensioni liquidate a lavoratori che al 31/12/1995 avevano meno di 18 anni di contributi. Inoltre sono comprese le pensioni liquidate successivamente al

31/12/2011.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati foniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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1.1 Pensioni IVS vigenti

Tavola1.1.3 - Pensioni IVS vigenti al 31 dicembre - SISTEMA CONTRIBUTIVO

TRATTAMENTI 2015 2016 2017 2018 2019
GESTIONI
PENSIONISTICI F M F M F M F M F M TOTALE
Anzianita/Anticipate 33.528 24 | 43.494 25 | 48.954 26| 50142 29| 60579 109  60.688
FONDO PENSIONI  Vecchiaia 5.948 5.781 6821 6611 | 8006  7.545| 10022 8608 | 12661 9532  22.193
LAVORATORI Invalidita 8152  10.675 9.682 12486 | 11.040  13.955| 12578 15703 | 14374  18.004  32.378
DIPENDENTI Superstiti 5.304 2.056 6.347 2.554 7.500 3.083 8.796 3.662 | 10.170 4320  14.490
TOTALE 52932 18536 | 66.344 21.676 | 75500 24609 | 81.538 28002 | 97784 31965 129.749
Vecchiaia 11115 249.805 | 74.998 267.073 | 79.686 287.417 | 84.643 307.032 | 89513 318736  408.249
Invalidita 427 1332 476 1.454 537 1.527 588 1.648 656 1.703 2.359
Superstiti 5880 2841 | 35444 3270 | 40.145 3672 | 45452 4117 | 50917 4544  55.461
LAVORATORI pensiont supp. ’emZ','tar_' 85491 209.499 | 92.157 225202 | 100.134 243.651 | 108.691 261.079 | 117.418 271.200 388.618
1 cul:
PARASUBORDINATI
Vecchiaia 60.443 207277 | 63347 222634 | 67.463 240745 | 71587 257.767 | 75713 267.489  343.202
Invalidita 7 30 6 36 8 40 17 68 43 104 147
Superstiti 25.041 2192 | 28804 2532 | 32663 2866 | 37.087 3.244 | 41662 3607  45.269
TOTALE  17.422 253.978 | 110.918 271.797 | 120368 292.616 | 130.683 312.797 | 141.086 324.983  466.069
Anzianita/Anticipate 11.087 5| 14539 5| 17.949 5| 18741 7| 22077 26 22103
Vecchiaia 4.463 5966 | 4785 6.611 5.161 7390 | 5529 7964 |  5.955 8392  14.347
LAVORATORI Invalidita 1.256 1.811 1.498 2.127 1.683 2.462 1.883 2807 | 2.183 3277 5.460
AUTONOM' nvalial . . R . . R . . . . .
Superstiti 1.388 555 1.689 685 1.997 832 2.397 987 | 2775 1.182 3.957
TOTALE 18194 8337 | 22511 9428 | 26790 10689 | 28550 11765 | 32.990 12.877  45.867
TOTALE 88.548 280.851 | 199.773 302.901 | 222.658 327.914 | 240.771 352564 | 271.860 369.825 641.685

NOTA 1) Nel FPLD sono comprese le pensioni degli Enti Creditizi e delle gestioni a contabilta separata: Trasporti, Telefonici, Elettrici e INPDAI. Le pensioni di vecchiaia comprendono i prepension

NOTA 2) Peri dipendenti pubblici non sono disponibili i dati suddivisi per sistema di calcolo.

NOTA 3) Nel sistema contributivo sono conteggiate le pensioni dei lavoratori iscritti successivamente al 31/12/1995 oltre che le lavoratrici che hanno optato per "Opzione Donna".

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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Tavola 1.2 - Pensioni liquidate

TRATTAMENT] 2015 2016 2017 2018 2019
GESTION PENSIONISTICI F M F M F M F M F M TOTALE

Anzianitd/Anticipate 40.527 58.363 27.749 51.001 27.349 66.929 27.739 67.481 36.795 94.062  130.857

FONDO PENSIONI  Vecchiaia 22.799 32.702 21.594 27331 25.274 34.804 16.023 38.718 16.760 30.136 46.89

LAVORATORI Invalidita 12.986 25.960 13.941 26.228 13.676 25.543 14.022 25.424 15.039 25.755 40.794

DIPENDENTI Superstiti 106.745 24.468 | 100.284 23.034 | 104283 24.214 99.822 23511 |  100.106 23524 123.630

TOTALE  183.057  141.493 | 163568  127.594 | 170582 151490 | 157.606  155.134 | 168.700  173.477 342177

Anzianita/Anticipate 37.738 26.170 34.351 27.154 36.135 28.115 41.470 31.477 49.988 45355 95.343

Vecchiaia 7.232 6.555 2.918 5.968 5212 9.421 17.217 13.660 11.970 11.546 23.516

E:JP:;_:JCTNTI Invalidita 2.944 4371 2.697 4.703 2.720 4.824 2.791 4.442 2.694 4.345 7.039

Superstiti 27.073 7.695 28.577 8.465 29.189 8.848 29.646 9.202 29.930 9.499 39.429

TOTALE  74.987 44.791 68.543 46.290 73.256 51.208 91.124 58.781 94,582 70745  165.327

Vecchiaia 542 25.642 4.157 22.166 5.413 25.763 5.848 26.036 5.865 18.456 24321

Invalidita 126 328 144 332 144 325 153 316 180 307 487

Superstiti 788 407 4.901 506 5.149 516 5.892 594 6.214 585 6.799

LAVORATORI Pensioni supplementari 8.129 23.642 7.552 19.895 8.944 22.999 9.769 22.938 10.169 15.905 26.074

PARASUBORDINATI di cui: Vecchiaia 4.506 23.301 3.481 19.493 4.710 22.578 4.842 22.419 4,937 15.382 20.319

Invalidita 4 7 - 7 2 8 11 32 28 2 69

Superstiti 3.619 334 4.071 395 4.232 413 4.916 487 5.204 482 5.686

TOTALE 1.456 26.377 9.202 23.004 10.706 26.604 11.893 26.946 12.259 19.348 31.607

Anzianitd/Anticipate 16.273 36.371 12.812 29.926 15.463 41.055 14.127 44.496 17.649 58.783 76.432

Vecchiaia 7.465 29.496 6.085 21.851 8.373 32.215 9.077 36.769 14.910 25.129 40,039

LAVORATORI Invalidita 4.135 11.906 4.273 12.002 4.363 11.424 4.280 11.483 4.247 10.849 15.096

AUTONOMI

Superstiti 51.114 13.281 50.112 12.697 52.040 13.196 52.949 13.045 53.506 12.761 66.267

TOTALE  78.987 91.054 73.282 76.476 80.239 97.890 80433  105.793 90312  107.522  197.834

TOTALE 338487 303715 | 314595  273.364 | 334783  327.192 | 341.056  346.654 | 365.853  371.092  736.945

NOTA 1) Nel FPLD le pensioni di vecchiaia comprendono i prepensionamenti.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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1.2 Pensioni IVS liquidate

Tavola1.2.1 - Pensioni IVS liquidate - SISTEMA RETRIBUTIVO

TRATTAMENTI 2015 2016 2017 2018 2019
GESTIONI
PENSIONISTIC F M F M F M F M F M | TOTALE
Anzianit3/Anticipate 1.372 4.203 470 2.837 379 2.266 407 1.858 442 1.820 2.262
FONDOPENSIONI  Vecchiaia 7.404 14569 6938  11.283 7652 11.885 4940  11.054 5.499 8.112 13.611
LAVORATORI Invalidita 544 1.343 394 1.088 272 704 190 429 97 257 354
DIPENDENTI Superstiti 95982 20382 | 88.400  18.854 | 91.612  19.606 | 86.166  18.705 | 85.664  18.330 | 103.994
TOTALE 105302 40497 | 96202 34062 | 99915 34461 91703 32046 | 91702 28519 | 120221
Anzianita/Anticipate 20 30 11 10 5 14 1 14 23 39 62
Vecchiaia 9 146 9 164 13 192 65 179 90 159 249
DIPENDENT! Invalidit 2 2 3 1 3 1 8 6 14
PUBBLICI nvafidita -
Superstiti 24.543 5721 | 24724 5701 | 25.306 6.110 | 25.734 6.402 |  25.815 6.691 32.506
TOTALE 24.574 5.897 | 24.746 5878 | 25325 6319 | 25.800 659 | 25.936 6.895 | 32.831
Anzianita/Anticipate 323 1.348 184 784 149 490 156 370 131 496 627
Vecchiaia 2290  12.644 1.702 8.235 1.724 9.893 2.705 8.987 5.043 5.711 10.754
LAVORATOR Invalidita 143 454 90 339 46 180 32 119 21 37 58
AUTONOMI nvaid
Superstiti 44508 10952 | 42.886 10381 | 44399  10.604 | 44.495 10227 | 44515 9.925 |  54.440
TOTALE 47264 25398 | 44862 19739 | 46318 21167 | 47.388 19703 | 49.710  16.169 | 65.879
TOTALE 177140 71792 | 165810  59.679 | 171558  61.947 | 164.891 58345 | 167348  51.583 | 218.931

NOTA 1) Nel FPLD le pensioni di vecchiaia comprendono i prepensionamenti.

NOTA 2) Nelle pensioni liquidate dal 2015 sono computate oltre ale pensioni ai superstiti, quellle liquidate da convenzionii internazionali, da pensioni supplementari, peri salvaguardati e per

contribuzioni versate solo fino al 31 dicembre 2011.

NOTA 3) Nel sistema retributivo sono comprese le pensioni con contribuzione ferma al 31/12/2011, le pensioni in convenzione internazionale, quelle supplementari, quelle dei lavoratori salvaguardati e

quelle a superstiti di pensionati con calcolo retribtivo.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale

Equi’rég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione
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Tavola1.2.2 - Pensioni IVS liquidate - SISTEMA MISTO

TRATTAMENTI 2015 2016 2017 2018 2019
GESTIONI PENSIONISTICI F M F M F M F M F M TOTALE

Anzianita/Anticipate 25.881 54.160 17.211 48.163 21.339 64.662 25.928 65.620 25.728 92.167 117.895

FONDO PENSIONI  Vecchiaia 14.750 17.310 13.789 15.179 16.441 21.900 9.010 26.449 8.545 20.949 29.494

LAVORATORI Invalidita 9.911 21.637 10.489 21.869 10.268 21.551 10.451 21.302 11.045 21.189 32.234

DIPENDENTI Superstiti 9.691 3.602 10.668 3.628 11.377 3.990 12.151 4.091 12.873 4.401 17.274

TOTALE 60.233 96.709 52.157 88.839 59.425  112.103 57.540  117.462 58191  138.706 196.897

Anzianita/Anticipate 30.928 26.140 28.864 27.144 33.662 28.097 40.478 31.458 47.440 45.303 92.743

Vecchiaia 7.217 6.403 2.897 5.781 5.168 9.178 17.070 13.411 11.800 11.333 23.133

ELIJPBEBNL:JCTNTI Invalidita 2.901 4.334 2,639 4.656 2.662 4.766 2.702 4.376 2,586 4.243 6.829

Superstiti 2353 1.776 3.590 2.453 3.608 2.426 3.635 2.481 3.793 2.448 6.241

TOTALE 43.399 38.653 37.990 40.034 45.100 44.467 63.885 51.726 65.619 63.327 128.946

Anzianita/Anticipate 11.536 35.023 9.123 29.142 11.837 40.565 13.085 44.124 14.100 58.268 72.368

Vecchiaia 4.832 15.976 4,048 12.911 6.259 21.492 5.938 27.025 9.392 18.836 28.228

LAVORATOR Invalidita 3615 10.883 3.694 11.017 3.836 10.481 3.735 10.585 3.641 9.920 13.561

AUTONOMI

Superstiti 6.326 2.189 6.875 2172 7.280 2.426 7.990 2631 8.550 2614 11.164

TOTALE 26.309 64.071 23.740 55.242 29.212 74.964 30.748 84.365 35.683 89.638 125.321

TOTALE 129941  199.433 | 113.887 184115 | 133.737 231534 | 152173 253553 | 159.493  291.671 451.164

NOTA 1) Nel FPLD le pensioni di vecchiaia comprendono i prepensionamenti.

NOTA 2) Nel sistema misto sono comprese le pensioni liquidate a lavoratori che al 31/12/1995 avevano meno di 18 anni di contributi

31/12/2011.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati fomiti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale

Equi’rég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione
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1.2

Pensioni IVS liquidate

Tavola1.2.3 - Pensioni IVS liquidate - SISTEMA CONTRIBUTIVO

2015 2016 2017 2018 2019
GESTIONI TRATTAMENTI PENSIONISTICI
F M F M F M F M F M TOTALE
Anzianita/Anticipate 13.274 - 10.068 1 5.631 1 1.404 3 10.625 75 10.700
FONDO PENSIONI Vecchiaia 645 823 867 869 1.181 1.019 2.073 1.215 2.716 1.075 3.791
LAVORATORI Invalidita 2.531 2.980 3.058 3.271 3.136 3.288 3.381 3.693 3.897 4.309 8.206
DIPENDENTI Superstiti 1.072 484 1.216 552 1.294 618 1.505 715 1.569 793 2.362
TOTALE 17.522 4,287 15.209 4.693 11.242 4.926 8.363 5.626 18.807 6.252 25.059
Anzianita/Anticipate 6.790 - 5.476 2.468 4 991 5 2.525 13 2.538
Vecchiaia 6 6 12 23 31 51 82 70 80 54 134
DIPENDENTI | lidita 41 37 56 44 57 55 89 65 100 96 196
PUBBLICI nvalidita
Superstiti 177 198 263 311 275 312 277 319 322 360 682
TOTALE 7.014 241 5.807 378 2.831 422 1.439 459 3.027 523 3.550
Vecchiaia 542 2.341 676 2.673 703 3.185 1.006 3.617 928 3.074 4.002
Invalidita 126 321 144 325 142 317 142 284 152 266 418
Superstiti 788 73 830 111 917 103 976 107 1.010 103 1.113
o TOTAU? 1.456 2.735 1.650 3.109 1.762 3.605 2,124 4.008 2.090 3.443 5.533
LAVORATORI escluse pensioni supplementari
PARASUBORDINATI Pensioni supplementari 8.129 23.642 7.552 19.895 8.944 22.999 9.769 22.938 10.169 15.905 26.074
di cui: Vecchiaia 4.506 23.301 3.481 19.493 4.710 22.578 4.842 22.419 4.937 15.382 20.319
Invalidita 4 7 - 7 2 8 11 32 28 41 69
Superstiti 3.619 334 4.071 395 4.232 413 4.916 487 5.204 482 5.686
TOTALE 9.585 26.377 9.202 23.004 10.706 26.604 11.893 26.946 12.259 19.348 31.607
Anzianita/Anticipate 4.414 - 3.505 - 3.477 - 886 2 3.418 19 3.437
Vecchiaia 343 876 335 705 390 830 434 757 475 582 1.057
LAVORATOR | lidita 377 569 489 646 481 763 513 779 585 892 1.477
AUTONOMI nvalicita :
Superstiti 280 140 351 144 361 166 464 187 441 222 663
TOTALE 5.414 1.585 4.680 1.495 4,709 1.759 2.297 1.725 4.919 1.715 6.634
TOTALE 39.535 32.490 34.898 29.570 29.488 33.711 23.992 34.756 39.012 27.838 66.850

NOTA 1) Nel FPLD le pensioni di vecchiaia comprendono i prepensionamenti.

NOTA 2) Nel sistema contributivo sono conteggiate le pensioni dei lavoratori iscritti successivamente al 31/12/1995 oltre che le lavoratrici che hanno optato per "Opzione Donna".

FONTE: Elaborazione Segreteria Tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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Tavola1l.2.4 - Pensioni IVS liquidate - eta mediaalladecorrenza

62

2015 2016 2017 2018 2019
GESTIONI TRATTAMENTI PENSIONISTICI
M F M F M F M M
Anzianita/Anticpate 59,2 60,5 60,6 61,1 60,3 61,8 60,1 61,0 61,1 62,4
Vecchiaia 62,7 64,8 62,6 65,2 64,3 66,1 65,3 66,4 66,4 66,3
DIPENDENTI Invalidita 48,7 52,9 49,1 53,0 49,9 53,5 52,5 54,2 53,0 54,1
PRIVATI nvalidita ' ‘ ’ ’ ’ ’ ’ : ’ :
Superstiti 70,5 65,9 71,3 69,3 68,0 50,2 74,3 75,4 74,5 75,5
VALORE MEDIO TOTALE 67,6 63,1 67,3 63,7 65,7 62,8 69,0 63,4 68,9 63,6
Anzianita/Anticipate 61,4 61,1 61,7 61,3 62,2 61,6 62,7 62,0 63,1 62,5
Vecchiaia 65,5 65,2 66,1 65,1 66,3 65,6 66,6 65,8 66,9 65,9
DIPENDENT! Invalidita 58,0 54,8 58,3 55,2 58,9 55,8 59,3 56,9 59,6 56,7
PUBBLICI nvalidita ) f N ), 'y J ’ ) ’ 7
Superstiti 71,2 65,0 70,8 65,2 71,4 66,1 71,8 67,0 71,8 67,2
VALORE MEDIO TOTALE 65,2 61,8 65,5 61,8 66,0 62,6 66,3 63,3 66,3 63,3
Vecchiaia 67,6 67,1 67,9 67,0 67,7 66,3 68,3 67,0 68,4 67,3
Invalidita 52,3 55,9 51,7 56,3 53,0 56,4 53,9 56,2 53,0 56,4
Superstiti 64,2 63,2 65,5 64,6 67,3 66,2 68,6 65,7 69,6 66,0
VALORE MEDIO TOTALE 64,4 65,7 65,3 65,8 66,3 65,9 67,5 66,2 67,9 66,4
LAVORATORI escluse pensioni supplementari
PARASUBORDINATI Pensioni supplementari 67,2 67,9 68,2 68,4 68,4 68,1 69,0 68,2 69,7 68,9
di cui: Vecchiaia 67,3 68,0 68,4 68,5 67,9 68,2 68,3 68,3 68,5 69,0
Invalidita 57,2 56,4 0,0 57,1 48,4 59,2 52,2 57,8 57,6 58,8
Superstiti 67,0 63,7 68,0 64,4 69,0 65,5 69,7 66,1 70,9 68,0
VALORE MEDIO TOTALE 66,8 67,7 67,6 68,1 68,1 67,8 68,7 67,9 69,4 68,5
Anzianita/Anticpate 59,8 60,7 60,1 61,2 60,5 61,4 60,6 61,4 61,6 62,6
Vecchiaia 64,3 66,6 65,3 66,9 65,2 66,9 66,3 66,9 67,1 67,2
LAVORATORI Invalidita 53,5 55,4 53,8 55,7 54,4 56,0 55,0 56,2 55,2 56,1
AUTONOMI nvalidita ' ' ’ : ' : ’ ' / .
Superstiti 71,7 76,6 71,9 76,9 72,5 77,1 72,8 77,3 73,2 77,6
VALORE MEDIO TOTALE 67,6 64,3 68,3 64,6 68,5 64,7 69,0 64,7 69,1 64,8

NOTA 1) Nel FPLD le pensioni d i vecchiaia comprendono i prepensionamenti.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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1.2 Pensioni IVS liquidate

Tavola1.2.5 - Pensioni IVS liquidate -importo medio mensile

2015 2016 2017 2018 2019
GESTIONI TRATTAMENTI PENSIONISTICI
F M F M F M F M F M
Anzianita/Anticpate 166425 237824 | 162745  2.387,70 | 1.755,77 244567 | 191027 237807 | 1.627,24  2.286,54
FONDOPENSIONI  Vecchiaia 862,42 1.093,51 803,21  1.129,73 841,65 1.160,35 633,17  1.231,13 589,53  1.27553
LAVORATOR| Invalidita 601,69 883,70 585,43 876,95 588,18 870,03 588,91 873,27 579,49 835,49
DIPENDENT! Superstiti 766,82 438,50 784,22 434,31 788,76 436,04 812,43 440,74 829,33 450,90
IMPORTO MEDIO MENSILE TOTALE 965,69  1.471,67 912,84  1.455,05 935,55 1.563,48 967,54  1.551,60 957,26  1.646,56
Anzianita/Anticipate 2.168,15  3.033,47 | 217404  3.06884 | 228135 3.091,42 | 233487 294197 | 219391 256716
Vecchiaia 157893  2.417,03 | 166710 257835 | 1.74812 245594 | 1.84559 246521 | 1.921,65  2.801,27
EL'JP:BT:DCTNH Invalidita 167756  2.152,81 | 165790  2.14533 | 1.729,19 2.060,72 | 170080  2.083,06 | 155968  2.007,17
Superstiti 1.148,71 693,06 | 1.154,25 704,22 | 1.193,99 731,83 | 1.221,16 72543 | 1.304,33 922,77
IMPORTO MEDIO MENSILE TOTALE ~ 1.724,01 245524 | 170698  2.479,36 | 1.789,65 2469,70 | 1.860,67  2.419,27 | 1.859,88  2.350,18
Vecchiaia 431,95 672,55 549,18 890,25 704,75 1.141,51 77051  1.371,17 851,04  1.41829
Invalidita 307,65 360,58 305,71 427,98 328,24 485,73 400,84 455,34 349,49 449,29
Superstiti 273,18 230,85 277,56 267,35 294,19 320,77 293,66 348,19 339,77 356,63
AVORATOR 'MP;'ZE:':?S%:?Z‘Z:;:;S:S;E 335,26 624,15 391,30 819,69 460,74 1.060,40 526,68  1.278,97 567,49  1.311,66
PARASUBORDINATI Pensioni supplementari 66,83 146,85 66,34 133,37 76,31 141,74 78,08 141,06 80,09 125,81
di cui:  Vecchiaia 75,14 148,43 75,80 135,38 87,38 143,67 93,11 143,44 94,91 128,71
Invalidita 42,86 73,90 0,00 23,24 5,39 81,37 42,96 111,78 30,93 62,11
Superstiti 56,52 38,44 58,26 36,00 64,03 37,62 63,35 33,20 66,29 38,57
IMPORTO MEDIO MENSILE TOTALE 107,61 196,34 124,61 226,12 139,58 266,22 158,19 310,31 163,18 336,84
Anzianita/Anticipate 1.082,62 160573 | 1.071,12 158980 | 1.122,10 161951 | 121810  1.62497 | 111556  1.55553
Vecchiaia 521,46 775,56 552,17 774,76 629,33 858,31 586,26 938,83 628,58 939,03
LAVORATORI Invalidita 559,13 781,75 549,76 767,66 547,54 749,44 555,98 752,52 548,73 715,91
AUTONOMI ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ : :
Superstiti 548,09 379,10 559,33 380,65 563,84 382,94 580,22 389,47 592,96 394,66
IMPORTO MEDIO MENSILE TOTALE 656,27  1.050,15 647,65  1.027,15 677,37 1.100,77 691,65  1.139,46 698,89  1.188,9

NOTA 1) Nel FPLD le pensioni d i vecchiaia comprendono i prepensionamenti.

NOTA 2) Nelle pensioni liquidate dal 2015 sono computate oltre ale pensioni ai superstiti, quellle liquidate da convenzionii internazionali, da pensioni supplementari, peri salvaguardati e per contribuzioni

versate solo fino al 31 dicembre 2011.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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Tavola1.2.5.1 -Pensioni IVS liquidate -importo medio mensile - SISTEMA RETRIBUTIVO

TRATTAMENTI 2015 2016 2017 2018 2019
GESTIONI
PENSIONISTICI . "y . Ny . Ny . Ny . M
Anzianitd/Anticipate  1.865,67 1541,01] 121936  1.094,51 852,70  1.042,87 819,51 821,10 396,89 553,71
Vecchiaia 634,60 948,92 637,82 990,98 713,88 927,67 566,23 892,92 550,40 799,31
FONDO PENSIONI == 0" s 606,37 767,99 482,00 676,66 471,41 614,86 490,22 550,86 341,90 351,11
LAVORATORI nvalidi , f , , , , , , , ,
DIPENDENTI Superstiti 766,65 426,09 785,36 422,97 790,56 421,58 816,78 427,36 835,18 435,78
IMPORTO MEDIO 770,86 741,23 775,59 675,15 784,05 640,92 802,62 612,72 815,47 545,94
MENSILE TOTALE ’ ’ ’ ’ ’ ’ g ’ ’ g
Anzianitd/Anticipate  2.802,97 247851 239810 265489 181860  2.810,48 667,85  2.093,72| 192556  1.944,29
Vecchiaia 1.944,20 2.034,47| 141926 201797 1.539,12 181555 1.657,97  2.186,86| 1631,22  2.065,30
DIPENDENTI Invalidita 1.758,77 0,00 892,59  1.492,02| 233931  6.730,29 1.447,32| 209396  1.88592
PUBBLICI Superstiti 1.171,16 689,03|  1.192,82 74311  1.225,52 760,78|  1.257,22 765,68|  1.344,99 993,42
IMPORTOMEDIO ) ./, o5 731,44  1.193,41 782,31  1.225,84 800,21| 1.258,21 807,17| 134673  1.024,29
MENSILE TOTALE
Anzianita/Anticipate  1.172,78 1.294,34 946,14  1.074,06 723,81 861,64 731,23 914,40 612,95 717,87
Vecchiaia 473,55 702,63 492,78 682,31 549,20 725,08 554,43 766,68 596,19 724,06
LAVORATORI Invalidita 623,51 790,06 610,46 727,49 478,11 708,63 514,67 700,14 464,68 511,18
AUTONOMI Superstiti 544,76 380,76 554,74 380,34 562,45 384,02 579,14 395,25 591,43 396,59
IMPORTO MEDIO
545,84 596,80 554,11 539,83 562,39 557,24 578,18 576,26 591,92 522,37

MENSILE TOTALE

NOTA 1) Nel FPLD le pensioni d i vecchiaia comprendono i prepensionamenti.

NOTA 2) Nelle pensioni liquidate dal 2015 sono computate, oltre alle pensioni ai superstiti, quelle liquidate da convenzionii internazionali, da pensioni supplementari, peri salvaguardati ed

esodati e per contribuzioni versate solo fino al 31 dicembre 2011 (posizioni silenti).
NOTA 3) Il drastico calo dei vaolori 2019 é conseguente alla liquidazione di posizioni silenti con anzianita contributiva sempre pit bassa. Le pensioni per salvaguardati ed esodati sono

maggiormente presenti negli anni precedenti al 2019.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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1.2 Pensioni IVS liquidate

Tavola 1.2.5.2 -Pensioni IVS liquidate -importo medio mensile - SISTEMA MISTO

2015 2016 2017 2018 2019
GESTIONE TRATTAMENT! PENSIONISTICI
F M F M F M F M F M
Anzianita/Anticipate 194878 244322 | 196596 246391 | 195002 249483 | 196907 242220 | 188678  2.321,18
FONDO Vecchiaia 1.004,87 1.253,24 924,13 1.279,61 949,19 1.325,89 778,09 1.413,09 749,94  1.505,99
PENSIONI —
LAVORATORI Invalidita 694,67 971,01 689,05 971,34 693,62 961,60 693,20 972,51 685,78 939,69
DIPENDENTI Superstiti 796,88 501,59 796,71 492,27 798,48 499,52 805,99 490,68 822,20 498,17
IMPORTO MEDIO MENSILE TOTALE ~ 1.325,95  1.828,52 | 119458 181363 | 123557 190070 | 130523  1.864,80 | 125638  1.929,18
Anzianita/Anticipate 2.368,16  3.034,11 | 234816  3.06899 | 235447  3.091,84 | 235866  2942,48 | 224539  2.567,97
Vecchiaia 157936 242751 | 167253  2601,37 | 175610  2.479,07 | 185219  2477,80 | 193319  2.821,28
DIPENDENTI
PUBBLIC] Invalidita 1.691,63 216567 | 1.680,15  2.160,83 | 174987  2073,78 | 173472  2.103,86 | 1591,22  2.037,30
Superstiti 987,96 761,52 958,45 678,19 | 1.047,61 726,34 | 1.041,42 686,88 | 1.115,80 830,77
IMPORTO MEDIO MENSILE TOTALE 211693  2.731,83 | 211892  2.749,35 | 214567  2.727,19 | 2.121,99  2.642,86 | 209817  2.510,59
Anzianita/Anticipate 121226 161772 | 120818  1.603,68 | 123582 162866 | 125261 163096 | 120302  1.562,72
Vecchiaia 565,33 860,89 605,51 863,74 677,45 942,34 626,04  1.014,02 662,36 1.022,53
LAVORATORI Invalidita 595,42 811,06 596,42 801,35 592,52 788,21 603,77 790,58 602,07 759,05
AUTONOMI nvalidi , , , , , , , , , ,
Superstiti 579,42 379,25 588,03 380,63 580,64 376,17 592,45 368,34 607,53 392,85
IMPORTO MEDIO MENSILE TOTALE 856,52  1.249,67 830,63  1.222,64 868,43  1.273,85 881,25  1.288,52 856,71  1.326,15

NOTA 1) Nel FPLD le pensioni d i vecchiaia comprendono i prepensionamenti.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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Tavola1.2.5.3 - Pensioni VS liquidate -importo medio mensile - SISTEMA CONTRIBUTIVO

2015 2016 2017 2018 2019
GESTIONI TRATTAMENTI PENSIONISTICI
F M F M F M F M F M

Anzianit3/Antidpate 1.088,66 - 1.067,83 544,24 | 1.080,43  1.99426 | 1.14052 141828 | 1.04996  1.773,86
FONDO PENsIONI  Vecchiaia 219,93 293,52 203,52 313,39 172,36 316,39 162,84 347,27 164,06 378,08
LAVORATORI Invalidita 236,58 301,92 243,31 312,48 253,07 324,48 272,09 338,34 284,13 351,95
DIPENDENTI Superstiti 509,99 491,76 591,84 440,91 576,37 484,92 615,16 491,77 568,06 538,09
IMPORTO MEDIO MENSILE TOTALE 898,19 321,74 814,72 327,81 696,22 343,27 452,54 360,34 723,14 397,11
Anzianita/Anticpate 1.255,26 1.255,79 128496  1.109,23 | 136501 212385 | 1.22913  1.622,72
Vecchiaia 510,83 541,02 541,57 788,72 505,14 703,60 621,29 765,88 546,79 769,26
E:JP;B'\‘L:ZTNTI Invalidita 677,72 64589 636,91 550,11 752,80 674,48 670,86 692,74 701,41 683,28
Superstiti 172,73 19551 201,04 196,60 213,29 207,47 229,32 217,55 265,66 235,23
IMPORTO MEDIO MENSILE TOTALE 122392 27326 | 1.20057 273,78 | 1.161,61 336,84 | 1.061,09 389,23 | 1.091,17 407,10
Vecchiaia 431,95 672,55 549,18 890,25 704,75  1.141,51 77051 1.371,17 851,04  1.418,29
Invalidita 307,65 360,58 305,71 427,98 328,24 485,73 400,84 455,34 349,49 449,29
Superstiti 273,18 230,85 277,56 267,35 294,19 320,77 293,66 348,19 339,77 356,63
AVORATOR 'MPZ'Z/T;::;?'S%:ﬁSZSi;S:gf 33526 624,15 391,30 819,69 460,74  1.060,40 526,68  1.278,97 567,49  1.311,66
PARASUBORDINATI  Pensioni supplementari 66,83 146,85 66,34 133,37 76,31 141,74 78,08 141,06 80,09 125,81
dicui  Vecchiaia 75,14 148,43 75,80 135,38 87,38 143,67 93,11 143,44 94,91 128,71
Invalidita 42,86 73,90 - 23,24 5,39 81,37 42,96 111,78 30,93 62,11
Superstiti 56,52 38,44 58,26 36,00 64,03 37,62 63,35 33,20 66,29 38,57
IMPORTO MEDIO MENSILE TOTALE 107,61 196,34 124,61 226,12 139,58 266,22 158,19 310,31 163,18 336,84
Anzianita/Antidpate 737,2 - 720,92 - 752,00 - 794,25 896,47 773,99  1.397,39
Vecchiaia 22324 271,93 209,39 225,24 211,41 270,67 240,40 298,44 304,60 346,31
LAVORATORI Invalidita 186,67 214,55 186,14 214,17 195,46 226,60 210,55 243,35 219,77 244,67

AUTONOMI . ’ . ’ ’ . ’ : ’ ’
Superstiti 368,4 247,16 558,22 403,30 397,02 413,33 473,14 370,61 464,57 329,74
IMPORTO MEDIO MENSILE TOTALE 647,23 249,14 616,23 237,60 623,17 265,02 494,38 282,08 635,01 302,95

66

NOTA 1) Nel FPLD le pensioni d i vecchiaia comprendono i prepensionamenti.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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1.3 Opzione donna

Tavola 1.3 - Opzione Donna - pensioni vigenti dal 1 gennaio 2016 al 31 dicembre 2019

GESTIONI 2016 2017 2018 2019 VIGENTI TOTAL
LAVORATRICI
DIPENDENTI PRIVATE E AUTONOME 9.869 7.266 1.668 612 19.415
DIPENDENTI PUBBLICHE 4.346 1.968 822 608 7.744
TOTALE 14.215 9.234 2.490 1.220 27.159
NOTA 1) Pensioni di cui all’art. 1, comma 9, della Legge 23 agosto 2004, n. 243 e Legge n. 26/2019 .
FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni
Tavola1.3.1 - Opzione Donna-domande pervenute per gestione ed etaanno 2019
GESTIONI 58 ANNI 59 ANNI 60 ANNI 61 ANNI 62 ANNI 63 ANNI 64 ANNI 65 ANNI 66 ANNI Do“_?_g::j
LAVORATRICI DIPENDENTI 460 7.593 6.383 2.049 1.444 1.086 796 544 283 20.638
Private 392 5.990 5.120 1.607 1.155 889 638 456 270 16.517
Pubbliche 68 1.603 1.263 442 289 197 158 88 13 4,121
AUTONOME 25 134 1.322 1.700 705 537 401 302 153 5.279
Artigiane 7 31 367 481 198 171 126 69 31 1.481
Commercianti 7 60 681 822 346 260 190 142 81 2.589
cD/CM 11 43 274 397 161 106 85 91 41 1.209
PARASUBORDINATE 0 1 1 4 0 1 3 0 0 10
FONDI SPECIALI 0 275 264 81 52 43 24 9 1 748
TOTALE 485 8.003 7.970 3.834 2.201 1.667 1.224 855 437 26.676
FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni e Direzione Centrale Tecnologia, informatica e innovazione
67

Equi’rég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione



Consiglio di Indirizzo e Vigilanza - Rendiconto sociale 2019

Tavola1.3.2 -Domande "Opzione donna" perregione anno 2019

REGIONI PERVENUTE ACCOLTE RESPINTE GIACENTI

Abruzzo 533 302 175 56
Basilicata 140 65 52 23
Calabria 1.324 582 601 141
Campania 992 421 467 104
Emilia Romagna 3.369 2.463 409 497
Friuli Venezia Giulia 652 471 66 115
lazio 1.230 714 211 305
Liguria 679 501 65 113
Lombardia 5.892 4.525 492 875
Marche 944 728 105 111
Molise 104 60 32 12
Piemonte 2.851 2.155 257 439
Puglia 1.570 541 860 169
Sardegna 321 175 69 77
Sicilia 716 319 304 93
Toscana 1.818 1.341 232 245
Trentino Alto Adige 465 343 32 90
Umbria 375 226 75 74
Valle d'Aosta 54 43 3 8
Veneto 2.647 1.968 231 448

ITALIA 26.676 17.943 4.738 3.995
Nord 16.609 12.469 1.555 2.585
Centro 4.367 3.009 623 735
Sud e Isole 5.700 2.465 2.560 675

FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensi
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1.3 Opzione donna

Tavola1.3.3 -Opzione donna-Pensioni liquidate al 31/12/2019 per Gestione e per eta

GESTIONI Finoa 59 60 ANNI 61 ANNI 62 ANNI 63 ANNI 64 ANNI 65 ANNI 66 ANNI DOMANDE %
ANNI TOTALI
LAVORATRICI DIPENDENTI PRIVATE 4.151 4.033 1.035 689 522 361 257 124 11.172 62
LAVORATRICI DIPENDENTI PUBBLICHE 1.086 934 306 188 116 109 63 4 2.806 16
LAVORATRICI AUTONOME 0 686 1.368 461 361 263 200 96 3.435 19
Artigiani 182 397 140 119 90 50 20 998 6
Commercianti 354 663 232 180 120 99 57 1.705 10
cD/CM 150 308 89 62 53 51 19 732 4
LAVORATRICI PARASUBORDINATE 0 0
LAVORATRICI FONDI SPECIALI 173 210 57 36 26 21 7 530 3
TOTALE 5.410 5.863 2.766 1.374 1.025 754 527 224 17.943 100
FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni
Tavola1.3.4 -Opzione Donna- pensioni liquidate al 31/12/2019 per etae redditi 2018
REDDITO ::‘rg)o 2018 (in FiTNaNISQ 60 ANNI 61 ANNI 62 ANNI 63 ANNI 64 ANNI 65 ANNI 66 ANNI D?“S:EUDE %
Nessun reddito 1.626 832 293 156 106 65 45 4 3.127 17,43
da 1a 5.000 275 142 65 46 26 22 13 7 596 3,32
da 5.001 a 8.700 487 264 140 91 63 55 36 12 1.148 6,40
da 8.701 a 13.000 887 600 281 190 134 130 67 17 2.306 12,85
da 13.001 a 26.000 2.510 1.564 595 424 346 240 129 33 5.841 32,55
da 26.001 in poi 1.182 429 157 89 70 47 29 4 2.007 11,19
Non determinate 2.918 16,26
TOTALE 6.967 3.831 1.531 996 745 559 319 77 17.943 100,00

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Tecnologia, informatica e innovazione
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Tavola 1.4 - Quota 100 - domande pervenute per Gestioni e genere anno 2019

GESTIONI F M TOTALE
LAVORATORI DIPENDENTI 51.109 101.926 153.035
Privati 12.668 65.500 78.168
Pubblici 38.441 36.426 74.867
LAVORATORI AUTONOMI 6.659 39.134 45,793
Artigiani 1.989 18.687 20.676
Commercianti 3.417 16.852 20.269
CD/CM 1.253 3.595 4.848
LAVORATORI PARASUBORDINATI 16 69 85
;?’ZZIZI\JTORI CHE CUMULANO PIU' GESTIONI FONDI 7088 22991 29.309
ENPALS 86 484 570

TOTALE 65.356 163.834 228.792

FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni
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1.4 Quota 100

Tavola1.4.1-Quota 100 - domande pervenute per etaanno 2019

FINO 61 ANNI CON 62 ANNI CON 63 ANNI CON 64 ANNI CON 65 ANNI CON 66 ANNI CON 66 ANNI DOMANDE

CATEGORIE F M  TOTALE| F M  TOTALE| F M  TOTALE| F M  TOTALE| F M TOTALf F M TOTAL{ F M TOTAL{ F M TOTALE
LAVORATORI
DIPENDENT] 6703 5556 12.259| 15.835 37.586 53.421| 11.478 23.334 34.812| 9.405 18345 27.750| 6.475 13.078 19.553( 1.198 3.992 5190 15 35 50/ 51.109 101.926 153.035
Privati 364 2073 2437| 5017 27.018 32035 2.922 14678 17.600| 2298 10.842 13.140| 1561 7.868 9.429| 496 2.997 3.493| 10 24 34| 12668 65500 78.168
Pubblici 6339 3483 9.822| 10818 10.568 21.386| 8.556 8.656 17.212| 7.107 7.503 14.610| 4914 5210 10.124| 702 995 1.697| 5 11 16| 38.441 36426 74.867
AUTONOMI 142 864 1.006| 2441 14234 16.675| 1388 8711 10.099| 1156 7.189 8345 1.094 5587 6.681| 437 2.539 2976| 1 10 11| 6.659 39.134 45793
Artigiani 48 405 453|705 6925 7.630| 427 4206 4.633] 367 3328 3.695 325 2603 2928 117 1213 1330 0o 7 7| 1989 18687 20.676
Commercianti 75 372 447| 1259 5989 7.248) 685 3735 4420 587 3.178 3.765| 562 2475 3.037| 249 1102 1351 0 1 1| 3417 16852 20.269
co/cMm 19 87 106 477 1320 1797| 276 770 1046 202 683 885 207 509 716 71 224 295 1 2 3| 1253 3505 4848
PARASUBORDINATI 0 2 2 5 21 26 3 17 20 5 11 16 2 15 170 11 2 o 2 2 16 69 85
S’g"::)f;ﬁg:;ﬂom 491 936 1.427| 2655 7.853 10.508| 1636 5266 6.902| 1233 4139 5372 867 3068 3935 203 945 1148 3 14 17| 7.088 22221 29.309
ENPALS 4 13 17 29 196 225 20 132 152 17 76 93| 11 47 58 5 20 250 o o 0 86 484 570

TOTALE 7.340 7.371 14.711| 20.965 59.890 80.855| 14.525 37.460 51.985| 11.816 29.760 41.576| 8.449 21.795 30.244| 1.844 7.497 9.341| 19 61 80| 64.958 163.834 228.792

FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni e Direzione Centrale Tecnologia, informatica e innovazione
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Tavola1.4.2 -Quota 100 - esito domande anno 2019

PERVENUTE ACCOLTE RESPINTE
REGIONI
M TOTALE M TOTALE M TOTALE

Abruzzo 1.596 4.654 6.250 1.026 3.217 4.243 203 749 952
Basilicata 774 2.080 2.854 431 1.375 1.806 139 374 513
Calabria 2.630 5.548 8.178 1.508 3.486 4.994 575 1.134 1.709
Campania 5.339 14.622 19.961 2.687 9.053 11.740 758 2.569 3.327
Emilia Romagna 5.276 11.148 16.424 3.173 8.334 11.507 384 826 1.210
Friuli Venezia Giulia 1.303 3.368 4.671 798 2.437 3.235 73 313 386
Lazio 7.117 18.186 25.303 3.659 12.309 15.968 619 1.683 2.302
Liguria 2.126 4.930 7.056 1.270 3.601 4.871 153 394 547
Lombardia 8.028 22.601 30.629 4.504 16.841 21.345 582 1.544 2.126
Marche 2.075 4.393 6.468 1.342 3.409 4,751 153 338 491
Molise 504 1.306 1.810 284 866 1.150 81 242 323
Piemonte 4.765 11.407 16.172 2.781 8.618 11.399 338 866 1.204
Puglia 4.098 11.814 15.912 2.116 7.295 9.411 810 2.515 3.325
Sardegna 2.442 6.452 8.894 1.333 4.148 5.481 227 886 1.113
Sicilia 5.533 15.253 20.786 3.092 9.485 12.577 750 3.188 3.938
Toscana 4.639 10.093 14.732 2.989 7.834 10.823 340 825 1.165
Trentino Alto Adige 921 2.165 3.086 564 1.550 2.114 66 119 185
Umbria 1.031 2.196 3.227 641 1.592 2.233 90 229 319
Valle d'Aosta 162 311 473 99 225 324 19 33 52
Veneto 4.599 11.307 15.906 2.661 8.135 10.796 297 815 1.112

ITALIA 64.958 163.834 228.792 36.958 113.810 150.768 6.657 19.642 26.299
Nord 27.180 67.237 94.417 15.850 49.741 65.591 1.912 4.910 6.822
Centro 14.862 34.868 43.730 8.631 25.144 33.775 1.202 3.075 4.277
Sud e Isole 22.916 61.729 84.645 12.477 38.925 51.402 3.543 11.657 15.200

FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni
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1.4

Quota 100

Tavola1l.4.3 - Quota 100 - pensioni liquidate anno 2019

CON 62 ANNI CON 63 ANNI CON 64 ANNI CON 65 ANNI CON 66 ANNI DOMANDE TOTAL
GESTIONI
F M TOTALE| F M  TOTALE, F M  TOTALE| F M TOTALE| F M  TOTALE| F M TOTALE %

LAVORATORI DIPENDENTI
PRIVATI 1.775 10.370 12.145| 2.272 14.034 16.306| 1.692 10.502 12.194 1.312 7.562 8.874 911 6.241 7.152| 7.962 48.709 56.671 38%
LAVORATORI DIPENDENTI
PUBBLICI 3.769 3.038 6.807| 5.412 5.739 11.151| 4.774 5.227 10.001| 3.991 4.445 8.436| 2.693 3.147 5.840| 20.639 21.596 42.235 28%
AUTONOMI 882 5.128 6.010| 1.172 7.787 8.959 899 6.283 7.182 804 5.092 5.896 788 4.847 5.635| 4.545 29.137 33.682 22%
ARTIGIANI 275 2461 2.736| 367 3.840 4.207 289 3.054 3.343 266 2.367 2.633 229 2,295 2.524| 1.426 14.017 15.443 10%
COMMERCIANTI 453 2,205 2.658| 599 3.330 3.929 450 2.750 3.200 409 2292 2701 441 2197 2.638| 2352 12.774 15.126 10%
CD/CM 154 462 616/ 206 617 823 160 479 639 129 433 562 118 355 473 767 2346 3113 2%
PARASUBORDINATI 0 1 1 3 5 8 0 3 3 1 2 3 0 0 0 4 11 15 0%
Eg:IAIDlJILSoPEEfAEESTIONI E/0 772 2436 3.208| 1.076 3.886 4.962 885 3.325 4.210 623 2.651 3.274 452 2.059 2.511| 3.808 14.357 18.165 12%

TOTALE 7.198 20.973 28.171| 9.935 31.451 41.386| 8.250 25.340 33.580| 6.731 19.752 26.483| 4.844 16.294 21.138| 36.958 113.810 150.768
FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni
Tavola1.4.4 - Quota 100 - liquidate anno 2019 per reddito 2018

REDDITO ANNO 2018 (in 62 ANNI 63 ANNI 64 ANNI 65 ANNI 66 ANNI TOTALE
euro) F M TOTALE F M TOTALE F M TOTALE F M TOTALE M TOTALE F M TOTALE %

Nessun reddito 757 4387 5.144 537 3.601 4.138 528 3.516 4.044 469 3.522 3.991 232 1.948 2.180 2.523 16.974 19.497 12,93%
da 1 a 5.000 64 459 523 52 343 395 49 319 368 48 255 303 17 145 162 230 1.521 1751 1,16%
da 5.001a 8.700 152 638 790 135 462 597 100 389 489 91 342 433 33 158 191 511 1.989 2.500 1,66%
da 8.701 a 13.000 430 1.540 1.970 322 1.043 1.365 245 859 1.104 173 607 780 77 290 367 1.247 4.339 5.586 3,71%
da 13.001 a 26.000 2.143 10.591 12.734| 1317 7.118 8.435| 1.035 5329 6.364 803 3.694  4.497 331 1.727 2.058 5629 28459 34.088 22,61%
da 26.001 in poi 1.852 13.863 15.715| 1.106 8.921 10.027 723 5905 6.628 458 3.682  4.140 152 1.527 1.679 4291 33.898 38.189 25,33%
Non determinate 22.527 26.630 49.157 32,60%

TOTALE 5.398 31.478 36.876| 3.469 21488 24.957| 2.680 16.317 18997 2.042 12.102 14.144 842 5.795 6.637| 36.958 113.810 150.768 100,00%

NOTA 1) La suddivisione per reddito é disponibile solo peri soggetti che hanno presentato nel 2018 il Mod. 730.

FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni e Direzione Centrale Informatica, tecnologia e innovazione
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Tavola1.4.5 - Quota 100 - domande e spesa preventivata per regioni anno 2019

SPESA PREVENTIVATA FINO NATURALE

REGIONI ACCOLTE MATURAZIONE PENSIONE (in euro) TOTALE SPESA SPESA MEDIA PRO
DOPO CAPITE
2019 2020 2021 2021

Abruzzo 4.243 42.096.742 75.906.277 47.525.161 34.516.218 200.044.398 47.147
Basilicata 1.806 13.844.257 23.312.559 15.090.676 9.856.535 62.104.027 34.388
Calabria 4.994 34.437.988 57.998.575 35.024.556 23.187.398 150.648.517 30.166
Campania 11.740 103.009.901 176.789.063 108.008.579 77.778.378 465.585.920 39.658
Emilia Romagna 11.507 150.991.805 250.191.447 140.423.070 97.372.897 638.979.219 55.530
Friuli Venezia Giulia 3.235 36.873.067 60.953.438 33.661.793 20.504.103 151.992.401 46.984
lazio 15.968 227.501.309 388.829.115 233.058.538 157.326.307 1.006.715.269 63.046
Liguria 4871 56.914.146 98.182.289 58.989.404 41.244.530 255.330.369 52,418
Lombardia 21.345 325.945.870 546.303.115 310.502.454 217.315.748 1.400.067.186 65.592
Marche 4.751 51.776.072 87.406.707 51.224.615 36.358.522 226.765.916 47.730
Molise 1.150 9.777.783 16.802.965 11.226.527 8.730.038 46.537.314 40.467
Piemonte 11.399 147.986.972 256.687.890 144.887.369 98.208.761 647.770.992 56.827
Puglia 9.411 87.765.247 146.146.253 88.607.829 64.982.165 387.501.494 41.175
Sardegna 5.481 49.721.834 85.521.537 52.800.363 36.639.978 224.683.712 40.993
Sicilia 12.577 102.714.230 174.026.042 107.611.561 77.135.829 461.487.663 36.693
Toscana 10.823 126.267.975 211.957.814 125.097.383 86.241.122 549.564.294 50.777
Trentino Alto Adige 2.114 23.049.321 38.035.155 21.991.940 14.248.980 97.325.396 46.039
Umbria 2.233 22.616.318 40.415.473 24.880.547 16.728.565 104.640.902 46.861
Valle d'Aosta 324 3.391.574 5.853.365 3.460.655 2.993.551 15.699.146 48.454
Veneto 10.796 136.780.559 225.107.652 126.795.263 83.352.960 572.036.435 52.986
ITALIA 150.768 1.753.462.970 2.966.426.731 1.740.868.283 1.204.722.584 7.665.480.568 50.843

Nord 65.591 881.933.314 1.481.314.351 840.711.948 575.241.530 3.779.201.143 57.618
Centro 33.775 428.161.674 728.609.108 434.261.083 296.654.515 1.887.686.380 55.890
Sud e Isole 51.402 443.367.982 756.503.271 465.895.252 332.826.539 1.998.593.044 38.882

FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni

Equi’rég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione



1.5  Lavoratori precoci

Tavola 1.5 - Lavoratori precoci -domande

2018 2019
TIPOLOGIA
PERVENUTE ACCOLTE RESPINTE ULTERIORE PERVENUTE ACCOLTE RESPINTE ULTERIORE
ISTRUTTORIA ISTRUTTORIA
Lavoratori disoccupati 10.180 5.270 4.895 15 5.009 2.802 2.045 162
Lavoratori con riconosdmento invalidita dvile di grado 1641 364 749 78 1213 697 409 107
almeno pari al 74%
Lavoratori che assistono persone con handicap in 5828 3.184 2.608 36 4.077 2521 1.345 211
situazione di gravita
Lavoratori dipendenti addetti ad una o pil mansioni 18.025 6.463 11.459 103 10.442 4921 4.448 1.073
difficoltose o rischiose
Lavoratori addetti a lavori faticosi e pesanti 4.491 1.920 2.538 33 3.294 1.701 1.351 242
TOTALE 40.165 17.701 22.249 215 24.035 12.642 9.598 1.795
FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni
Tavola1l.5.1 - Lavoratori precoci - domande pervenute per genere 2018 -2019
2018 2019
TIPOLOGIA
F M F M
Lavoratori disoccupati 2.254 7.927 1.314 3.695
lavoratori (_uon riconoscmento invalidita dvile di grado 343 1.299 250 963
almeno pari al 74%
Lavoratori che assistono persone con handicap in 1371 4.459 1.017 3.060
situazione di gravita
Lavoratori dipendenti addetti ad una o pilt mansioni 9971 15.050 1,989 8.460
difficoltose o rischiose
Lavoratori addetti a lavori faticosi e pesanti 288 4.203 239 3.055
TOTALE 7.227 32938 4.802 19.233

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni

Equi’rég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione
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Tavola 1.5.2 - Lavoratori precoci - domande per regione anno 2019

REGIONI PERVENUTE ISTRUI'ITI'ORIA ANALIZZATE ACCOLTE AIZ:ECI:)cCIiEL’\I‘:/IUE?\JI:IFO RESPINTE PEQEE:LL_:::LE

Abruzzo 477 51 426 245 57,51 181 42,49
Basilicata 125 18 107 56 52,34 51 47,66
Calabria 130 21 109 33 30,28 76 69,72
Campania 461 62 399 153 38,35 246 61,65
Emilia Romagna 2.439 156 2.283 1.419 62,16 864 37,84
Friuli Venezia Giulia 689 61 628 377 60,03 251 39,97
Lazio 739 147 592 289 48,82 303 51,18
Liguria 422 45 377 233 61,80 144 38,20
Lombardia 6.329 307 6.022 3.591 59,63 2.431 40,37
Marche 861 68 793 490 61,79 303 38,21
Molise 99 4 95 34 35,79 61 64,21
Piemonte 2.372 198 2.174 1.242 57,13 932 42,87
Puglia 785 59 726 280 38,57 446 61,43
Sardegna 351 49 302 130 43,05 172 56,95
Sicilia 616 113 503 168 33,40 335 66,60
Toscana 2.061 69 1.992 1.141 57,28 851 42,72
Trentino Alto Adige 949 42 907 571 62,95 336 37,05
Umbria 358 13 345 206 59,71 139 40,29
Valle d'Aosta 68 6 62 33 53,23 29 46,77
Veneto 3.704 306 3.398 1.951 57,42 1.447 42,58

ITALIA 24.035 1.795 22.240 12.642 56,84 9.598 43,16
Nord 16.972 1.121 15.851 9.417 59,41 6.434 40,59
Centro 4.019 297 3.722 2.126 57,12 1.596 42,88
Sud e Isole 3.044 377 2.667 1.099 41,21 1.568 58,79

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni

Equifég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione



1.5  Lavoratori precoci

Tavola 1.5.3 - Lavoratori precoci - spesa per domande certificate dal 2018 al 31/12/2019 (in euro)

ANNO ONERI CERTIFICAZIONI ONERI CERTIFICAZIONI TOTALE ONERI STANZIAMENTI RISORSE
2018 2019 NON UTILIZZATE

2018 161.205.096 161.205.096 564.400.000 403.194.904
2019 347.795.714 95.906.692 443.702.406 662.700.000 218.997.594
2020 173.023.896 245.340.926 418.364.822 648.700.000 230.335.178
2021 8.729.097 129.399.821 138.128.918 642.200.000 504.071.082
2022 6.080.845 6.080.845 644.400.000 638.319.155

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni

Tavola 1.5.4 - Lavoratori precoci - onere medio per tipologiaanno 2019

TIPOLOGIA TOT.ALE ONERI % DOMANDE ONE.RE MEDIO
(in euro) ACCOLTE (in euro)
Lavoratori disoccupati 75.093.224 16,85 2.802 26.800
Lavoratori con rlu_)nosumento invalidita civile di 25.859.592 58 697 37.101
grado almeno pari al 74%
L_avor?torl cf\e ass_lstono persone con handicap in 87322 461 19,7 2591 34,638
situazione di gravita
I.z_woraton d|pf=_ndf=_nt| addetti ad una o pit mansioni 178.430.517 40,2 2921 36.259
difficoltose o rischiose
Lavoratori addetti a lavori faticosi e pesanti 76.996.612 17,4 1.701 45.265
TOTALE 443.702.406 100,0 12.642 35.097

NOTA 1) Gli oneri si riferiscono esclusivsamente alle domande accolte

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati fomniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni.
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Tavola 1.6 - Lavori usuranti - domande per gestione dal 01/01/2012 al 31/12/2019

GESTIONE PRIVATA

GESTIONE PUBBLICA

ANNO
PDR:E)S’\:IE:"I\":'IFE ACCOLTE IN ISTRUTTORIA RESPINTE PI;(E)S’\IAE:"I\"II-\)'II::E ACCOLTE IN ISTRUTTORIA RESPINTE
2012 3.513 1.346 2.167 676 293 383
2013 1.253 170 1.083 269 113 156
2014 1.251 275 976 238 119 119
2015 1.760 484 1.276 364 220 144
2016 3.930 496 3.434 651 303 347
2017 8.196 1.957 367 5.872 1372 599 293 480
2018 5.378 1.481 525 3.372 1378 482 521 375
2019 3.363 781 1172 1.410 638 122 398 118
TOTALE 28.644 6.990 2064 19.590 5586 2251 1212 2122

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni
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1.6 Lavori usuranti

Tavola 1.6.1 - Lavori usuranti - oneri e stanziamenti (in min di euro)

ONERI PREVENTIVATI DELLE
PENSIONI + TFS

ANNO FINO NATURALE STANZIAMENTI

MATURAZIONE DELLA

PENSIONE
2012 36 350
2013 67 383
2014 42 383
2015 52 233
2016 35 68
2017 54 162
2018 136 194
2019 213 266
2020 234 314
2021 230 341
2022 164 361
2023 80 362
2024 12 368
2025 1 371
TOTALE 1.356 4.156

NOTA 1): Comprende stima oneri delle domande di certificazione giacenti

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione
Centrale Pensioni

Tavola 1.6.2 - Lavori usuranti - onere medio procapite dal 2012 al 2019

ONERE MEDIO DELLA

DOMANDE ACCOLTE ONERE PFEZFNTN;\TO in SOLA PENSIONE PRO
min di euro, CAPITE (in euro)
TOTALE 9.241 1.053.538.687 114.007

NOTA 1) Onere delle sole domande accolte

FONTE Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni.
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Tavolal.7 - APE Sociale -domande pervenute per genere anni 2018 -2019

2018 2019
TIPOLOGIA
M TOTALE M TOTALE
Lavoratori disoccupati 9.067 21.317 30.384 4.089 9.613 13.702
Lavoratori con n(x_)nosamento invalidita dvile di 1391 5956 3.647 689 1117 1.806
grado almeno pari al 74%
Lavoratori che assistono persone con handicap in 3652 3484 7.136 1619 1544 3.163
situazione di gravita
Lavoratori dipendenti addetti a lavori gravosi 3.645 4.027 7.672 782 865 1.647
TOTALE 17.755 31.084 48.839 7.179 13.139 20.318
FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni
Tavola1.7.1 - APE Sociale - domande in istruttoria per genere anni 2018 - 2019
2018 2019
TIPOLOGIA
F M TOTALE M TOTALE
Lavoratori disoccupati 49 161 210 209 491 700
Lavoratori con rm:_:nosclmento invalidita dvile di 64 65 129 79 129 208
grado almeno pari al 74%
Lavoratori che assistono persone con handicap in 102 64 166 149 143 292
situazione di gravita
Lavoratori dipendenti addetti a lavori gravosi 64 47 111 106 117 223
TOTALE 279 337 616 533 880 1.423

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni
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1.7 APE Sociale

Tavolal.7.2 - APE Sociale -domande accolte per genere anni 2018 -2019

2018 2019
TIPOLOGIA
M TOTALE M TOTALE

Lavoratori disoccupati 4.256 10.779 15.035 2.421 5.691 8.112
Lavoratori con riconoscimento invalidita divile di 909 1,440 2.349 465 754 1.219
grado almeno pari al 74%
Lfivorz_\torl cf1e ass_ls‘tono persone con handicap in 5183 5004 4.187 983 937 1.920
situazione di gravita
Lavoratori dipendenti addetti a lavori gravosi 1.231 1.153 2.384 271 300 571

TOTALE 8.579 15.376 23.955 4.140 7.682 11.822

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni
Tavola1.7.3 - APE Sociale - domande respinte per genere anni 2018 -2019
2018 2019
TIPOLOGIA
M TOTALE M TOTALE

Lavoratori disoccupati 4.762 10.377 15.139 1.459 3.431 4.890
Lavoratori con riconoscimento invalidita dvile di 418 751 1.169 145 234 379
grado almeno pari al 74%
L_avor?torl (:!1e ass_lstono persone con handicap in 1367 1416 2.783 487 464 951
situazione di gravita
Lavoratori dipendenti addetti a lavori gravosi 2.350 2.827 5.177 405 448 853

TOTALE 8.897 15.371 24.268 2.496 4,577 7.073

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni
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Tavolal.7.4 - APE Sociale - domande con esiti per regione anno 2019

REGIONI PERVENUTE ACCOLTE RESPINTE IN ISTRUTTORIA
Abruzzo 725 467 218 40
Basilicata 412 234 155 23
Calabria 1.036 481 486 69
Campania 1.788 983 704 101
Emilia Romagna 1.369 898 411 60
Friuli Venezia Giulia 360 215 118 27
Lazio 1.728 944 509 275
Liguria 415 283 119 13
Lombardia 2.268 1.486 667 115
Marche 775 490 262 23
Molise 169 97 70 2
Piemonte 1.331 822 417 92
Puglia 1.555 767 716 72
Sardegna 831 452 291 88
Sicilia 2.336 1.155 927 254
Toscana 1.214 788 388 38
Trentino Alto Adige 265 169 83 13
Umbria 310 209 84 17
Valle d'Aosta 26 17 7 2
Veneto 1.405 865 441 99

TOTALE 20.318 11.822 7.073 1.423
Nord 7.439 4.755 2.263 421
Centro 4.027 2.431 1.243 353
Sud e Isole 8.852 4.636 3.567 649

FONTE: Elaborazione Segreteria Tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni

Tavola1.7.5 - APE Sociale -onere e durata media domande accolte anno 2019

ONERE MEDIO DURATA MEDIA MEDIA MENSILE
TIPOLOGIA PRO CAPITE IN MESI PRO-CAPITE
(in euro) (in euro)
Lavoratori disoccupati 42.473 41 1.036
Lavoratori con riconosdmento invalidita civile di
. 40.707 43 947

grado almeno pari al 74%
Lavoratori che assistono persone con handicap in

: . " . 42.399 44 964
situazione di gravita
Lavoratori dipendenti addetti a lavori gravosi 42.332 42 1.008

Fonte: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni
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1.7 APE Sociale

Tavola1.7.6 - APE Sociale - oneri e stanziamenti

ANNO ONERE SCRUTINI  ONERE SCRUTINI  ONERE SCRUTINI ONERE TOTALE STANZIAMENTI
2017 2018 2019

2017 123.057.408 0 123.057.408 300.000.000
2018 246.259.226 158.054.008 0 404.313.234 630.000.000
2019 220.398.851 306.699.128 72.906.884 600.004.863 682.700.000
2020 152.216.170 264.900.692 148.106.263 565.223.125 770.500.000
2021 72.677.415 193.896.884 130.414.601 396.988.900 684.900.000
2022 3.379.700 74.513.164 102.228.684 180.121.548 389.900.000
2023 0 0 58.605.872 58.605.872 181.900.000
2024 0 0 2.411.545 2.411.545 59.100.000
2025 0 2.200.000

Fonte: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni

Tavola 1.8 - APE Volontario - domande di certificazione per genere e data di nascitadal 2018 al 31 dicembre 2019

GENERE NATI PRIMA NATI TRA NATI DOPO TOTALE
DEL 01/04/1952 1L01/04/1952 E IL 18/05/1954 IL 19/05/1954
F 61 6.207 5.459 11.727
M 507 11.860 8.481 20.848
TOTALE 568 18.067 13.940 32.575

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni

Tavola1.8.1 - APE Volontario - domande di certificazione e perfezionamento finanziamenti - dal 2018 al 31 dicembre 2019

TOTALE

DOMANDE DOMANDE ACCOLTE F INANZ’I\I:I\':IAEEI\JR'I(')I Fl NANZ’I\II:JI\’:IAEE:'I('T
CERTIFICAZIONE
PERFEZIONATI NON RICHIESTI
32.575 19.743 7.896 11.847

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni
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Tavola 1.8.2 - APE Volontario - domande di certificazione per regione -dal 2018 al 31 dicembre 2019

REGIONI F M TOTALE PER\(/:‘:;?I'TJEI-\ IE
Abruzzo 235 531 766 2,4
Basilicata 74 215 289 0,9
Calabria 386 662 1.048 3,2
Campania 948 1.889 2.837 8,7
Emilia Romagna 850 1.374 2.224 6,8
Friuli Venezia Giulia 272 426 698 2,1
Lazio 1.011 2.077 3.088 9,5
Liguria 434 711 1.145 3,5
Lombardia 2.131 3.210 5.341 16,4
Marche 298 486 784 2,4
Molise 44 135 179 0,5
Piemonte 1.068 1.655 2.723 8,4
Puglia 802 1.399 2.201 6,8
Sardegna 284 740 1.024 3,1
Sicilia 952 2.284 3.236 9,9
Toscana 880 1.326 2.206 6,8
Trentino Alto Adige 187 231 418 1,3
Umbria 96 200 296 0,9
Valle d'Aosta 33 63 96 0,3
Veneto 742 1.234 1.976 6,1

TOTALE 11.727 20.848 32.575 100,0
Nord 5.717 8.904 14.621 44,9
Centro 2.285 4.089 6.374 19,6
Sud e Isole 3.725 7.855 11.580 35,5

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni
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1.8 APE Volontario

Tavola 1.8.3 - APE Volontario - domande certificazione per Gestioni e genere anno 2018 e 2019 - aggiornamento al 31 dicembre
2019

GESTIONI F M TOTALE VALORE
PERCENTUALE

LAVORATORI DIPENDENTI 5793 9427 15150 16,51
PRIVATI
LAVORATORI DIPENDENTI 2568 1336 2904 15,05
PUBBLICI
LAVORATORI AUTONOMI 1027 3628 4655 14,29
ARTIGIANI
LAVORATORI AUTONOMI 1805 4422 6227 19,12
COMMERCIANTI
LAVORATORI AUTONOMI 206 341 747 2,29
CD/CM
PARASUBORDINATI 72 192 264 0,81
CUMULO TRA GESTIONI E/O FONDI 196 502 628 1,93
SPECIALI

TOTALE 11727 20848 32575 100

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati fomniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni

Equi’rég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione



Consiglio di Indirizzo e Vigilanza - Rendiconto sociale 2019

86

Tavola 1.9 - Somma aggiuntiva (quattordicesima mensilita) - beneficiari e oneri 2007 - 2019

ANNO BENEFICIARI TOTALI  BENEFICIARI ITALIA  BENEFICIARI ESTERO ONERI TOTAL ONERI ITALIA ONERI ESTERO
2007 3.111.425 2.993.737 117.688 950.351.615 919.639.698 30.711.917
2008 3.075.013 2.975.365 99.648 1.193.299.140 1.160.100.792 33.198.348
2009 3.251.708 3.087.907 163.801 1.272.558.824 1.217.414.697 55.144.127
2010 3.018.222 2.877.867 140.355 1.169.027.485 1.122.081.763 46.945.722
2011 2.752.782 2.668.700 84.082 1.073.959.317 1.046.050.242 27.909.075
2012 2.596.414 2.516.440 79.974 1.012.697.880 986.124.279 26.573.601
2013 2.405.292 2.338.863 66.429 943.820.962 921.719.029 22.101.933
2014 2.294.353 2.236.768 57.585 903.927.382 884.713.082 19.214.299
2015 2.110.546 2.062.600 47.946 834.634.548 818.720.455 15.914.093
2016 2.173.440 2.127.152 46.288 864.857.291 849.441.090 15.416.201
2017 3.528.221 3.439.285 88.936 1.705.999.213 1.670.397.565 35.601.648
2018 3.580.719 3.503.349 77.370 1.714.431.737 1.683.767.575 30.664.162
2019 3.363.945 3.296.573 67.372 1.616.890.003 1.589.654.518 27.235.485

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni
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1.9

Beneficiari e oneri

Tavola 1.9.1 - Somma aggiuntiva (quattordicesima mensilita) - beneficiari e oneri 2015 -2019 per regione

2015 2016 2017 2018 2019
REGIONE
NUMERO IMPORTO NUMERO IMPORTO NUMERO IMPORTO NUMERO IMPORTO NUMERO IMPORTO

Abruzzo 57.586 23.141.768 58.227 23.592.205 98.199 47.669.762 97.710 47.117.417 91.682 44.368.040
Basilicata 29.961 11.872.337 30.212 12.079.595 49.143 23.719.131 48.920 23.425.597 45.683 21.954.517
Calabria 82.249 31.723.041 86.088 33.544.952 145.493 68.879.560 147.449 69.277.398 138.214 65.324.413
Campania 183.616 71.589.457 188.929 74.279.617 313.251  149.576.586 320.819  151.280.696 302.443  143.053.379
Emilia Rmagna 136.730 55.747.601 137.405 56.278.221 224.191  111.433.215 227.499  111.832.858 212,488  104.912.961
Friuli Venezia Giulia 44.184 17.336.944 47911 18.775.570 74.784 35.756.320 76.563 36.354.728 71.732 34.189.259
Lazio 156.389 61.253.552 160.920 63.532.644 257.715  123.970.442 268.604  127.740.418 250.333  119.282.571
Liguria 58.981 23.404.221 61.440 24.521.418 95.151 46.052.866 95.858 45.901.809 89.939 43.193.013
Lombardia 306.658  122.689.559 315.289  126.976.592 471.390  232.754.620 482.139  235.088.833 455.479  222.638.013
Marche 70.270 28.766.280 70.494 28.952.414 118.491 57.803.143 117.331 57.107.940 110.171 53.766.534
Molise 17.663 7.117.243 17.613 7.164.621 30.030 14.466.267 29.351 14.066.818 27.444 13.212.555
Piemonte 154.888 62.859.810 155.916 63.547.128 242951  120.591.789 243.279  119.409.393 227.995  112.148.268
Puglia 140.311 54.901.177 143.752 56.724.923 257.012  123.599.425 267.062  127.075.668 254.891  121.705.575
Sardegna 62.997 24.670.641 66.023 26.019.333 106.433 51.074.602 109.917 52.185.531 104.308 49.653.185
Scilia 178.760 68.229.893 187.069 71.931.137 327.712  153.972.166 333.134  154.913.797 312.504  145.858.364
Toscana 134.438 53.702.032 136.935 55.086.842 215498  105.701.267 217.927  105.906.715 205.035 99.986.669
Trentino Alto Adige 32.982 13.521.663 34.537 14.255.157 53.956 27.025.036 54.188 26.810.501 50.819 25.289.756
Umbria 35.908 14.385.348 36.735 14.796.425 60.777 29.495.012 61.280 29.519.074 57.757 27.901.937
Valle d'Aosta 3.427 1.373.176 3.465 1.398.531 5.832 2.835.994 5.850 2.803.871 5.441 2.627.815
Veneto 174.602 70.434.712 188.192 75.983.765 291.276  144.020.363 298.469  145.948.513 282.215  138.587.696
TOTALE 2.062.600 818.720.455 2.127.152  849.441.090 3.439.285 1.670.397.565 3.503.349 1.683.767.575 3.296.573 1.589.654.518
di cui Gestione pubblica in Italia 125.242 52.592.867 137.161 56.985.821 137.869 57.990.693

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni
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Tavola 1.9.2 - Somma aggiuntiva (quattordicesima mensilita) pagata nel 2018 - beneficiari

EX LAVORATORI EX LAVORATORI EX LAVORATORI TOTALE
REGIONE PRIVATI AUTONOMI PUBBLICI
F F M F M

Abruzzo 26.702 10.027 39.838 18.552 2.287 304 68.827 28.883
Basilicata 16.151 9.055 14.897 7.613 1.061 143 32.109 16.811
Calabria 65.772 36.431 23.122 17.564 3.733 827 92.627 54.822
Campania 125.794 58.936 75.886 47.548 11.179 1.476 212.859 107.960
Emilia Romagna 91.144 14,570 77.739 34.876 8.281 889 177.164 50.335
Friuli Venezia Giulia 36.604 5.537 22.151 8.063 3.927 281 62.682 13.881
Lazio 117.810 34.128 66.847 38.553 10.193 1.073 194.850 73.754
Liguria 45211 6.392 26.627 12.698 4.477 453 76.315 19.543
Lombardia 272.942 26.831 106.281 52.192 22.270 1.623 401.493 80.646
Marche 35.835 12.985 45.669 20337 2.252 253 83.756 33.575
Molise 6.116 3322 13.622 5.704 504 83 20.242 9.109
Piemonte 114.479 14.395 70.899 34.108 8.700 698 194,078 49.201
Puglia 116.925 56.169 46.720 38.790 7.588 870 171.233 95.829
Sardegna 42.822 16.964 26.626 18.863 4.170 472 73.618 36.299
Sicilia 130.057 79.112 62.991 48.709 10.890 1.375 203.938 129.196
Toscana 93.652 14.980 71.342 31.095 6.250 608 171.244 46.683
Trentino Alto Adige 22.135 3.109 18.524 7.634 2.629 157 43.288 10.900
Umbria 22.740 5.814 21.913 9.478 1.182 153 45.835 15.445
Valle d'Aosta 2.288 409 2.161 683 281 28 4.730 1.120
Veneto 131.768 17.930 93.905 41.325 12.582 959 238.255 60.214

ITALIA 1.516.947 427.096 927.760 494.385 124.436 12.725 2.569.143 934.206

ESTERO 46.347 22.192 4.184 3.473 876 298 51.407 25.963
TOTALE COMPLESSIVO 1.563.294 449.288 931.944 497.858 125.312 13.023 2.620.550 960.169

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni
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1.9 Beneficiari e oneri

Tavola 1.9.3 - Somma aggiuntiva (quattordicesima mensilita) pagata nel 2018 - oneri (in euro)

EX LAVORATORI EX LAVORATORI EX LAVORATORI TOTALE
REGIONE PRIVATI AUTONOMI PUBBLICI
F M F M F M F M

Abruzzo 12.202.716 4.640.102 19.583.235 9.620.841 943.776 126.746 32.729.727 14.387.689
Basilicata 7.562.470 4.293.440 7.157.435 3.909.484 441.554 61.214 15.161.459 8.264.138
Calabria 30.938.064 17.094.580 10.659.130 8.684.130 1.555.363 346.131 43.152.558 26.124.840
Campania 57.982.764 27.930.460 35.975.459 24.215.525 4.561.132 615.356 98.519.355 52.761.341
Emilia Romagna 44.606.015 7.013.486 38.361.700 18.042.265 3.439.469 369.923 86.407.184 25.425.674
Friuli Venezia Giulia 17.122.055 2.543.460 10.782.772 4.141.466 1.647.473 117.503 29.552.299 6.802.429
Lazio 55.268.530 16.443.604 31.787.100 19.699.223 4.102.928 439.033 91.158.558 36.581.860
Liguria 21.298.487 3.073.541 12.830.528 6.639.068 1.876.589 183.596 36.005.604 9.896.205
Lombardia 134.350.079 12.632.860 51.414.433 26.542.343 9.477.735 671.382|  195.242.247 39.846.585
Marche 17.109.748 5.791.110 22.600.316 10.578.280 922.143 106.343 40.632.207 16.475.733
Molise 2.698.970 1.507.439 6.706.330 2.910.534 207.142 36.404 9.612.443 4.454.376
Piemonte 55.757.762 6.863.963 35.102.953 17.730.833 3.667.926 285.955 94.528.641 24.880.751
Puglia 55.856.235 26.559.706 21.869.016 19.345.732 3.080.362 364.617 80.805.613 46.270.055
Sardegna 19.865.448 7.985.423 12.701.998 9.708.512 1.727.832 196.319 34.295.278 17.890.253
Sidilia 59.896.226 37.238.714 28.719.330 23.997.077 4.491.125 571.325 93.106.681 61.807.116
Toscana 45.290.606 7.195.058 34.661.310 15.948.558 2.552.636 258.548 82.504.551 23.402.164
Trentino Alto Adige 10.726.331 1.429.472 9.356.980 4.139.299 1.093.861 64.558 21.177.172 5.633.328
Umbria 10.727.047 2.797.556 10.588.362 4.861.193 478.540 66.376 21.793.949 7.725.125
Valle D'aosta 1.062.045 184.339 1.079.628 351.705 115.757 10397 2.257.430 546.441
Veneto 63.703.245 8.557.154 46.430.600 21.546.761 5.312.561 398.192|  115.446.405 30.502.107

ITALA 724.024.842  201.775.467| 448368617  252.612.828 51.695.904 5.289.917| 1224089363  459.678.212

ESTERO 18.287.792 8.702.708 1.687.138 1.488.802 361.668 136.055 20.336.597 10.327.565
TOTALE COMPLESSIVO 742312.634 210478175  450.055.755  254.101.630 52.057.571 5425.972| 1244425960  470.005.777

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni
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Tavola 1.9.4 - Somma aggiuntiva (quattordicesima mensilita) pagata nel 2019 - beneficiari

EX LAVORATORI EX LAVORATORI EX LAVORATORI TOTALE
REGIONE PRIVATI AUTONOMI PUBBLICI
F M F M F M F M

Abruzzo 25354 8.964 37.540 17.194 2.304 326 65.198 26.484
Basilicata 15.179 8.141 13.940 7.182 1.093 148 30.212 15.471
Calabria 62.035 33.422 21.621 16.451 3.850 835 87.506 50.708
Campania 119.280 54.147 71.356 44.470 11.679 1511 202315 100.128
Emilia Romagna 84.767 13.065 73.556 32.181 8.075 844 166.398 46.090
Friuli Venezia Giulia 34.142 5.024 20.955 7.469 3.854 288 58.951 12.781
Lazio 109.640 29.675 63.477 35.957 10471 1113 183.588 66.745
Liguria 42.369 5.680 25.181 11.830 4.444 435 71.994 17.945
Lombardia 257.578 24.184 101.986 48.328 21.823 1.580 381.387 74.092
Marche 33.693 11.663 43.414 18.881 2.264 256 79.371 30.800
Molise 5.784 2.964 12.810 5.262 524 100 19.118 8.326
Piemonte 107.255 12.857 67.139 31.593 8.460 691 182.854 45.141
Puglia 111.715 52.368 44.837 37.217 7.824 930 164.376 90.515
Sardegna 40.724 15.490 25.427 17.906 4.260 501 70.411 33.897
Sidilia 122,611 72.076 59.572 45.471 11.278 1.496 193.461 119.043
Toscana 87.957 13.281 68.025 28.959 6.215 598 162.197 42.838
Trentino Alto Adige 20.768 2.800 17.454 7.056 2.585 156 40.807 10.012
Umbria 21.599 5.252 20.786 8.784 1173 163 43.558 14.199
Valle D'aosta 2.150 360 2.000 625 276 30 4.426 1.015
Veneto 125.083 15.989 89.517 38.210 12.460 956 227.060 55.155
ITALA 1.429.683 387.402 880.593 461.026 124.912 12.957 2.435.188 861.385

ESTERO 40.995 18.770 3.621 2.822 876 288 45.492 21.880

TOTALE COMPLESSIVO 1.470.678 406.172 884.214 463.848 125.788 13.245 2.480.680 883.265

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni
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1.9 Beneficiari e oneri

Tavola 1.9.5 - Somma aggiuntiva (quattordicesima mensilita) pagata nel 2019 - oneri (in euro)

EX LAVORATORI EX LAVORATORI EX LAVORATOR| TOTALE
REGIONE PRIVATI AUTONOMI PUBBLICI
F M F M F M F M

Abruzzo 11.653.226 4.166.081 18.510.444 8.941.227 961.451 135.611 31.125.121 13.242.919
Basilicata 7.146.153 3.875.409 6.722.935 3.692.826 455.052 62.142 14.324.140 7.630.376
Calabria 29.349.452 15.821.826 10.000.154 8.190.803 1.611.119 351.059 40.960.724 24.363.688
Campania 55.109.481 25.803.024 33.947.840 22.741.668 4.813.972 637.393 93.871.293 49.182.085
Emilia Romagna 41.671.690 6.328.459 36.457.761 16.692.418 3.410.185 352.448 81.539.635 23.373.325
Friuli Venezia Giulia 16.053.910 2.313.615 10.224.673 3.834.626 1.642.062 120.373 27.920.645 6.268.614
Lazio 51.566.245 14.286.182 30.292.736 18.431.940 4.240.850 464.617 86.099.832 33.182.739
Liguria 20.025.147 2.737.652 12.183.382 6.194.747 1.873.846 178.239 34.082.375 9.110.638
Lombardia 126.957.173 11.432.159 49.445.666 24.643.112 9.502.451 657.452 185.905.290 36.732.722
Marche 16.152.535 5.180.336 21.559.821 9.829.208 936.110 108.524 38.648.466 15.118.068
Molise 2.565.187 1.352.771 6.340.308 2.696.312 215.121 42.856 9.120.616 4.091.939
Plemonte 52.309.698 6.168.425 33.322.032 16.444.789 3.618.755 284.570 89.250.485 22.897.783
Puglia 53.505.029 24.887.862 21.086.458 18.638.609 3.196.524 391.093 77.788.011 43.917.565
Sardegna 18.949.442 7.314.468 12.143.688 9.258.348 1.774.606 212.634 32.867.735 16.785.450
Sidilia 56.704.529 34.042.654 27.295.391 22.516.345 4.670.135 629.311 88.670.054 57.188.310
Toscana 42.706.507 6.385.273 33.189.899 14.879.935 2.568.406 256.649 78.464.813 21.521.856
Trentino Alto Adige 10.136.963 1.294.753 8.848.085 3.833.326 1.111.588 65.041 20.096.637 5.193.120
Umbria 10.213.889 2.527.332 10.094.030 4.517.786 480.340 68.560 20.788.259 7.113.678
Valle D'aosta 1.008.431 164.994 1.007.874 319.149 115.504 11.863 2.131.809 496.006
Veneto 60.845.848 7.639.998 44.356.673 19.982.992 5.362.539 399.645 110.565.061 28.022.635

TALA 684.630.537 183.723.273 427.029.849 236.280.165 52.560.614 5.430.079|  1.164.221.000 425.433.517

ESTERO 16.618.097 7.442.995 1.466.336 1.216.496 360.042 131.520 18.444.474 8.791.011
TOTALE COMPLESSIVO 701.248.634 191.166.268 428.496.185 237.496.661 52.920.656 5.561.509|  1.182.665.475 434.224.528

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pensioni
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Tavola1.10.1 - Pensioni IVS Gestioni private - tempi di definizione al 31 dicembre 2019

Definite Definite Definite Definite Definite Definite
REGIONI entro % entro % entro % entro % entro % oltre % TOTALE
15gg 30gg 60 gg 90 gg 120 gg 120 gg

GRUPPO A 12.226 51,1 4.798 20,0 3.286 13,7 1.415 5,9 706 2,9 1.508 6,3 23.939
Basilicata 2.328 61,6 676 17,9 356 9,4 167 4,4 97 2,6 157 4,2 3.781
Molise 1.282 62,1 295 14,3 273 13,2 101 4,9 54 2,6 58 2,8 2.063
Umbria 4.083 44,4 2.385 25,9 1.379 15,0 559 6,1 241 2,6 559 6,1 9.206
Valle d'Aosta 580 64,5 117 13,0 104 11,6 45 5,0 19 2,1 34 3,8 899
Trentino 3.953 49,5 1.325 16,6 1.174 14,7 543 6,8 295 3,7 700 8,8 7.990
GRUPPO B 37.785 72,3 7.008 13,4 3.977 7,6 1.320 2,5 677 1,3 1.493 2,9 52.260
Sardegna 6.226 66,6 1.206 12,9 794 8,5 384 4,1 232 2,5 502 5,4 9.344
Abruzzo 6.558 77,3 1.026 12,1 551 6,5 154 1,8 72 08 124 15 8.485
Marche 9.809 75,4 1.730 13,3 832 6,4 254 2,0 100 0,8 289 2,2 13.014
Liguria 8.524 71,3 1.711 14,3 1.032 8,6 272 2,3 145 1,2 278 2,3 11.962
Friuli Venezia Giulia 6.668 70,5 1.335 14,1 768 8,1 256 2,7 128 1,4 300 3,2 9.455
GRUPPO C 72.097 63,1 15.931 13,9 12.592 11,0 5.058 4,4 2.688 2,4 5.879 51 114.245

Puglia 14.573 61,6 3.397 14,3 2.793 11,8 1.102 4,7 572 2,4 1.238 5,2 23.675
Calabria 7.170 63,4 2.064 18,3 1.175 10,4 429 3,8 172 1,5 298 2,6 11.308
Lazio 6.150 62,4 1.335 13,5 1.007 10,2 414 4,2 295 3,0 661 6,7 9.862
Campania 9.022 63,9 2.192 15,5 1.602 11,3 565 4,0 274 1,9 461 3,3 14.116
Sicilia 15.823 66,2 3.192 13,4 2.361 9,9 878 3,7 500 2,1 1.137 4,8 23.891
GRUPPO D 154.460 70,4 34.072 15,5 17.566 8,0 5.459 2,5 2.607 1,2 5.318 2,4 219.482
Piemonte 24.117 69,8 5.591 16,2 2.837 8,2 837 2,4 364 11 817 2,4 34.563
Lombardia 39.982 71,8 8.411 15,1 4.298 7,7 1.287 2,3 571 1,0 1.125 2,0 55.674
Veneto 26.528 69,7 5.665 14,9 3.084 8,1 1.025 2,7 584 1,5 1.191 3,1 38.077
Emilia Romagna 25.305 65,8 6.749 17,5 3.625 9,4 1.143 3,0 501 1,3 1.152 3,0 38.475
Toscana 22.310 76,7 3.566 12,3 1.828 6,3 557 1,9 260 0,9 576 2,0 29.097
TOTALE NAZIONALE 276.568 67,5 61.809 15,1 37.421 9,1 13.252 3,2 6.678 1,6 14.198 3,5 409.926

NOTA 1) Nelle pensioni definite, per ciascuna fascia di definizione, non sono comprese le pensioni Quota 100 e quelle dei Fondi speciali.
NOTA 2) Il raggruppamento delle regioni é sulla base di criteri di omogeneita demografica, sociale ed economica.
NOTA 3) | tempi di definizione vanno incrementati di ulteriori 20 gg. circa peri processi di gestione dei pagamenti INPS e del sistema bancario.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pianificazione e controllodi gestione
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1.10  Tempi di definizione delle prestazioni

Tavola1.10.2 - Pensioni IVS Fondi Speciali - tempi di definizione al 31 dicembre 2019

Definite Definite Definite Definite Definite Definite TOTALE
REGIONI entro % entro % entro % entro % entro % oltre %
15gg 30gg 60 gg 90gg 120 gg 120gg
GRUPPO A 579 56,7 130 12,7 163 16,0 67 6,6 45 4,4 37 3,6 1.021
Basilicata 100 77,5 15 11,6 11 8,5 0 0,0 3 2,3 0 0,0 129
Molise 48 59,3 11 13,6 12 14,8 7 8,6 2 2,5 1 1,2 81
Umbria 289 58,3 66 13,3 73 14,7 24 4,8 24 4,8 20 4,0 496
Valle d'Aosta 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100,0 1
Trentino 142 45,2 38 12,1 67 21,3 36 11,5 16 51 15 4,8 314
GRUPPO B 1.647 63,9 415 16,1 235 9,1 140 54 61 2,4 80 3,1 2.578
Sardegna 201 43,1 86 18,5 57 12,2 54 11,6 32 6,9 36 7,7 466
Abruzzo 240 77,9 53 17,2 6 1,9 5 1,6 1 0,3 3 1,0 308
Marche 320 59,5 63 11,7 69 12,8 41 7,6 19 3,5 26 4,8 538
Liguria 593 70,2 130 15,4 77 9,1 28 3,3 6 0,7 11 1,3 845
Friuli Venezia Giulia 293 69,6 83 19,7 26 6,2 12 2,9 3 0,7 4 1,0 421
GRUPPO C 4,770 61,2 1.099 14,1 993 12,7 500 6,4 213 2,7 214 2,7 7.789
Puglia 529 46,9 162 14,4 178 15,8 139 12,3 73 6,5 46 4,1 1.127
Calabria 434 53,7 169 20,9 138 17,1 45 5,6 11 1,4 11 1,4 808
Lazio 277 78,2 19 5,4 38 10,7 11 3,1 3 0,8 6 1,7 354
Campania 385 67,9 80 14,1 57 10,1 17 3,0 13 2,3 15 2,6 567
Sicilia 897 58,0 227 14,7 212 13,7 97 6,3 48 31 66 4,3 1.547
GRUPPO D 5.028 64,2 1.062 13,6 752 9,6 418 53 271 3,5 296 3,8 7.827
Piemonte 873 53,6 306 18,8 246 15,1 114 7,0 55 3,4 36 2,2 1.630
Lombardia 709 71,5 135 13,6 82 8,3 25 2,5 10 1,0 31 31 992
Veneto 899 64,7 212 15,3 136 9,8 68 4,9 48 3,5 27 1,9 1.390
Emilia Romagna 1.036 89,2 69 5,9 41 3,5 7 0,6 4 0,3 4 0,3 1.161
Toscana 738 59,2 246 19,7 147 11,8 63 51 31 2,5 22 1,8 1.247
TOTALE NAZIONALE 12.024 62,6 2.706 14,1 2.143 11,2 1.125 5,9 590 3,1 627 3,3 19.215
NOTA 1)1l raggruppamento delle regioni é sulla base di criteri di omogeneita demografica, sociale ed economica.
NOTA 2) | tempi di definizione vanno incrementati di ulteriori 20 gg. circa peri processi di gestione dei pagamenti INPS e del sistema bancario.
FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pianificazione e controllodi gestione
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Tabella1.10.3 - Pensioni Gestioni private - Quota 100 -tempi di definizione al 31 dicembre 2019

Definite Definite Definite Definite Definite Definite
REGIONI entro % entro % entro % entro % entro % oltre % TOTALE
15 gg 30 gg 60 gg 90 gg 120 gg 120 gg

GRUPPO A 3454 82,1 417 9,9 196 4,7 77 1,8 28 0,7 34 0,8 4.206
Basilicata 891 93,6 30 3,2 22 2,3 4 0,4 2 0,2 3 0,3 952
Molise 529 87,7 35 5,8 24 4,0 7 1,2 4 0,7 4 0,7 603
Umbria 1.081 79,0 191 14,0 63 4,6 18 1,3 5 0,4 11 0,8 1.369
Valle d'Aosta 152 79,2 10 5,2 17 8,9 9 4,7 1 0,5 3 1,6 192
Trentino 801 73,5 151 13,9 70 6,4 39 3,6 16 1,5 13 1,2 1.090
GRUPPO B 11.184 88,5 764 6,0 391 31 158 13 60 0,5 78 0,6 12.635
Sardegna 2.542 84,1 213 7,0 133 4,4 79 2,6 22 0,7 35 1,2 3.024
Abruzzo 2.301 91,0 133 5,3 64 2,5 14 0,6 6 0,2 10 0,4 2.528
Marche 2.390 90,6 167 6,3 52 2,0 14 0,5 7 0,3 8 0,3 2.638
Liguria 2407 835 175 6,4 74 2,7 28 1,0 19 0,7 16 0,6 2.719
Friuli Venezia Giulia 1.544 89,5 76 4,4 68 3,9 23 1,3 6 0,3 9 0,5 1.726
GRUPPO C 23.622 85,0 1.625 58 1.400 5,0 531 19 269 1,0 336 1,2 27.783
Puglia 4.620 86,8 337 6,3 226 4,2 75 1,4 31 0,6 33 0,6 5.322
Calabria 1.639 84,4 107 5,5 111 5,7 42 2,2 19 1,0 24 1,2 1.942
Lazio 2.565 81,4 254 8,1 182 5,8 62 2,0 45 1,4 44 1,4 3.152
Campania 2886 872 137 4,1 164 5,0 61 1,8 27 0,8 36 1,1 3.311
Sicilia 5.214 85,6 334 5,5 278 4,6 118 1,9 59 1,0 89 1,5 6.092
GRUPPO D 33.650 82,1 4.070 9,9 2.024 4,9 647 1,6 283 0,7 317 0,8 40.991
Piemonte 5.755 79,5 800 11,1 434 6,0 108 1,5 71 1,0 67 0,9 7.235
Lombardia 7.995 85,5 873 9,3 328 3,5 86 0,9 28 0,3 40 0,4 9.350
Veneto 4.986 77,9 703 11,0 421 6,6 147 2,3 72 1,1 75 1,2 6.404
Emilia Romagna 5.543 78,6 735 10,4 460 6,5 179 2,5 60 0,9 74 1,0 7.051
Toscana 5.651 88,4 435 6,8 193 3,0 54 0,8 22 0,3 35 0,5 6.390
TOTALE NAZIONALE 71.910 84,0 6.876 8,0 4.011 4,7 1413 1,7 640 0,7 765 0,9 85.615

NOTA 1) Nelle pensioni definite, per ciascuna fascia di definizione, non sono comprese le pensioni Quota 100 dei Fondi speciali.
NOTA 2) Il raggruppamento delle regioni é sulla base di criteri di omogeneita demografica, sociale ed economica.

NOTA 3) | tempi di definizione vanno incrementati di ulteriori 20 gg. circa peri processi di gestione dei pagamenti INPS e del sistema bancario.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pianificazione e controllodi gestione
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Tavola 1.10.4 - Pensioni Fondi Speciali - Quota 100 - tempi di definizione al 31 dicembre 2019

Definite Definite Definite Definite Definite Definite TOTALE
REGIONI entro % entro % entro % entro % entro % oltre %
15gg 30gg 60 gg 90 gg 120 gg 120 gg

GRUPPO A 46 47,4 14 14,4 21 21,6 8 8,2 5 5,2 3 3,1 97
Basilicata 8 80 1 10 1 10 0 0 0 0 0 0 10
Molise 2 40 3 60 0 0 0 0 0 0 0 0 5
Umbria 5 45,5 2 18,2 2 18,2 1 9,1 1 9,1 0 0 11
Valle d'Aosta 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Trentino 31 43,7 8 1.3 18 254 7 9,9 4 5,6 3 4,2 7

GRUPPO B 767 61,7 153 12,3 104 8,4 87 7 62 5 70 5,6 1243
Sardegna 63 22 31 10,8 51 17,8 52 18,2 48 16,8 41 14,3 286
Abruzzo 9 75 1 8,3 2 16,7 0 0 0 0 0 0 12
Marche 268 68,4 23 5,9 28 71 34 8,7 13 3,3 26 6,6 392
Liguria 284 77,6 59 16,1 18 49 1 0,3 1 0,3 3 0,8 366
Friuli Venezia Giulia 143 76,5 39 20,9 5 2,7 0 0 0 0 0 0 187

GRUPPO C 3138 7 380 9,3 309 7,6 121 3 68 1,7 61 1,5 4077
Puglia 295 50,6 48 8,2 108 18,5 68 1,7 34 58 30 51 583
Calabria 326 81,1 28 7 35 8,7 4 1 3 0,7 6 1,5 402
Lazio 7 50 4 28,6 2 14,3 0 0 1 7,1 0 0 14
Campania 9 36 3 12 2 8 5 20 5 20 1 4 25
Sicilia 638 82,5 65 8,4 40 5,2 8 1 9 1,2 13 1,7 773

GRUPPO D 1761 53,4 374 11,3 511 15,5 193 59 150 4,5 308 9,3 3297
Piemonte 294 43,3 121 17,8 170 25 72 10,6 16 2,4 6 0,9 679
Lombardia 19 59,4 7 21,9 3 9,4 2 6,2 1 3,1 0 0 32
Veneto 418 73,5 88 15,5 47 8,3 10 1,8 4 0,7 2 0,4 569
Emilia Romagna 467 981 9 1,9 0 0 0 0 0 0 0 0 476
Toscana 427 65,7 103 15,8 94 14,5 15 2,3 8 1,2 3 0,5 650

TOTALE NAZIONALE 5712 65,5 921 10,6 945 10,8 409 4,7 285 3,3 442 51 8714
NOTA 1) Il raggruppamento delle regioni é sulla base di criteri di omogeneita demografica, sociale ed economica.
NOTA 2) | tempi di definizione vanno incrementati di ulteriori 20 gg. circa peri processi di gestione dei pagamenti INPS e del sistema bancario.
FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pianificazione e controllodi gestione
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Tavola1.10.5 - Pensioni Gestioni Pubbliche di vecchiaia e anticipate - tempi di pagamento al 31 dicembre 2019

Pagate

Pagate

Pagate

Pagate

Pagate

Pagate

REGIONI entro 3 gg % entro 10 gg entro 33 gg entro 40 gg % entro 70 gg entro 100 gg % T:::: ::IrI: TOTALE
dalla dalla dalla dalla dalla dalla LIQUIDATE
decorrenza decorrenza decorrenza decorrenza decorrenza decorrenza decorrenza

GRUPPO A 2.636 83 33 1 311 10 6 0 121 4 34 1 27 1 3.168
Basilicata 514 75 3 0 7% 1 1.0 58 8 271 4 9 1 688
Molise 246 72 1 0 51 15 10 39 M 3 1 3 1 344
Umbria 671 86 9 1 78 10 0 0 " 1 2 0 701 778
Valle d'Aosta 166 88 3 2 16 9 1 1 0 0 0 0 2 1 188
Trentino 1.039 89 17 1 90 8 3 0 13 1 2 0 6 1 1.170

GRUPPO B 6.433 64 250 2 1.885 19 70 1 861 9 318 3 309 3 10.126
Sardegna 570 36 13 1 406 26 3 0 269 17 139 9 179 N 1.579
Abruzzo 1.820 51 162 5 1.080 30 55 2 290 8 13 3 46 1 3.566
Marche 1428 93 " 1 62 4 4 0 28 2 4 0 5 0 1.542
Liguria 1174 65 31 2 226 12 6 0 252 14 57 3 69 4 1.815
Friuli Venezia Giulia 1441 89 33 2 111 7 2 0 22 1 5 0 10 1 1.624

GRUPPO C 13.468 65 134 1 2.578 12 21 0 1.609 8 794 4 2259 M 20.863
Puglia 2916 78 40 1 615 16 5 0 133 4 27 1 24 1 3.760
Calabria 1.763 83 13 1 212 10 0 0 94 4 29 1 22 1 2133
Lazio 911 71 " 1 192 15 3 0 74 6 55 4 41 3 1.287
Campania 2230 85 16 1 229 9 6 0 110 4 26 1 19 1 2.636
Sicilia 3618 75 28 1 548 11 2 0 325 7 16 2 219 5 4.856

GRUPPO D 17.635 78 229 1 2168 10 63 0 1.297 6 531 2 742 3 22.665
Piemonte 2440 68 30 1 760 21 23 1 226 6 80 2 51 1 3.610
Lombardia 3.685 85 41 1 256 6 14 0 189 4 78 2 68 2 4.331
Veneto 3473 84 55 1 396 10 7 0 138 3 47 1 33 1 4.149
Emilia Romagna 3.591 90 51 1 235 6 6 0 48 1 18 0 32 1 3.981
Toscana 3.322 89 36 1 230 6 6 0 53 1 27 1 41 1 3.715
TOTALE NAZIONALE 40172 T 646 1 6.942 12 160 0 3.888 7 1.677 3 3.337 6 56.822

NOTA 1) Il raggruppamento delle regioni é sulla base di criteri di omogeneita demografica, sociale ed economica.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pianificazione e controllodi gestione
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Tavola 1.10.6 - Pensioni Gestioni Pubbliche di reversibilita - tempi di pagamento al 31 dicembre 2019

Pagate entro

15 gg dalla Pagate entrc? Pagate entr? Pagate entr(? Pagate oltre_
REGIONI data di % 30gg dat_a di % 60 gg dat_a di % 90gg dat_a di % 90 gg dat_a di % TOTALE
presentazione presentazione presentazione presentazione presentazione

GRUPPO A 353 20,8 357 21 488 28,7 214 12,6 286 16,8 1.698
Basilicata 26 7,7 36 10,7 122 36,1 62 18,3 92 27,2 338
Molise 33 14,4 60 26,2 65 28,4 29 12,7 42 18,3 229
Umbria 93 17,2 146 26,9 160 29,5 55 10,1 88 16,2 542
Valle d'Aosta 14 29,8 17 36,2 11 23,4 5 10,6 0 0 47
Trentino 187 34,5 98 18,1 130 24 63 11,6 64 11,8 542
GRUPPO B 1.442 27,9 1.349 26,1 1.296 25,1 385 7,5 692 13,4 5.164
Sardegna 427 31,1 369 26,8 286 20,8 92 6,7 201 14,6 1.375
Abruzzo 137 14,1 251 25,8 356 36,7 110 11,3 117 12 971
Marche 282 29,2 278 28,8 273 28,3 80 8,3 53 5,5 966
Liguria 324 29,3 243 22 179 16,2 62 5,6 297 26,9 1.105
Friuli Venezia Giulia 272 36,4 208 27,8 202 27 41 5,5 24 3,2 747
GRUPPO C 4.515 311 2.785 19,2 2.790 19,2 1.246 8,6 3.190 22 14.526

Puglia 1.026 38,7 641 24,2 681 25,7 122 4,6 179 6,8 2.649
Calabria 757 48,3 392 25 276 17,6 49 3,1 93 5,9 1.567
lazio 564 53,3 260 24,6 158 14,9 19 1,8 57 5,4 1.058
Campania 782 43,2 363 20,1 243 13,4 83 4,6 339 18,7 1.810
Sicilia 1.225 38 848 26,3 611 18,9 117 3,6 426 13,2 3.227
GRUPPO D 4372 35,4 2.854 23,1 2.307 18,7 809 6,5 2.014 16,3 12.356
Piemonte 659 37 534 29,9 338 19 67 3,8 185 10,4 1.783
Lombardia 792 39,6 604 30,2 436 21,8 81 4,1 85 4,3 1.998
Veneto 863 38,6 602 26,9 455 20,3 160 7,1 158 7,1 2.238
Emilia Romagna 841 31,5 562 21 476 17,8 157 5,9 637 23,8 2.673
Toscana 1.183 49,4 509 21,2 473 19,7 67 2,8 164 6,8 2.396
TOTALE NAZIONALE 10.682 31,7 7.345 21,8 6.881 20,4 2.654 7.8 6.182 18,3 33.744

NOTA 1) Il raggruppamento delle regioni é sulla base di criteri di omogeneitd demografica, sociale ed economica.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pianificazione e controllodi gestione

Equifég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione
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Tavola1.10.7 - Pensioni Gestioni Pubbliche indirette - tempi di pagamento al 31 dicembre 2019

Pagate entro

Pagate entro

Pagate entro

Pagate oltre

REGIONI Godﬁad::'a % 90 gg data di % 120 gg data di % 120 gg data di % TOTALE
presentazione presentazione presentazione presentazione

GRUPPO A 82 42,7 25 13,0 17 8,9 68 35,4 192
Basilicata 29 47,5 9 14,8 6 9,8 17 27,9 61
Molise 13 46,4 3 10,7 2 7,1 10 35,7 28
Umbria 22 56,4 5 12,8 4 10,3 8 20,5 39
Valle d'Aosta 4 40,0 1 10,0 0 0,0 5 50,0 10
Trentino 14 25,9 7 13,0 5 9,3 28 51,9 54
GRUPPO B 280 53,4 71 13,6 39 7.4 134 25,6 524
Sardegna 26 30,6 16 18,8 5 5,9 33 44,7 85
Abruzzo 109 59,6 24 13,1 15 8,2 35 19,1 183
Marche 38 48,1 16 20,3 9 11,4 16 20,3 79
Liguria 50 51,6 12 12,4 6 6,2 29 29,9 97
Friuli Venezia Giulia 57 71,3 3 3,8 4 5,0 16 20,0 80
GRUPPO C 628 36,5 208 12,1 163 9,5 720 41,9 1.719

Puglia 89 42,2 31 14,7 21 10,0 70 33,2 211
Calabria 97 58,4 18 10,8 13 7,8 38 22,9 166
Lazio 33 38,8 11 12,9 10 11,8 31 36,5 85
Campania 108 41,4 37 14,2 27 10,3 89 34,1 261
Sicilia 167 39,2 40 9,4 36 8,5 183 43,0 426
GRUPPO D 423 44,6 116 12,2 76 8,0 334 35,2 949
Piemonte 72 43,9 21 12,8 11 6,7 60 36,6 164
Lombardia 84 55,6 11 7,3 12 8,0 44 29,1 151
Veneto 80 53,7 18 12,1 12 8,1 39 26,2 149
Emilia Romagna 72 57,1 17 13,5 9 7,1 28 22,2 126
Toscana 95 47,7 30 15,1 17 8,5 57 28,6 199
TOTALE NAZIONALE 1.413 41,8 420 12,4 295 8,7 1.256 37,1 3.384

NOTA 1)1l raggruppamento delle regioni é sulla base di criteri di omogeneita demografica, sociale ed economica.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pianificazione e controllodi gestione

Equifég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione



1.10  Tempi di definizione delle prestazioni

Tavola 1.10.8 - Pensioni Gestioni Pubbliche - Quota 100 - tempi di pagamento al 31 dicembre 2019

Pagate Pagate Pagate Pagate Pagate Pagate Pagate oltre
REGIONI entro 3 gg % entro 10 gg % entro 33 gg % entro 40 gg % entro 70 gg % entro 100 % 100 gg dalla % TOTALE
dalla dalla dalla dalla dalla gg dalla
decorrenza decorrenza decorrenza decorrenza decorrenza decorrenza decorrenza

GRUPPO A 1411 84 4 0,2 207 123 0 0 52 31 3 02 2 01 1.679
Basilicata 390 81,9 0 0 74 15,5 0 0 1225 0 0 0 0 476
Molise 196 74,2 0 0 36 13,6 0 0 29 11 2 08 1 04 264
Umbria 424 88,1 1 0,2 53 11 0 0 2 04 1 02 0 0 481
Valle d'Aosta 41 804 0 0 7 13,7 0 0 3 59 0 0 0 0 51
Trentino 360 88,5 3 0,7 37 91 0 0 6 15 0 0 1 02 407
GRUPPO B 3362 754 4 01 749 16,8 3 01 263 59 64 14 13 03 4.458
Sardegna 431 37,1 2 0,2 462 39,7 0 0 194 16,7 61 52 13 1,1 1.163
Abruzzo 736 88,6 0 0 90 10,8 0 0 4 05 1 01 0 0 831
Marche 919 95,6 0 0 37 39 0 0 5 05 0 0 0 0 961
Liguria 707 77,9 1 0,1 140 15,4 3 03 57 6,3 0 0 0 0 908
Friuli Venezia Giulia 569 95,6 1 0,2 20 34 0 0 3 05 2 03 0 0 595
GRUPPO C 8.224 72,2 10 01 1.817 15,9 1 0 962 84 347 3 36 03 11.397
Puglia 1.674 80,7 2 0,1 327 15,8 0 0 58 28 11 05 2 01 2.074
Calabria 1.197 84,9 0 0 146 10,4 0 0 54 3.8 11 08 2 01 1.410
Lazio 614 82,3 0 0 84 11,3 0 0 27 3,6 20 2,7 1 01 746
Campania 1.191 80,9 1 0,1 149 10,1 0 0 107 7,3 23 1,6 2 01 1.473
Sicilia 2.568 78,2 4 01 473 14,4 0 0 201 61 33 1 3 01 3.282
GRUPPO D 8.362 84,2 19 0,2 1.089 11 5 01 346 3,5 99 1 6 01 9.926
Piemonte 1.144 72,7 2 0,1 315 20 1 01 84 573 25 1,6 2 01 1.573
Lombardia 1.685 93,9 3 0,2 78 43 0 0 22 1.2 6 03 1 01 1.795
Veneto 1.675 87,2 4 0.2 181 9,4 3 02 44 2,3 11 06 2 01 1.920
Emilia Romagna 1.748 88,7 3 0,2 204 10,4 0 0 10 05 5 03 0 0 1.970
Toscana 1.824 94,2 6 03 75 39 0 0 30 15 2 01 0 0 1.937
TOTALE NAZIONALE 21.359 77,8 37 01 3862 14,1 9 0 1623 59 513 19 57 0,2 27.460

NOTA 1) Il raggruppamento delle regioni é sulla base di criteri di omogeneita demografica, sociale ed economica.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Pianificazione e controllodi gestione

Equifég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione
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2. Ammortizzatori sociali

Gli ammortizzatori sociali, nella loro piu ampia declinazione, offrono una rappresentazione, tra le piu realistiche, di
come il nostro tessuto produttivo viene investito e reagisce nell’alternarsi dei cicli economici.

La lettura dei dati amministrativi sull’utilizzo degli ammortizzatori sociali rende chiaro, spesso diventando il
fondamento di tante importanti analisi di carattere sociologico, come siano stati utilizzati fondamentali stru-
menti di protezione sociale; strumenti, ricordiamolo, determinati necessariamente da norme di legge, ma il

cui finanziamento e funzionamento vedono protagonisti lavoratori ed imprese.

Oggi questi dati ci consentono una visione piu chiara di come il Paese stia cambiando a seguito della crisi
economica determinata dalla pandemia, soprattutto se confrontati, in termini comparativi, con quelli degli

anni precedenti.
Cessazione del rapporto di lavoro

Partendo dall’analisi dei dati relativi alle prestazioni di sostegno alla disoccupazione, si riscontra una crescita
dello 0,5% (da 3,298mIn del 2018 a 3,314mlIn del 2019), pur dovendo sempre tenere presente che il dato si
riferisce al numero di prestazioni e non a quello dei beneficiari, considerando che una persona puo avere

piu pagamenti nel corso dell’anno per diverse prestazioni (Fig. 1).

Fig. 1 - Prestazioni di sostegno alla disoccupazione

2018 2019

Equifég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione



2. Ammortizzatori sociali

Nel dettaglio emerge, innanzitutto, la leggera crescita delle richieste e delle erogazioni per la NASpl (3%

per oltre 2,7mlIn di euro), bilanciata dall’annunciato crollo dell’istituto della Mobilita (Fig. 2).

Fig. 2 - Prestazioni NASpl e Mobilita Italia

17.025
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= MOBILITA m NASpl

E’ interessante sottolineare come il valore dell'importo mensile sia in crescita nella fascia 1.000/1.250 euro,
indicando una fascia di fruitori piu strutturata e matura di beneficiari. E’ la Lombardia la regione piu “naspiz-

zata”, seguita da Campania, Sicilia ed Emilia Romagna e sono maggiormente le donne (960.295) a farne ri-
corso (Fig. 3).

Fig. 3 - NASpl - Importo lordo medio mensile della prestazione al primo mese
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Essendo la NASpl uno strumento di protezione per chiunque cessa involontariamente un lavoro, € importante
sottolineare come sia sempre alta, anche se in leggera decrescita, la quota di indennita che dura pochi mesi:
fino a sei mesi poco meno di 900.000 beneficiari su oltre 1,8mlIn, mentre 275.000 lavoratori/lavoratrici acce-
dono alla NASpl “massima” per 24 mesi.

E’ stabile il dato delle domande di disoccupazione agricola che scendono di circa 12mila (dalle 555mila del
2018 alle 542mila del 2019).

Ancor piu interessante il dato della decadenza dal diritto alla prestazione, in quanto, su circa 2,9mIn di prestazioni
cessate nel corso dell'anno, 580mila sono motivate dalla ricollocazione al lavoro, sia a tempo indeterminato che a
termine. Questo dato apre prospettive nuove alla discussione sulle politiche attive per il lavoro.

Infine, attraverso questi dati si evince lo sforzo dell’Istituto per allineare, alle aspettative di persone in estrema
vulnerabilita sociale, i tempi di erogazione della NASpl, in quanto oltre il 73% dei percettori la riceve entro
15 giorni (Fig.4).

Fig. 4 - NASpl - prestazioni per classi di durata teorica
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Sospensione rapporto di lavoro
Sulla Cassa Integrazione, |'altro grande pilastro della protezione nel e per il lavoro, il 2019 segnala come sia

continuato a calare il numero delle prestazioni, passando dalle 591mila del 2018, alle 575mila del 2019, anche
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2. Ammortizzatori sociali

a fronte di un aumento delle ore autorizzate (260mIn nel 2019 contro i 216mlin del 2018), con una punta in
Lombardia (oltre 85mila), Piemonte e Lazio; quest'ultimo, pero, ha visto, sempre nel 2019, il primato del numero

dei beneficiari in Cassa Straordinaria con oltre 25mila lavoratori/lavoratrici coinvolti (Fig. 5).

Fig. 5 - Cassa Integrazione - principali utilizzatori
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Fig. 6 - Cassa Integrazione - ore autorizzate e numero prestazioni
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Dando uno sguardo alle altre tipologie di ammortizzatori sociali, assistiamo al crollo dei contratti di solidarieta
che passano, in termini di beneficiari, dagli oltre 118mila del 2017 ai 3.943 del 2019.

In leggero calo la CISOA (cassa integrazione agricola) che vede indennizzate nel 2019 oltre 324mila giornate

contro le 389mila del 2018 (Fig. 7).

Fig. 7 - CISOA - serie storica importi indennizzati
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Fondo di Integrazione Salariale e Fondi di Solidarieta
Importante il dato, alla luce di cio che sta avvenendo nel 2020, del FIS (Fondo Integrativo di solidarieta) del

quale sono state autorizzate 37,5min di ore per circa 150mila beneficiari.

A questi numeri vanno aggiunti quelli dei Fondi di Solidarieta di settore che hanno sostenuto circa 600mila

lavoratori attraverso le varie forme di aiuto (Fig.8).

Equi’rég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione
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Fig. 8 - Fondo Integrazione Salariale
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Infine, uno sguardo al tema finanziario. Nel 2019 sono stati spesi oltre 19 miliardi di euro per indennizzi e
contribuzione figurativa. Gran parte di questa erogazione per indennita di disoccupazione (NASpl e disoc-
cupazione agricola) per circa 17mld. di euro

A tale fabbisogno concorrono sia i versamenti contributivi destinati alle prestazioni temporanee (quota parte)

dei 27,4 miliardi di euro, che 16,6 miliardi di euro provenienti dalla fiscalita generale.
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Tavola 2.1 - Ammortizzatori Sociali - cessazione rapporto lavorativo

NUMERO PRESTAZIONI PER VARIAZIONE VARIAZIONE

CESSAZIONE 2017 2018 2019 ASSOLUTA PERCENTUALE

RAPPORTO LAVORATIVO 2019/2018 2019/2018
Disoccupazione Agricola 547.621 554.727 542343 -12.384 2,2
DIS-COLL 15.321 18.889 19.437 548 2,9
Aspl 27.932 11.522 0 11.522 -100,0
MINI ASpl 0 0 0 0 0,0
NASp 2447315 2.655.165 2.735.051 79.886 3,0
MOBILITA 145.386 58.032 17.025 -41.007 70,7

TOTALE 3.183.575 3.298.335 3.313.856 15.521 0,5

NOTA 1) Il dato della DISOCCUPAZIONE AGRICOLA si riferisce al flusso annuo dei soggetti che hanno presentato la domanda entro il mese di
marzo dell'anno di riferimento per periodi di disoccupazione dell'anno precedente.

NOTA 2) Un lavoratorie puo aver fruito, nello stesso anno, di prestazioni di tipo diverso; in tal caso nel totale sara contato piu volte.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati statistici forniti dalla Direzione Generale-Coordinamento Generale Statistico Attuariale

Tavola2.1.1 - NASpl -importo lordo mensile della prestazione al primo mese

IMPORTO LORDO 2017 2018 2019
MENSILE INIZIALE
DELLA PRESTAZIONE F M TOTALE F M TOTALE F M TOTALE
Da 0 a 250 euro 8.176 3.055 11.231 10.440 4.341 14.781 8.691 1.819 10.510
Da 251 a 500 euro 108.523 27.747 136.270 111.950 31.512 143.462 109.295 29.419 138.714
Da 501 a 750 euro 196.736 91.659 288.395 215.615 102.620 318.235 215.204 102.011 317.215
Da 751 a 1.000 euro 338.714 297.572 636.286 351.264 303.517 654.781 327.646 278.361 606.007
Da 1.001 a 1.250 euro 216.204 343.492 559.696 255.838 380.509 636.347 286.499 396.363 682.862
Oltre 1.250 euro 17.466 51.633 69.099 18.867 55.579 74.446 20.765 57.211 77.976
TOTALE 885.819 815.158 1.700.977 963.974 878.078 1.842.052 968.100 865.184 1.833.284

NOTA 1) Il numero di prestazioni per importi e annualita si riferisce a quelle sorte nell'anno di licenziamento.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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2.1 Cessazione rapporto di lavoro

Tavola2.1.2 - NASpl -importo lordo mensile della prestazione al primo mese per regione

IMPORTO LORDO MENSILE INIZIALE DELLA PRESTAZIONE (in euro)

REGIONI
da0a 250 da 251 a 500 da 501 a 750 da 751a1.000 da 1.001a 1.250 oltre 1.250 TOTALE

Abruzzo 313 5.075 9.313 16.101 16.679 1.252 48.733
Basilicata 139 1.962 3.489 6.288 7.716 464 20.058
Calabria 486 6.240 14.936 21.996 20.011 1.310 64.979
Campania 1.780 19.398 37.408 63.332 65.154 6.448 193.520
Emilia Romagna 539 8.155 23.507 52.604 55.414 6.109 146.328
Friuli Venezia Giulia 127 1.756 5.681 12.182 14.682 1.501 35.929
Lazio 718 15.374 28.940 46.972 46.819 6.776 145.599
Liguria 177 3.356 9.202 17.595 16.820 1.922 49.072
Lombardia 750 12.548 32.156 69.590 94.523 18.428 227.995
Marche 360 4.902 10.048 18.517 16.703 1.274 51.804
Molise 100 1.045 1.868 2.998 3.654 257 9.922
Piemonte 457 6.222 15.442 33.838 43.073 6.301 105.333
Puglia 919 12.763 28.556 46.425 43.282 3.013 134.958
Sardegna 1.344 5.541 12.313 28.522 31.767 2.388 81.875
Sicilia 883 13.835 31.864 51.454 54.308 4.851 157.195
Toscana 556 8.630 22.605 43.181 45.982 4.025 124.979
Trentino Alto Adige 117 1.935 5.592 17.313 30.633 4.603 60.193
Umbria 158 2.368 4.121 7.422 8.339 556 22.964
Valle d'Aosta 21 236 733 2.348 3.058 506 6.902
Veneto 566 7.373 19.441 47.329 64.245 5.992 144.946

ITALIA 10.510 138.714 317.215 606.007 682.862 77.976 1.833.284
Nord 2.754 41.581 111.754 252.799 322.448 45.362 776.698
Centro 1.792 31.274 65.714 116.092 117.843 12.631 345.346
Sud e Isole 5.964 65.859 139.747 237.116 242.571 19.983 711.240

NOTA 1) Il numero di prestazioni per importi si riferisce a quelle sorte nell'anno di licenziamento.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale

Equifég olidarietal uteleDirittiQocialiRicercalnnovazione 11
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Tavola 2.1.3 - NASpl suddivisa per regione e genere

PRESENTATE ACCOLTE IN ISTRUTTORIA
REGIONE
F M TOTALE F M TOTALE M TOTALE

Abruzzo 27.474 27.202 54.676 24.615 24.118 48.733 2.859 3.084 5.943
Basilicata 9.506 12.456 21.962 8.651 11.407 20.058 855 1.049 1.904
Calabria 34.169 38.856 73.025 30.748 34.231 64.979 3.421 4.625 8.046
Campania 99.562 117.083 216.645 89.541 103.979 193.520 10.021 13.104 23.125
Emilia Romagna 93.216 68.733 161.948 85.353 60.975 146.328 7.863 7.758 15.621
Friuli Venezia Giulia 22.715 16.355 39.070 21.072 14.857 35.929 1.643 1.498 3.141
Llazio 86.998 76.478 163.476 78.157 67.442 145.599 8.841 9.036 17.877
Liguria 29.220 24.286 53.506 27.117 21.955 49.072 2.103 2.331 4.434
Lombardia 136.709 118.902 255.611 123.687 104.308 227.995 13.022 14.594 27.616
Marche 31.359 25.320 56.679 28.901 22.903 51.804 2.458 2.417 4.875
Molise 5.002 6.122 11.124 4.493 5.429 9.922 509 693 1.202
Piemonte 65.993 51.184 117.177 59.776 45.557 105.333 6.217 5.627 11.844
Puglia 69.846 81.743 151.589 62.647 72311 134.958 7.199 9.432 16.631
Sardegna 45.593 44.556 90.149 41.789 40.086 81.875 3.804 4.470 8.274
Sicilia 76.746 98.820 175.566 68.945 88.250 157.195 7.801 10.570 18.371
Toscana 78.466 58.249 136.715 72.462 52.517 124.979 6.004 5.732 11.736
Trentino Alto Adige 33.249 30.401 63.650 31.444 28.749 60.193 1.805 1.652 3.457
Umbria 15.312 10.385 25.697 13.753 9.211 22.964 1.559 1.174 2.733
Valle d'Aosta 3.755 3.652 7.407 3.627 3.275 6.902 128 377 505
Veneto 90.411 67.751 158.162 83.517 61.429 144.946 6.894 6.322 13.216

ITALIA 1.055.301 978.534 2.033.835 960.295 872.989 1.833.284 95.006 105.545 200.551
Nord 475.268 381.264 856.532 435.593 341.105 776.698 39.675 40.159 79.834
Centro 212.135 170.432 382.567 193.273 152.073 345.346 18.862 18.359 37.221
Sud e Isole 367.898 426.838 794.736 331.429 379.811 711.240 36.469 47.027 83.496

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Ammortizzatori sociali
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2.1 Cessazione rapporto di lavoro

Tavola2.1.4 - NASpl - prestazioni per classi di duratateorica

CLASSE DI DURATA TEORICA 2018 2019
DELLA PRESTAZIONE IN MESI E M TOTALE M TOTALE
daOa3 242.866 223.022 465.888 242.788 213.864 456.652
da3ab 211.194 187.683 398.877 210.081 186.298 396.379
da6a9 120.290 103.880 224.170 121.200 103.482 224.682
da9ai2 87.490 72.740 160.230 91.711 74.060 165.771
dal12a15 67.919 59.629 127.548 65.151 56.762 121.913
da 15a 18 56.693 52.560 109.253 51.710 46.389 98.099
da18a21 49.221 46.407 95.628 49.566 44.885 94.451
da2la24 128.301 132.157 260.458 135.893 139.444 275.337
TOTALE 963.974 878.078 1.842.052 968.100 865.184 1.833.284
FONTE: Elaborazione Segreteria Tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale
Tavola 2.1.5 - NASPI - prestazioni concluse nel corso del 2019
PRESTAZIONI F M TOTALE
Prestazioni integralmente fruite 584.185 532.912 1.117.097
Rioccupazione con contratto a tempo indeterminato 81.350 88.029 169.379
Rioccupazione con contratto a tempo determinato 242.106 168.987 411.093
Avvio di attivita autonoma 7.804 14.293 22.097
Decadenza per percezione cumulata della prestazione per la durata massima 590.446 538.608 1.129.054
Raggiungimento requisito pensione di vecchiaia 1.223 3.704 4.927
Acquisizione titolarita di altra pensione diretta (Assegno ordinario di invalidita) 4.336 12.995 17.331
Deca‘df-:‘nza 'a ‘segult? di comuhlca2|lone da partfe del Centrc‘) per'l impiego (violazione delle lregole di 1.463 1216 2679
condizionalita alla ricerca attiva di un'occupazione e al reinserimento nel tessuto produttivo)
Espatrio 973 1.248 2,221
Decesso 211 565 776
Revoca a seguito di comunicazione del Ministero della Giustizia per soggetti condannati con sentenza 27 94 121
passata in giudicato
Altro 9.962 13.010 22,972
TOTALE 1.524.086 1.375.661 2.899.747

NOTA 1) Nelle prestazioni concluse nel 2019 sono comprese nr. 164.696 prestazioni iniziate nelle annualita precedenti.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Ammortizzatori sociali

Equifég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione
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Tavola2.1.6 - NASpl - tempi di erogazione

REGIONE entro 15 % su totale dail5a % su da3la % su dad6a % su dabla % su da9la %su |oltre120 % su TOTALE
giorni 30giorni totale |45giorni totale | 60giorni totale |90giorni totale |120giorni totale giorni totale

Abruzzo 36.435 74,76 5982 12,28 2.752 5,65 1.244 2,55 1.081 2,22 394 0,81 845 1,73 48.733
Basilicata 16.006 79,80 2312 11,53 767 3,82 336 1,67 300 1,49 122 0,61 215 1,07 20.058
Calabria 43691 67,24 7.904 12,16 4136 6,36 3.468 5,34 2665 4,10 1.053 1,62 2063 3,18 64.979
Campania 101.568 52,48 33.688 17,41 20.473 10,58 13.185 6,81 10.911 5,64 4.800 2,48 8.894 4,60 193.520
Emilia Romagna 111.661 76,31 16.591 11,34 7.083 4,84 3.733 2,55 2.868 1,96 1.408 0,96 2.984 2,04 146.328
Friuli Venezia Giulia 29.820 83,00 3399 9,46 1.004 2,80 503 1,40 528 1,47 227 0,63 448 1,25 35.929
Lazio 112.760 77,45 14.593 10,02 6.516 4,48 3.488 2,40 3.485 2,39 1.575 1,08 3.183 2,19 145.599
Liguria 39.485 80,46 3.737 7,62 1.910 3,89 1.422 2,90 1.235 2,52 552 1,12 730 1,49 49.072
Lombardia 175.553 77,00 25.860 11,34 10.637 4,67 5.047 221 4749 2,08 1.875 0,82 4275 1,87 227.995
Marche 39.171 75,61 6.720 12,97 3.132 6,05 1.173 2,26 677 1,31 256 0,49 676 1,30 51.804
Molise 7.412 74,70 1.571 15,84 320 3,23 206 2,08 173 1,74 73 0,74 166 1,68 9.922
Piemonte 75.395 71,58 14.343 13,62 5.959 5,66 3.078 2,92 2.730 2,59 1.252 1,19 2.576 2,45 105.333
Puglia 108.494 80,39 13.124 9,72 5.034 3,73 2.886 2,14 2.316 1,72 951 0,70 2.152 1,59 134.958
Sardegna 61.671 75,32 12.716 15,53 3.255 3,98 1.422 1,74 1.229 1,50 549 0,67 1.034 1,26 81.875
Sicilia 125.469 79,82 12.539 7,98 5.658 3,60 3.766 2,40 3.998 2,54 1.900 1,21 3.866 2,46 157.195
Toscana 101.217 80,99 12.214 9,77 4.503 3,60 2.494 2,00 1971 1,58 756 0,60 1.825 1,46 124.979
Trentino Alto Adige 35.538 59,04 11.524 19,15 4.891 8,12 2.552 4,24 2.334 3,88 1.174 1,95 2.180 3,62 60.193
Umbria 18.481 80,48 2.372 10,33 755 3,29 397 1,73 371 1,62 161 0,70 427 1,86 22.964
Valle d'Aosta 3.157 45,75 2.539 36,79 726 10,52 215 3,11 132 191 50 0,73 82 1,19 6.902
Veneto 118.816 81,97 14.750 10,18 4.064 2,80 2.266 1,56 2.107 1,45 948 0,65 1.994 1,38 144.946

TOTALE 1.407.451 73,39 230.928 12,04 98.476 5,14 58.870 3,07 53.495 2,79 22.939 1,20 45508 2,37 1.833.284

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati statistici forniti dalla Direzione Generale- Direzione Centrale Pianificazione e controllo di gestione

Equifég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione



2.2 Sospensione rapporto di lavoro

Tavola 2.2 - Ammortizzatori Sociali - sospensione rapporto lavorativo

NUMERO PRESTAZIONI PER VARIAZIONE VARIAZIONE
SOSPENSIONE 2017 2018 2019 ASSOLUTA PERCENTUALE
RAPPORTO LAVORATIVO 2019/2018 2019/2018
aGo 362.627 403.640 415.563 11.923 3,0
aGs 180.773 194.014 166.661 27.353 14,1
CIGD 22.096 3.787 4279 492 13,0
Solidarieta 118.268 10.425 3.943 6.482 62,2
TOTALE PRESTAZIONI 683.764 611.866 590.446 21.420 35
Lavoratori con almeno un 631.478 590.867 575.302 15.565 26

trattamento di CIG

NOTA 1) Un lavoratore puo usufruire nello stesso anno di una o piu tipologie di CIG: pertanto il numero di beneficiari non éla somma dei singoli

trattamenti.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati statistici forniti dalla Direzione Generale- Coordinamento Generale Statistico Attuariale

Tavola 2.2.1 - Cassa Integrazione Guadagni - ore autorizzate, ore utilizzate e indice di tiraggio

CIGO CIGS - CIGD TOTALE
ORE AUTORIZZATE NEL 2017 104.888.481 240.141.228 345.029.709
- di cui utilizzate fino a gennaio 2020 46.167.670 104.219.787 150.387.457
Indice di tiraggio % 44 43 44
ORE AUTORIZZATE NEL 2018 95.656.895 120.352.572 216.009.467
- di cui utilizzate fino a gennaio 2020 43.860.147 50.166.918 94.027.065
Indice di tiraggio % 46 42 44
ORE AUTORIZZATE NEL 2019 105.437.162 154.216.440 259.653.602
- di cui utilizzate fino a gennaio 2020 40.037.646 60.585.830 100.623.476
Indice di tiraggio % 38 39 39

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale

Equifég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione

115



Consiglio di Indirizzo e Vigilanza - Rendiconto sociale 2019

Tavola 2.2.2 - Cassa Integrazione Guadagni - serie storica delle ore utilizzate

ANNI CiIGOo CIGS CIGD SOLIDARIETA TOTALE
2015 92.651.038 107.111.970 46.906.097 91.748.826 338.417.931
2016 61.988.967 80.083.286 21.941.210 55.434.539 219.448.002
2017 47.571.927 41.251.659 8.606.795 61.373.345 158.803.726
2018 44.851.202 35.191.974 1.554.904 29.767.007 111.365.087
2019 40.809.637 38.002.289 186.793 28.392.818 107.391.538

NOTA 1) Le ore sono quelle conguagliate o pagate direttamente dall'INPS nell'anno, indipendentemente dall'anno di
autorizzazione.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico
Attuariale

Tavola 2.2.3 - Cassa Integrazione Guadagni - serie storica delle ore utilizzate, beneficiari e costi

ANNI TOTALE FRUITORI cosT!

ORE UTILIZZATE {in min di euro)
2015 338.417.931 1.031.186 4.778
2016 219.448.002 814.267 3.797
2017 158.803.726 631.478 2.349
2018 111.365.087 590.867 1.556
2019 107.391.538 575.302 1.383

NOTA 1) La Cassa Integrazione Guadagni comprende tutte le tipologie di Cassa integrazione
NOTA 2) Le ore sono quelle conguagliate o pagate direttamente dall'INPS nell'anno, indipendentemente dall'anno di autorizzazione

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale e Direzione
centrale Ammortizzatori sociali
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2.2 Sospensione rapporto di lavoro

Tavola 2.2.4 - Cassa Integrazione Guadagni - beneficiari per regione

VARIAZIONE VARIAZIONE
REGIONI 2017 2018 2019 ASSOLUTA PERCENTUALE
2019/2018 2019/2018

Abruzzo 24.057 20.115 20.902 787 3,9
Basilicata 16.568 15.704 16.281 577 3,7
Calabria 12.590 10.047 9.360 -687 -6,8
Campania 48.637 46.126 44.681 -1445 3,1
Emilia Romagna 47.564 40.282 44.530 4248 10,5
Friuli Venezia Giulia 15.930 13.580 15.380 1800 13,3
Lazio 58.097 62.083 54.263 -7820 -12,6
Liguria 14.653 16.992 14.856 -2136 -12,6
Lombardia 96.111 81.247 85.770 4523 5,6
Marche 23.881 20.542 18.312 -2230 -10,9
Molise 4.003 4.137 4.304 167 4
Piemonte 56.058 59.734 60.357 623 1
Puglia 46.051 41.844 39.050 -2794 -6,7
Sardegna 9.710 11.183 10.165 -1018 9,1
Sicilia 31.882 30.422 28.739 -1683 5,5
Toscana 38.413 37.002 35.421 -1581 4,3
Trentino Alto Adige 14.635 14.252 15.299 1047 7,3
Umbria 12.601 11.542 9.500 -2042 -17,7
Valle d'Aocsta 1.169 994 1.128 134 13,5
Veneto 58.868 53.039 47.004 -6035 -11,4

ITALIA 631.478 590.867 575.302 -15565 -2,6
Nord 304.988 280.120 284.324 4204 1,5
Centro 132.992 131.169 117.496 -13673 -10,4
Sud e Isole 193.498 179.578 173.482 -6096 3,4

NOTA 1) Un lavoratore puo usufruire nello stesso anno di una o piu tipologie di CIG: pertanto il numero di beneficiari non e la somma dei singoli

trattamenti.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale

Equifég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione
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Tavola 2.2.5 - CIGO - beneficiari per regione

REGIONI 2017 2018 2019 VARIAZIONE P\é?igﬁ\lz'llﬁ:fE
ASSOLUTA 2019/2018 2019/2018

Abruzzo 17.992 14.222 16.347 2.125 14,9
Basilicata 14.344 12.241 7.719 -4.522 -36,9
Calabria 6.959 6.550 6.614 64 1
Campania 23.830 28.312 29.940 1.628 58
Emilia Romagna 26.513 30.082 34.598 4.516 15
Friuli Venezia Giulia 9.894 10.454 11.873 1.419 13,6
Lazio 21.879 30.884 28.913 -1.971 -6,4
Liguria 8.360 10.300 9.412 -888 -8,6
Lombardia 58.258 56.119 64.940 8.821 15,7
Marche 13.158 15.129 13.956 -1.173 -7,8
Molise 3.127 3.384 3.859 475 14
Piemonte 31.735 42.352 43.275 923 2,2
Puglia 23.541 24.945 29.515 4.570 18,3
Sardegna 5.596 7.597 7.355 -242 -3,2
Sicilia 17.886 18.334 17.280 -1.054 -5,7
Toscana 23.267 25.378 25.901 523 2,1
Trentino Alto Adige 12.424 13.169 14.194 1.025 7,8
Umbria 7.523 9.063 8.101 -962 -10,6
Valle d'Aosta 1.109 952 1.111 159 16,7
Veneto 35.232 44.173 40.660 -3.513 -8

ITALIA 362.627 403.640 415.563 11.923 3
Nord 183.525 207.601 220.063 12.462 6
Centro 65.827 80.454 76.871 -3.583 4,5
Sud e Isole 113.275 115.585 118.629 3.044 2,6

NOTA 1) Un lavoratore puo usufruire nello stesso anno di una o pit tipologie di CIG: pertanto il numero di beneficiari non e la somma dei singoli trattamenti.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale

Equifég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione



2.2 Sospensione rapporto di lavoro

Tavola 2.2.6 - CIGS - beneficiari per regione

REGIONI 2017 2018 2019 VARIAZIONE VARIAZIONE
ASSOLUTA 2019/2018 PERCENTUALE 2019/2018

Abruzzo 4.549 5.634 4.737 -897 -15,9
Basilicata 1.278 8.200 8.813 613 7,5
Calabria 3.279 3.123 2.691 432 -13,8
Campania 18.608 17.601 17.186 -415 2,4
Emilia Romagna 14.547 11.138 11.300 162 1,5
Friuli Venezia Giulia 4.885 3.613 3.670 57 1,6
lazio 23.257 30.801 25.026 -5775 -18,7
Liguria 4.450 6.547 5.448 -1099 -16,8
Lombardia 28.943 26.428 22.240 -4188 -15,8
Marche 7.487 5.827 5.114 -713 -12,2
Molise 592 689 434 -255 -37
Piemonte 17.515 21.877 18.144 -3733 -17,1
Puglia 15.403 15.652 10.472 -5180 -33,1
Sardegna 2.207 3.311 2.733 578 -17,5
Sicilia 6.096 8.627 9.089 462 5,4
Toscana 11.098 11.994 10.140 -1854 -15,5
Trentino Alto Adige 1.391 1.059 906 -153 -14,4
Umbria 3.365 2.511 1.587 924 -36,8
Valle d'Acsta 12 39 116 77 197,4
Veneto 11.811 9.343 6.815 -2528 -27,1

ITALIA 180.773 194.014 166.661 -27353 -14,1
Nord 83.554 80.044 68.639 -11405 -14,2
Centro 45.207 51.133 41.867 -9266 -18,1
Sud e Isole 52.012 62.837 56.155 -6682 -10,6

NOTA 1) Un lavoratore puo usufruire nello stesso anno di una o piu tipologie di CIG: pertanto il numero di beneficiari non e la somma dei singoli trattamenti.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale

Equifég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione
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Tavola2.2.7 - CIGD - beneficiari per regione

REGION| 2017 2018 2019 VARIAZIONE VARIAZIONE
ASSOLUTA 2019/2018 PERCENTUALE 2019/2018

Abruzzo 328 16 5 -11 -68,8
Basilicata 251 0
Calabria 1 1 1 0 0
Campania 1.199 3 175 172 5733,3
Emilia Romagna 1.439 12 2 -10 -83,3
Friuli Venezia Giulia 566 1 1
lazio 2.056 48 337 289 602,1
Liguria 415 4 5 1 25
Lombardia 2.174 18 3 -15 -83,3
Marche 850 87 27 -60 -69
Molise 57 0
Piemonte 371 9 22 13 144,4
Puglia 991 767 1.015 248 32,3
Sardegna 5 3 12 9 300
Sicilia 2.991 2.742 2.662 -80 -2,9
Toscana 98 6 9 3 50
Trentino Alto Adige 78 0
Umbria 990 62 -62 -100
Valle d'Aosta 13 0
Veneto 7.223 9 3 -6 -66,7

ITALIA 22.096 3.787 4.279 492 13
Nord 12.279 52 36 -16 -30,8
Centro 3.994 203 373 170 83,7
Sud e Isole 5.823 3.532 3.870 338 9,6

NOTA 1) Un lavoratore puo usufruire nello stesso anno di una o piu tipologie di CIG: pertanto il numero di beneficiari non e la somma dei singoli trattamenti.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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2.2 Sospensione rapporto di lavoro

Tavola 2.2.8 - Contratti di Solidarieta - beneficiari per regione

REGIONI 2017 2018 2019 VARIAZIONE VARIAZIONE
ASSOLUTA 2019/2018 PERCENTUALE 2019/2018

Abruzzo 3.562 383 154 -229 -59,8
Basilicata 1.424 74 18 -56 -75,7
Calabria 1.990 272 118 -154 -56,6
Campania 7.012 1148 279 -869 -75,7
Emilia Romagna 8.364 808 681 -127 -15,7
Friuli Venezia Giulia 3.060 134 54 -80 -59,7
lazio 20.287 486 245 -241 -49,6
Liguria 1.047 39 -39 -100
Lombardia 19.660 1133 414 -719 -63,5
Marche 3.989 468 225 -243 51,9
Molise 281 52 34 -18 -34,6
Piemonte 9.812 1389 400 -989 -71,2
Puglia 11.935 414 228 -186 44,9
Sardegna 1.611 234 34 -200 -85,5
Sicilia 5.543 1111 668 443 -39,9
Toscana 9.117 1566 328 -1238 -79,1
Trentino Alto Adige 1.089 176 19 -157 -89,2
Umbria 996 111 -111 -100
Valle d'Aosta 57 3 -3 -100
Veneto 7.432 424 44 -380 -89,6

ITALIA 118.268 10425 3943 -6482 62,2
Nord 50.521 4106 1612 -2494 -60,7
Centro 34.389 2631 798 -1833 -69,7
Sud e Isole 33.358 3688 1533 -2155 -58,4

NOTA 1) Un lavoratore puo usufruire nello stesso anno di una o pit tipologie di CIG: pertanto il numero di beneficiari non e la somma dei singoli trattamenti.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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Tavola 2.2.9 - CISOA - serie storica e costi

NUMERO DEI LAVORATORI

ANNI BENEFICIATI DELLA NUMERO DELLE GIORNATE IMPORTO TOTALE

PRESTAZIONE INDENNIZZATE INDENNIZZATO
2008 22.644 511.567 22.070.677
2010 25.255 887.063 39.058.720
2011 24.376 708.379 31.412.107
2012 25.210 788.683 36.972.613
2013 25.055 895.220 43.504.829
2014 22.742 558.393 27.750.451
2015 21.883 542.421 26.884.977
2016 20.753 455.029 22.763.667
2017 19.695 389.690 18.944.079
2018 14.343 324.004 14.467.694

NOTA 1) | dati dell'anno 2018 sono provvisori

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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2.3 Fondo diintegrazione salariale e Fondi di Solidarieta

Tavola 2.3 - Fondo di Integrazione Salariale dal 2016 al 2019

TIPOLOGIA DI PRESTAZIONE STATO NUMERO LAVI\:)l:?’;A'IFOR; IN ORE RICHIESTE ORE IMPORTO INIZIALE IMPORTO AUTORIZZATO TEMPI MEDI DI LQUIDAZIONE
DOMANDA DOMANDE AUTORIZZATE  STIMATO (in euro) {in euro) (in giorni)
DOMANDA
Autorizzate 1.536 50.532 12.128.447 11.968.410 134.756.535 111.989.200 195
Assegno Ordinario
Respinte 781 22.977 4.125.661 0 43.771.752 - 252
Autorizzate 1.956 89.076 25.411.199 25.411.199 279.949.215 164.720.043 177
Assegno di Solidarieta
Respinte 620 16.766 5.519.859 0 58.384.860 - 213

FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati della Direzione Generale - Direzione Centrale Ammortizzatori sociali

Tavola2.3.1 - Assegno Ordinario dal 2016 al 2019

DOMANDE

TEMPI MEDI
IMPORTO IMPORTO DI
REGIONI N NUMERO INIZIALE NUMERO ORE  AUTORIZZATO |\ ONE
PERVENUTE ISTRUTTORIA AUTORIZZATE RESPINTE LAVORATORIIN ORE RICHIESTE STIMATO (in LAVORATORI AUTORIZZATE (in euro) (in giorni)
DOMANDA euro) AUTORIZZATI

Abruzzo 51 4 28 19 1.204 427.643 4.837.484 690 323.819 1.463.838 197
Basilicata 37 2 16 19 1.148 94.957 1.027.317 294 70.936 559.672 112
Calabria 41 3 27 11 2.464 416.228 4.838.714 1.747 270.992 2.290.705 222
Campania 97 14 35 48 4.212 851.488 9.346.494 867 295.243 2.456.238 262
Emilia Romagna 157 11 93 53 10.890 1.256.734 14.222.880 4,114 779.072 7.087.923 132
Friuli Venezia Giulia 47 4 21 22 385 62.799 699.365 224 40.876 330.488 367
Llazio 192 52 107 33 7.450 1.585.210 17.282.383 3.994 917.562 9.601.357 214
Liguria 56 10 19 27 2.096 327.199 3.570.640 828 165.026 1.648.021 184
Lombardia 242 16 150 76 5.033 1.289.175 13.805.201 3.526 735.106 7.454.957 165
Marche 45 2 24 19 754 179.456 1.954.343 556 123.396 1.377.479 98
Molise 14 2 11 1 308 86.776 872.528 285 83.394 740.239 138
Piemonte 375 8 286 81 8.324 2.200.670 24.615.753 6.484 1.707.539 17.765.514 158
Puglia 48 6 26 16 989 205.943 2.188.369 673 125.838 1.274.786 270
Sardegna 29 7 17 5 2.434 456.360 5.732.886 1.734 246.533 2.712.949 88
Sicilia 387 12 251 124 19.815 5.159.379 56.406.471 15.591 3.961.180 34.483.219 337
Toscana 133 7 107 19 2.840 614.043 6.957.851 2.268 496.250 4.158.418 172
Trentino Alto Adige 10 1 6 3 175 38.894 383.618 102 34.301 229.754 138
Umbria 116 4 82 30 1.218 188.684 1.944.114 1.020 160 1.503.983 175
Valle d'Aosta 5 2 3 0 29 4.701 48.343 22 3.967 39.868 246
Veneto 430 28 227 175 8.014 2.364.195 25.367.111 5.513 1.587.220 14.809.793 131

TOTALE 2512 195 1.536 781 79.782 17.810.534 196.101.866 50.532 11.968.410 111.989.200
FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati della Direzione Generale - Direzione Centrale Ammortizzatori sociali
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Tavola 2.3.2 - Assegno di Solidarieta dal 2016 al 2019

DOMANDE
IMPORTO TEMPI MEDI DI
REGIONI IN NUMERO ORE II“l:IIZ(I?G"TEO NUMERO ORE AUTORIZZATO  LIQUIDAZIONE
PERVENUTE ISTRUTTORIA AUTORIZZATE RESPINTE LAVORATORI IN RICHIESTE  STIMATO (in LAVORATORI AUTORIZZATE (in euro) (in giorni)
DOMANDA euro) AUTORIZZATI
Abruzzo 68 8 43 17 2.388 701.504 7.699.696 1.965 408.898 2.280.459 190
Basilicata 38 3 30 5 1.093 931.525 10.008.212 931 782.463 5.714.785 70
Calabria 88 12 64 12 4732  1.074.598 11.348.172 4.058 869.846 6.103.562 185
Campania 321 27 207 87 20.896  4.456.630 46.696.838 17.438 3.315.428 25.235.778 209
Emilia Romagna 174 7 128 39 5431 1.305.917 14.271.624 4.046 963.457 7.937.498 162
Friuli Venezia Giulia 58 2 51 5 390 73.861 816.160 351 61.890 430.943 206
Lazio 347 96 191 60 12.599  4.249.350 48.479.410 8.085 2.958.007 29.218.009 235
Liguria 53 7 38 8 2.259 799.875 9.827.973 1.824 649.164 5.988.354 188
Lombardia 236 15 184 37 6.692  1.350.954 15.255.056 6.014 1.123.327 10.122.316 128
Marche 86 5 55 26 1.499 304.420 3.527.271 1.090 225.479 1.464.820 156
Molise 28 1 23 4 502 292.062 2.998.391 438 128.603 843.364 105
Piemonte 248 5 167 76 10.064  2.682.138 30.665.926 7.599 2.169.652 21.156.284 170
Puglia 190 16 144 30 13.557  8.453.759 89.629.059 11.182 7.875.691 14.839.017 153
Sardegna 215 7 148 60 2.673  1.122.485 12.029.620 1.674 559.929 4.978.620 259
Sicilia 217 19 148 50 20.687  2.708.596 30.588.414 17.058 1.810.897 14.624.744 222
Toscana 153 9 115 29 2.881 765.011 8.345.757 2.410 399.603 3.824.748 160
Trentino Alto Adige 33 0 31 2 222 95.740 1.056.777 204 76.728 666.339 92
Umbria 81 6 45 30 882 245.065 2.779.126 689 210.478 1.949.085 199
Valle d'Aosta 4 0 3 1 26 10.433 104.092 16 8.498 85.385 105
Veneto 193 10 141 42 2.669 970.480 10.609.643 2.004 813.161 7.255.933 77
TOTALE 2.831 255 1.956 620 112.142 32.594.403  356.737.215 89.076 25.411.199 164.720.043

FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati della Direzione Generale - Direzione Centrale Ammortizzatori sociali
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2.4 Fondi di solidarieta

Tavola2.4.1 - Fondo di solidarieta ASSICURATIVI

TIPOLOGIA DI STATO NUMERO NUMERO ORE Ilhrflllztl-):-_rEo IMPORTO  TEMPI MEDI DI
LAVORATORI IN ORE RICHIESTE AUTORIZZATO LIQUIDAZIONE
PRESTAZIONE DOMANDA DOMANDE AUTORIZZATE STIMATO (in X .
DOMANDA {in euro) (in giorni)
euro)
Pervenute 0 0 0 0 0 0
Inistruttoria 2 98 4.245 0 112.953 0
FORMAZIONE
Autorizzate 7 295 8.782 8.782 197.179 197.179 217
Respinte 0 0 0 0 0 0
TOTALE 9 393 13.027 8.782 310.132 197.179
FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati della Direzione Generale - Direzione Centrale Ammortizzatori sociali
Tavola2.4.2 - Fondo di solidarieta CREDITO ORDINARIO
TIPOLOGIA DI PRESTAZIONE STATO DOMANDA NUMERO LAV':)UR,XIfORI(:I IN ORE RICHIESTE ORE AUTORIZZATE IMPORTO INIZIALE AUTIC,)\;:)Z?I‘\-I:I% i LIEEL’J\IAI:#I\;/IICE)Z:EDI
DOMANDE STIMATO (in euro) (in AZIONE {in
DOMANDA euro) giorni)
Pervenute 0 0 0
Inistruttoria 0 0 0
ASSEGNO ORDINARIO
Autorizzate 115 97.751 3.534.047 3.534.047 66.706.315 57.985.016 77
Respinte 14 2.359 84.327 1.341.554 106
Totale 129 100.110 3.618.374 3.534.047 68.047.869 57.985.016
Pervenute 0 0 0
In istruttoria 0 0 0
FORMAZIONE
Autorizzate 14 8.270 184.218 184.218 3.047.935 3.001.453 71
Respinte 1 1.231 17.835 319.718 102
Totale 15 9.501 202.053 184.218 3.367.652 3.001.453
Pervenute 0 0
In istruttoria 1 90 2.709.105
ASSEGNO EMERGENZIALE
Autorizzate 11 266 8.482.091 8.482.091 91
Respinte 5 16 618.986 86
Totale 17 372 11.810.182 8.482.091
Pervenute 0 0
Inistruttoria 0 0
OUTPLACEMENT
Autorizzate 3 70 214.954 214.954 181
Respinte 0 0
Totale 3 70 214.954 214.954
TOTALE GENERALE 164 110.053 3.820.427 3.718.265 83.440.656 69.683.513

FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati della Direzione Generale - Direzione Centrale Ammortizzatori sociali
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Tavola 2.4.3-Fondo di solidarieta CREDITO COOPERATIVO

TIPOLOGIA DI STATO NUMERO NUMERO ORE II“I\:III;CI):IEO IMPORTO TEMPI MEDI DI
LAVORATORI IN ORE RICHIESTE . AUTORIZZATO LIQUIDAZIONE
PRESTAZIONE DOMANDA DOMANDE AUTORIZZATE STIMATO (in X .
DOMANDA (in euro) (in giorni)
euro)
Pervenute 0 0 0 0
Inistruttoria 0 0 0 0
ASSEGNO ORDINARIO
Autorizzate 18 1.800 115.057 115.057 1.610.354 1.191.711 83
Respinte 1 49 1.486 22.694 117
Totale 19 1.849 116.543 115.057 1.633.049 1.191.711
Pervenute 0 0 0 0
Inistruttoria 0 0 0 0
FORMAZIONE
Autorizzate 87 9.720 1.108.121 1.108.121 6.273.415 4.841.397 77
Respinte 71 10.384 211.447 4.979.900 0 72
Totale 158 20.104 1.319.567 1.108.121 11.253.315 4.841.397
TOTALE GENERALE 177 21953 1.436.111 1.223.178 12.886.364 6.033.109
FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati della Direzione Generale - Direzione Centrale Ammortizzatori sociali
Tavola 2.4.4 - Fondo di solidarieta POSTE
STATO NUMERO NUMERO ORE IP[leiTEO IMPORTO  TEMPI MEDI DI
TIPOLOGIA DI PRESTAZIONE LAVORATORI IN ORE RICHIESTE _ AUTORIZZATO LIQUIDAZIONE
DOMANDA DOMANDE AUTORIZZATE STIMATO (in ) o
DOMANDA (in euro) (in giorni)
euro)
Pervenute 0 0 0 0
Inistruttoria 21 57.985 335.272 0 5.501.348
FORMAZIONE
Autorizzate 83 307.090 2.093.032 2.093.032 33.342.364 33.342.364 113
Respinte 0 0 0 0
TOTALE 104 365.075 2.428.304 2.093.032 38.843.712 33.342.364

FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati della Direzione Generale - Direzione Centrale Ammortizzatori sociali
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2.4 Fondi di solidarieta

Tavola 2.4.5 - Fondo di solidarieta TRASPORTO AEREO

NUMERO NUMERO IMPORTO IMPORTO TEMPI MEDI DI
TIPOLOGIA DI PRESTAZIONE STATO DOMANDA DOMANDE LAVORATORI IN INIZIALE STIMATO AUTORIZZATO (in LIQUIDAZIONE (in
DOMANDA (in euro) euro) giorni)
Pervenute 1 1 0 0
Inistruttoria 2 3 300.200 0
Integrazione Durata di due anni -

ASPI/NASpI Autorizzate 3 4 200.775 200.775 361
Respinte 12 84 4.920.051 0 291

Chiusura Amministrativa 2 10 446.725 0

Totale 20 102 5.867.751 200.775

Pervenute 0 0 0 0

Inistruttoria 1 0 0 0
Integrazione Durata di due anni Mobilita Autorizzate 459 5.148 419.765.375 339.226.029 192
Respinte 46 544 40.679.179 0 205

Chiusura Amministrativa 1 2 149.443 0

Totale 507 5.694 460.593.996 339.226.029

Pervenute 1 1 24.107 0

Inistruttoria 17 72 5.038.787 0
Integrazione Importo ASpl/NASpl Autorizzate 187 504 25.977.515 25.584.649 102
Respinte 49 123 23.437.747 0 181

Chiusura Amministrativa 4 7 427.851 0

Totale 258 707 54.906.007 25.584.649

Pervenute 0 0 0 0

Inistruttoria 2 2 0 0
Integrazione Importo Mobilita Autorizzate 118 1.039 23.746.324 23.332.918 211
Respinte 91 738 27.412.279 0 241

Chiusura Amministrativa 5 11 0 0

Totale 216 1.790 51.158.603 23.332.918

Pervenute 0 0 0 0

Inistruttoria 9 2.036 6.243.236 122.607
Prestazioni integrative CIGS Autorizzate 59 73.529 143.062.767 141.853.023 134
Respinte 40 4.367 33.859.566 0 230

Chiusura Amministrativa 3 5.969 5.809.568 0

Totale 111 85.901 188.975.136 141.975.630

TOTALE GENERALE 1.112 94.194 761.501.493 530.320.001

FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati della Direzione Generale - Direzione Centrale Ammortizzatori sociali

Equi’rég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione

127



Consiglio di Indirizzo e Vigilanza - Rendiconto sociale 2019

Tavola 2.4.6 - Fondo di solidarieta TRASPORTO PUBBLICO

IMPORTO

TIPOLOGIA DI STATO NUMERO NUMERO ORE INIZIALE IMPORTO  TEMPI MEDI DI
LAVORATORI IN ORE RICHIESTE . AUTORIZZATO LIQUIDAZIONE
PRESTAZIONE DOMANDA DOMANDE AUTORIZZATE STIMATO (in . .
DOMANDA {(in euro) (in giorni)
euro)
Pervenute 0 0 0 0
Inistruttoria 1 79 6.320 0 93.850
ASSEGNO ORDINARIO
Autorizzate 19 748 99.226 99.226 1.505.447 1.150.623 139
Respinte 2 171 14.961 0 209.135 143
TOTALE 22 998 120.507 99.226 1.808.432 1.150.623

FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati della Direzione Generale - Direzione Centrale Ammortizzatori sociali

Tavola 2.4.7-Fondo di solidarieta SOLIMARE

IMPORTO

STATO NUMERO NUMERO ORE INIZIALE IMPORTO  TEMPI MEDI DI
TIPOLOGIA DI PRESTAZIONE LAVORATORI IN ORE RICHIESTE AUTORIZZATO LIQUIDAZIONE
DOMANDA DOMANDE AUTORIZZATE STIMATO (in . e
DOMANDA {in euro) (in giorni)
euro)
Pervenute 0 0 0 0 0
Inistruttoria 0 0 0 0 0
ASSEGNO ORDINARIO
Autorizzate 7 46 28413 28.413 431.312 431.312 119
Respinte 0 0 0 0 0 0
TOTALE 7 46 28.413 28.413 431.312 431.312

FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati della Direzione Generale - Direzione Centrale Ammortizzatori sociali

Tavola 2.4.8 - Fondo di solidarieta ORMEGGIATORI E BARCAIOLI

STATO NUMERO NUMERO ORE II’\I:IZCI):I-_FEO IMPORTO  TEMPI MEDI DI
TIPOLOGIA DI PRESTAZIONE LAVORATORI IN ORE RICHIESTE AUTORIZZATO LIQUIDAZIONE
DOMANDA DOMANDE AUTORIZZATE STIMATO (in . N
DOMANDA (in euro) {in giorni)
euro)
Pervenute 0 0 0 0
Inistruttoria 2 4 936 0 13.923
ASSEGNO ORDINARIO
Autorizzate 1 2 468 468 6.962 6.962 71
Respinte 0 0 0 0 0 0
TOTALE 3 6 1.404 468 20.885 6.962

FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati della Direzione Generale - Direzione Centrale Ammortizzatori sociali
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2.4 Fondi di solidarieta

Tavola 2.4.9- Fondo di solidarieta TRENTO

NUMERO IMPORTO IMPORTO  TEMPI MEDI DI

STATO NUMERO ORE INIZIALE A UTORIZZATO  LQUIDAZIONE

TIPOLOGIA DI PRESTAZIONE LAVORATORI IN ORE RICHIESTE
DOMANDA DOMANDE AUTORIZZATE STIMATO (in

DOMANDA (in euro) (in giorni)
euro)
Pervenute 0 0 0 0
Inistruttoria 0 0 0 0
ASSEGNO ORDINARIO
Autorizzate 52 1.527 20.684 20.654 235.505 201.328 75
Respinte 19 197 15.567 0 170.148 0 82
TOTALE 71 1.724 36.251 20.654 405.653 201.328
FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati della Direzione Generale - Direzione Centrale Ammortizzatori sociali
Tavola2.4.10 - Fondo di solidarieta BOLZANO anno 2019
NUMERO IMPORTO IMPORTO  TEMPI MEDI DI
STATO NUMERQO ORE INIZIALE

TIPOLOGIA DI PRESTAZIONE LAVORATORI IN ORE RICHIESTE AUTORIZZATO LIQUIDAZIONE

DOMANDA DOMANDE AUTORIZZATE STIMATO (in

DOMANDA (in euro) (in giorni)
euro)
Pervenute 0 0 0 0
Inistruttoria 11 147 7117 0 88.699
ASSEGNO ORDINARIO
Autorizzate 2 16 4738 4.738 58.096 55.840 79
Respinte 0 0 0 0 0
TOTALE 13 163 11.855 4,738 146.795 55.840

FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati della Direzione Generale - Direzione Centrale Ammortizzatori sociali
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Tavola 2.5.1 - Fondo di garanzia- TFR

2017 2018 2019
REGIONI DOMANDE IMPORTO DOMANDE IMPORTO DOMANDE IMPORTO
LIQUIDATE PAGATO LIQUIDATE PAGATO LIQUIDATE PAGATO

Abruzzo 3.458 27.586.809 2.292 18.757.923 2.220 18.043.260
Basilicata 1313 15.858.796 738 8.377.356 611 5.152.002
Calabria 2.225 17.840.647 1.929 17.073.925 1514 12.045.214
Campania 7.381 67.045.732 6.550 60.206.573 5.852 56.274.954
Emilia Romagna 7.073 73.633.454 6.437 65.949.296 5.028 55.030.135
Friuli Venezia Giulia 2.086 19.058.287 1.850 16.352.167 1.430 11.340.998
Lazio 9.510 95.498.247 7.674 69.281.809 7.382 73.581.454
Liguria 1.905 17.228.601 1.986 19.945.158 2.553 22.379.606
Lombardia 17.674 192.979.394 13.926 142.006.846 11.493 126.417.166
Marche 4.126 39.986.052 3.872 38.494.403 2.661 24.174.686
Molise 432 3.634.677 396 3.330.746 204 1.896.345
Piemonte 6.612 66.525.649 6.357 61.949.663 5.702 54.154.055
Puglia 6.285 45.291.248 6.042 59.684.301 14.145 86.369.633
Sardegna 2.615 23.045.720 1.897 18.522.126 2.193 21.277.291
Sicilia 5.329 40.002.652 3.587 32.650.563 3.755 33.284.194
Toscana 7.516 68.428.492 6.461 63.585.662 6.118 62.529.976
Trentino Alto Adige 975 9.432.803 803 6.796.698 750 5.827.232
Umbria 2.164 20.947.525 1.667 16.370.354 1.435 12.816.146
valle d'Aosta 81 749.194 80 354.164 53 471.135
Veneto 8.864 88.346.691 7.310 71.652.174 6.480 62.668.564

ITALIA 97.624 933,120.668 81.854 791.341.907 81.579 745.734.046
Nord 45.270 467.954.072 38.749 385.006.165 33.489 338.288.892
Centro 23.316 224.860.316 19.674 187.732.229 17.596 173.102.262
Sud e Isole 29.038 240.306.281 23.431 218.603.513 30.494 234.342.892

NOTA 1) Riferimento Legge n. 297/1982.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Ammortizzatori Sociali
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2.5 Fondo di Garanzia

Tavola2.5.2 - Fondo di garanzia - Credito da Lavoro

2017 2018 2019
REGIONI DOMANDE IMPORTO DOMANDE IMPORTO DOMANDE IMPORTO
LIQUIDATE PAGATO LIQUIDATE PAGATO LIQUIDATE PAGATO

Abruzzo 1.714 3.749.704 990 2.079.756 990 2.197.004
Basilicata 461 1.068.957 272 517.716 282 613.265
Calabria 1.145 2.586.625 950 2.092.187 804 1.700.812
Campania 2.587 5.185.748 2.525 5.493.199 2.024 4.582.858
Emilia Romagna 4.418 8.962.584 3.834 7.915.687 2.354 4.991.646
Friuli Venezia Giulia 1.273 2.341.202 1.069 2.191.366 974 2.116.433
Lazio 4.059 8.857.684 3.133 6.791.822 3.211 7.383.647
Liguria 1.043 2.135.301 1.015 2.047.587 707 1.307.815
Lombardia 9.375 19.880.288 7.874 16.892.071 6.711 14.763.565
Marche 2.582 5.475.507 2.250 4.922.314 1.498 3.192.825
Molise 193 411.000 112 227.179 73 147.561
Piemonte 3372 7.376.431 3.472 7.592.076 2.969 6.659.499
Puglia 2.635 5.413.158 2.536 5.185.380 2.430 4.958.471
Sardegna 1.241 2.584.221 1.012 2.062.447 845 1.846.598
Sidilia 2.364 5.021.672 1.789 4.102.180 2.033 4.522.983
Toscana 3.828 7.769.621 3.480 7.227.049 3.199 6.460.881
Trentino Alto Adige 744 1.580.494 520 1.163.697 524 1.225.678
Umbria 1.071 2.172.286 814 1.555.097 811 1.523.538
valle d'Aosta 45 106.753 61 135.076 37 88.124
Veneto 5.116 10.476.073 4.487 9.394.356 3.783 7.874.192
ITALIA 49.266 103.155.308 42.195 89.588.242 36.259 78.157.396

Nord 25.386 52.859.126 22.332 47.331.916 18.059 39.026.951
Centro 11.540 24.275.098 9.677 20.496.280 8.719 18.560.891
Sud e Isole 12.340 26.021.084 10.186 21.760.045 9.481 20.569.554

NOTA 11) Riferimento Legge n. 297/1982 e artt. 1 e 2 D.lgs. 80/1992.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Ammortizzatori Sociali
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Tavola 2.5.3 - Fondo di garanzia - Previdenza complementare

2017 2018 2019
REGIONI DOMANDE IMPORTO DOMANDE IMPORTO DOMANDE IMPORTO
LIQUIDATE PAGATO LIQUIDATE PAGATO LIQUIDATE PAGATO

Abruzzo 204 1.170.147 47 314.273 43 244.947
Basilicata 127 667.871 187 2.389.449 48 567.615
Calabria 118 733.524 312 3.133.017 73 420,012
Campania 716 4.015.560 584 4.694.782 499 5.087.770
Emilia Romagna 842 3.374.374 936 3.672.225 814 2.900.817
Friuli Venezia Giulia 185 728.722 170 919.173 179 777.233
Lazio 573 4.435.402 205 1.638.065 293 1.703.203
Liguria 103 621.872 85 556.607 48 249.475
Lombardia 2.098 11.233.377 1.489 8.174.590 1.168 6.490.985
Marche 346 1.322.447 231 1.120.198 226 1.209.496
Molise 69 231.114 45 177.208 10 58.237
Piemonte 833 3.275.781 706 4.254.164 622 3.188.895
Puglia 178 714.995 374 2.556.217 305 2.089.131
Sardegna 260 2.370.248 63 621.030 140 1.153.487
Sicilia 358 1.774.842 182 1.047.680 163 1.220.642
Toscana 809 3.902.155 489 2.733.029 545 2.800.409
Trentino Alto Adige 129 556.037 181 870.643 106 349316
Umbria 136 717.849 107 600.445 89 562.484
valle d'Aosta 2 9.309 3 7.033 4 25.424
Veneto 1.234 5.816.781 923 4.572.709 679 2.691.753

ITALIA 9.320 47.672.405 7.319 44,052,536 6.054 33.791.332
Nord 5.426 25.616.253 4.493 23.027.144 3.620 16.673.899
Centro 1.864 10.377.852 1.032 6.091.736 1.153 6.275.592
Sud e Isole 2.030 11.678.300 1.794 14.933.655 1.281 10.841.841

NOTA 1) Riferimento artt. 1 e 2 D.lgs. 80/1992.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Ammortizzatori Sociali
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2.6 Spesa per Ammortizzatori Sociali

Tavola 2.6 - Spesa per Ammortizzatori Sociali - prestazioni e contributi figurativi

PRESTAZIONI (in min di euro)

TIPOLOGIA 2017 2018 2019 VARIAZIONE VARIAZIONE
ASSOLUTA PERCENTUALE
ae 1.366 912 815 97 10,6
DISOCCUPAZIONE 10.545 11.482 11.494 12 01
MOBILITA' 1.074 320 100 220 68,8
TOTALE 12.985 12.714 12.409 305 24
FIS 31 12 23 11 91,7
Altri fondi di solidarieta 765 1.097 1.247 150 13,7
Fondo di garanzia TFR 1.053 896 819 =77 -8,6
CONTRIBUTI FIGURATIVI (in min di euro)
TIPOLOGIA 2017 2018 2019 VARIAZIONE VARIAZIONE
ASSOLUTA PERCENTUALE
ae 983 645 568 77 11,9
DISOCCUPAZIONE 5.429 5.796 5.955 159 2,7
MOBILITA' 701 194 75 119 61,3
TOTALE 7.113 6.635 6.598 37 0,6
FIS 18 8 11 3 37,5
Altri fondi di solidarieta 273 434 518 84 19,4
TOTALE {in min di euro)
TIPOLOGIA 2017 2018 215 VARIAZIONE VARIAZIONE
ASSOLUTA PERCENTUALE
aG 2.349 1.557 1.383 174 11,2
DISOCCUPAZIONE 15.974 17.278 17.449 171 1,0
MOBILITA' 1.775 514 175 339 66,0
TOTALE 20.008 19.349 19.007 342 18
FIS 49 20 34 14 70,0
Altri fondi di solidarieta 1.038 1531 1.765 234 15,3
Fondo di garanzia TFR 1.053 896 819 -77 -8,6

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale bilanci e servizi fiscali
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3. PRESTAZIONI ASSISTENZIALI E SOCIALI

Invalidita Civile

La tutela delle persone fragili affette da patologie che ne limitano o impediscono il lavoro e un diritto sancito
dalla nostra Costituzione e da sempre al centro delle politiche sociali del Paese. Le prestazioni in favore di
invalidi civili sono distinte in pensioni ed indennita, esse possono essere percepite anche contemporanea-
mente.

La figura 1 riguarda le pensioni e le indennita vigenti nel 2019, distinte per genere. Si tratta di prestazioni,

che anche in relazione all’eta, riguardano in prevalenza le donne.

Fig. 1 - Invalidita Civile - Prestazioni Vigenti al 31 Dicembre
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3. Prestazioni Assistenziali e sociali

Con il Rendiconto sociale 2019, il CIV ha voluto porre I'attenzione sulle prestazioni in materia, non soltanto per
gli aspetti quantitativi, in crescita in un Paese che invecchia sempre di piu, quanto riflettere sui tempi per |'esigi-
bilita delle prestazioni, che costituiscono |'elemento qualitativo maggiormente percepito dai cittadini.

| pensionati di invalidita civile nel 2019 sono stati 606.266, contro i 582.730 del 2018; i percettori di sola in-
dennita di accompagno 1.809.721 contro i 1.764.164 del 2018; i titolari di pensione e indennita sono stati
408.862 contro i 397.094 del 2018.

Le prestazioni totali erogate in favore degli invalidi civili si attestano su 2.824.849, con un incremento rispetto
al 2018 del 2,9%.

L'incremento riguarda entrambi i sessi, con una prevalenza di donne, da relazionare, anche, alla speranza di

vita piu lunga.

| tempi per |'esigibilita dei diritti cioe i tempi di erogazione delle prestazioni, con particolare attenzione alla
fase sanitaria, (fig. 2) costituisce elementi di necessario approfondimento per affrontare e risolvere le criticita
presenti. Si tratta di procedure complesse che coinvolgono piu soggetti, dando luogo a una serie di pas-
saggi, non tutti di competenza dell'INPS.

Su questo tema, e sulla riduzione delle domande giacenti, il CIV ha assunto una specifica iniziativa volta a fa-

vorire procedure piu snelle e una maggiore disponibilita di risorse, in primo luogo di medici.

La fase amministrativa (fig.3) presenta un andamento meno problematico. Le regioni con tempi superiori

Fig. 2- Tutte le Regioni - Fase Sanitaria - 2019
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alla media nazionale sono quattro: Lazio, Campania, Sicilia e Sardegna. Nelle altre regioni il tempo medio,
per la sola fase amministrativa, va da un minimo di 23 giorni nel Friuli Venezia Giulia ad un massimo di 34

giorni in Liguria.

Fig. 3 - Tutte le Regioni - Tempi medi Fase Amministrativa - 2019
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Pensione e Reddito di Cittadinanza

Nel 2019 e stato introdotto un nuovo strumento di contrasto alla poverta, alla disuguaglianza e all'esclusione
sociale e di politica attiva del lavoro denominato Reddito o Pensione di Cittadinanza. Si caratterizza come
pensione di cittadinanza la prestazione erogata a favore del nucleo composto da persone di eta pari o su-

periore a 6/ anni.

Fattori indispensabili per la concessione sono la residenza da almeno 10 anni in Italia, non essere sottoposto
a misure cautelari e una serie di requisiti economico-patrimoniali che I'lstituto desume dall'ISEE.
Questa prestazione, a domanda, & stata gestita con una procedura centralizzata, al fine di non gravare I'at-

tivita sulle sedi territoriali dell’lstituto.

Un ruolo importante per la riuscita dell’operazione per quanto riguarda il rilascio dell'lSEE e I'invio delle do-

mande all'INPS lo hanno avuto i CAF e gli intermediari istituzionali.
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3. Prestazioni Assistenziali e sociali

La richiesta della prestazione puo essere presentata in qualsiasi giorno dell’anno e comunque nel momento
in cui si manifesta la situazione di difficolta che puo essere anche certificata da ISEE corrente con redditi pre-

sunti.
Il Reddito di Cittadinanza viene concesso per la durata massima di 18 mesi ed & eventualmente rinnovabile.

Nell'anno 2019 sono state inviate in totale n. 1.748.627 domande, di cui accolte 1.144.076, respinte 539.349

ed ancora da valutare 17.488.

La distribuzione delle richieste nel territorio nazionale &: Nord 491.991, Centro 283.652, Sud e Isole 972.984.

Fig. 4 - Domande RdC e PdC
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Il dato non sorprende perché rimanda alla fotografia di un Paese a due velocita, con la poverta che e con-

centrata in particolare nelle regioni del Sud e nelle Isole.
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Fig. 5 - Reddito e Pensione di Cittadinanza per area geografica

nord Mmcentro Msud eisole

La distribuzione della prestazione secondo il numero dei componenti il nucleo familiare offre un’altra chiave
di lettura. In totale sono state accolte 1.014.933 istanze di RAC di cui 321.224 con nucleo familiare con un
solo componente, 212.209 con 2 persone, 197.521 con 3 persone, 163.750 con 4 persone, 120.229 con piu di

4 persone.

Oltre la meta delle prestazioni & stata erogata a nuclei familiari composti di due persone, una scelta fatta anche
per contenere la spesa, che ha penalizzato i nuclei piu numerosi e quindi piu bisognosi di assistenza.
La spesa per I'anno 2019, per il Reddito di Cittadinanza si e assestata su 3.622.118.752 di euro cosi distribuiti:

Fig. 6 - Numero componenti il nucleo familiare
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3. Prestazioni Assistenziali e sociali

nel Nord 714.366.647 di euro, nel Centro 496.488.744 di euro, nel Sud e nelle Isole 2.411.263.361 di euro a
favore 2.659.793 beneficiari.

Le Pensioni di Cittadinanza, a causa dei requisiti imposti dalla norma sono state 129.143 di cui 112.389 con

Fig. 7 - Spesa RdC per aree geografiche
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nucleo familiare composto da un solo componente, 15.894 con nucleo familiare composto da 2 persone,
817 con nucleo familiare composto da 3 persone, 41 con nucleo familiare composto da 4 persone, 2 con nu-
cleo familiare composto da piu di 4 persone.

La spesa per I'anno 2019 per le Pensioni di Cittadinanza si € assestata su 202.880.925 euro distinta in: Nord
58.226.359 euro, Centro 36.660.275 euro, Sud e Isole 107.994.291 euro, a favore di 146.804 beneficiari.

Fig. 8 - PdC per numero componenti il nucleo familiare
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L'urgenza di erogare tali prestazioni ha portato il legislatore a prevedere fasi di controllo sostanziali ex post.
Cio in relazione alla necessita piu volte evidenziata dal CIV di messa a disposizione delle banche dati di
INAIL, ANPAL, INL, Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Agenzia delle Entrate.

Reddito di Inclusione

[l Reddito e la Pensione di Cittadinanza, dal 2019 hanno sostituito il Rel, Reddito di Inclusione, che a sua

volta aveva sostituito il SIA (Sostegno Inclusione Attiva) e I’ASDI (Assegno di Disoccupazione).

Dal Gennaio 2018 al maggio 2019 sono state presentate 979.798 domande per Rel, di cui sono decadute,
342.789, perché gli aventi diritto hanno optato per il RAC. Sono state accolte 522.951 domande mentre

445.079 sono state rifiutate. Sono restate in istruttoria 5.951 domande e 5.817 sono state revocate.
La spesa complessiva per il Rel & stata di 1.399.538.842 euro.

Facendo riferimento alla composizione del nucleo familiare, la differenza tra Reddito di Cittadinanza e Reddito
di Inclusione appare evidente: il 53 per cento dei nuclei familiari destinatari del Reddito di Cittadinanza sono
formati da uno o due componenti. Al contrario, il Reddito di Inclusione per il 55 per cento & destinato a nuclei

di tre o piu persone, una maggiore attenzione, quindi, per le famiglie con presenza di minori.

Fig. 9 - Distribuzione percentuale secondo il numero dei componenti il nucleo
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3. Prestazioni Assistenziali e sociali

Pensioni e Assegni Sociali

Gli Assegni Sociali, fino all'introduzione del Reddito di Cittadinanza, sono stati I'unica prestazione di contrasto
alla poverta. Sono vincolati da determinati livelli di reddito familiare e coniugale e seguono come eta di ac-

cesso quella della pensione di vecchiaia, che attualmente & di 67 anni.

Le Pensioni Sociali sono una prestazione ad esaurimento, la cui erogazione & cessata il 31/12/1995. Per le
condizioni di poverta in eta inferiori ai 67 anni occorre fare riferimento al Reddito/Pensione di Cittadinanza,
che tuttavia, a causa dei diversi requisiti di accesso, ha una platea di riferimento non del tutto coincidente
con quella dell’assegno sociale. Un problema che richiama la necessita di prevedere una misura universale
di contrasto alla poverta, superando differenziazioni dovute in gran parte ai periodi storici in cui sono nate

quelle attualmente vigenti.

Gli Assegni Sociali vigenti nel 2019 sono 769.118, con una prevalenza di prestazioni a favore delle donne
(fig.10).

Fig. 10 - Assegni sociali vigenti ripartiti per genere
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L'eta media dei percettori degli assegni sociali vigenti, come si evince dalla figura 11, supera i 70 anni.

Fig. 11 - Eta media dei percettori di assegno sociale
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L'importo medio degli assegni sociali e pari a 450,20 euro mentre per le pensioni sociali si attesta su 457,98

euro.

Carta Acquisti

E una misura di contrasto alla poverta, introdotta nel 2008 e tutt'ora in vigore, per offrire alle persone e ai
nuclei familiari un sostegno per |'acquisto di generi alimentari, prodotti farmaceutici e il pagamento delle
bollette di luce e gas.

Funziona come una carta prepagata, con ricarica bimestrale di 80 euro, 480 euro in un anno.

Da quando e stata istituita e fino al 2019 sono state effettuate 30.592.650 ricariche per una spesa complessiva
di 2.469.754.103 euro.

Dal 2016 alla “Carta Acquisti” si e aggiunto il SIA (Sostegno per I'Inclusione Attiva), sostituito nel 2018 dal
Rel, a sua volta sostituito nel 2019 dal Reddito di Cittadinanza. Allo stato attuale convivono due prestazioni

per il contrasto alla poverta: la Carta Acquisti e il Reddito di Cittadinanza.

Analizzando i dati della Carta Acquisti dal 2008 (fig. 12) cio che colpisce € I'andamento dei beneficiari.
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3. Prestazioni Assistenziali e sociali

Fino al 2014 vi e stata una prevalenza di persone anziane, poi la situazione € mutata a favore dei bambini,

mentre gli anziani sono andati via via scemando.

E come se le prestazioni che I'hanno accompagnata negli anni tutelino di piu gli anziani, da qui il calo di be-

neficiari di Carta Acquisti, mentre sono meno attente alla condizione dei bambini. Un dato che certamente

merita di essere approfondito, visto la rilevanza del tema.
Fig. 12 - Carta Acquisti - Beneficiari Anziani e Bambini per Anno
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Prestazioni di inclusione: articolazione per tipologia di beneficiari e spesa

In sintesi si riportano I'articolazione dei beneficiari e della spesa per prestazioni di inclusione (fig 13 - 14).

Fig. 13 - Prestazioni di inclusione - beneficiari
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Fig. 14 - Oneri delle prestazioni di inclusione (in min di euro)
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Assegni al nucleo familiare

In Italia, gli assegni familiari sono stati istituiti nel 1933, con un accordo sindacale a favore degli operai lanieri

146 di Biella.

Da allora si sono succedute numerose leggi che ne hanno piu volte modificato la natura e la misura.

Listituzione della CUAF (cassa unica assegni familiari) risale al 1940.

E una prestazione economica mutualizzata, erogata dall'INPS ai nuclei familiari di alcune categorie di la-
voratori dipendenti privati, dei titolari delle pensioni pubbliche e private, delle prestazioni economiche pre-
videnziali da lavoro dipendente e dei lavoratori assistiti dall’assicurazione contro la tubercolosi. Per i lavoratori

pubblici in servizio provvedono direttamente le Amministrazioni di appartenenza.
Il contributo & a carico dei datori di lavoro privati ed & versato all'INPS.

L'importo varia a seconda del reddito, della composizione del nucleo familiare, della presenza di minori e di
inabili.

Da qualche anno sono in calo sia gli iscritti alla CUAF, sia le somme erogate (fig. 15 e 16).
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Fig. 15 - Assegni al nucleo familiare erogati - 2017 - 2018 - 2019

Assegni familiari

Gli assegni familiari sono una prestazione economica a sostegno delle famiglie di alcune categorie di lavo-
ratori autonomi che lavorano in Italia con un reddito complessivo per il nucleo familiare inferiore ai limiti sta-

biliti dalla legge.

Spetta ai coltivatori diretti, coloni e mezzadri; ai piccoli coltivatori diretti, ai titolari di pensione a carico delle
gestioni dei lavoratori autonomi. L'importo varia a seconda della categoria: 1,21 euro mensili per i piccoli

coltivatori diretti, 8,18 euro per i coltivatori diretti, 10,21 euro per i pensionati delle gestioni speciali.

Congedi e Bonus

In Italia esistono da tempo prestazioni ed erogazioni a sostegno dei congedi obbligatori o facoltativi della
maternita. Quale portato del dibattito sulla genitorialita corresponsabile sono stati, recentemente, individuati

istituti per facilitare un ruolo attivo dei padri.

Le Amministrazioni pubbliche si fanno carico direttamente dell’erogazione della prestazione e della relativa

spesa.

Da ultimo i trattamenti di maternita/paternita sono stati estesi anche agli iscritti alla gestione separata.
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Fig. 16 - Spesa erogata per gli assegni al nucleo familiare
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| bonus nel loro insieme sono undici, ognuno dei quali tutela un aspetto della genitorialita.

La spesa annua nel 2019, comprensiva dei contributi figurativi, & stata di 3.994 milioni euro.

La spesa per i trattamenti economici di maternita e stata di 1.391 milioni di euro, il 35 % del totale, mentre

per il restante 66 % e destinato alle altre dieci erogazioni.

Tra questi ultimi bonus, 1.443 milioni di euro, sono finalizzati ai Bonus bebe, a quello Asilo nido e al Premio

alla nascita.
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Fig. 17 - Spesa per trattamenti economici di Maternita/Paternita
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La definizione "bonus” sottolinea il carattere di elargizione sperimentale e non ancora il riconoscimento di
diritti universalistici. L'evoluzione in norme strutturate con finanziamenti stabilizzati € indispensabile per su-

perare le incertezze nel sostegno alla genitorialita e pit in generale alle famiglie.

Assistenza alle persone con handicap

La legislazione italiana si occupa da tempo delle persone che assistono familiari in condizioni di salute pre-
carie. La norma base di riferimento ¢ la legge 104 del 1992, che consente di usufruire, per periodi pit 0 meno
lunghi, di permessi orari, giornalieri e annuali, fino ad un massimo di 24 mesi, anche non consecutivi, per as-

sistere bambini fino a tre anni con handicap grave.

L'INPS gestisce e rendiconta i permessi e congedi relativi ai lavoratori del settore privato mentre non esiste
un’'analoga banca dati dei permessi utilizzati dai lavoratori pubblici.
Le prestazioni sono le seguenti:
J Prolungamento congedo parentale fino a 3 anni di vita del bambino con handicap (art. 33,
comma 1, Legge 104/1992).

. Permessi orari giornalieri per genitori di minori con handicap (art. 33, comma 2, Legge
104/1992).

J Permessi mensili di 3 giorni per figli con handicap gravi, (art. 33, comma 3, Legge 104/1992).

J Permessi mensili di 3 giorni per assistere parenti ed affini entro il terzo grado, portatori di handicap
grave (art. 33, comma 3, Legge 104/1992).

J Permessi orari giornalieri per lavoratori con handicap (art. 33, comma 6, Legge 104/1992).
J Permessi mensili di 3 giorni per lavoratori con handicap (art. 33, comma 6, Legge 104/1992).
La spesa nel 2019 per tali prestazioni & stata di 1.075.093.261 euro.

Inoltre, per i periodi di permessi piu lunghi e fino ad un massimo di 24 mesi, anche non consecutivi per ac-

cudire ed assistere i familiari dei diversamente abili, il d.I. 151/2001 art. 42 comma 5, ha previsto:
. Congedo straordinario fino a 2 anni per assistenza bambini fino a tre con handicap grave.

La spesa nel 2019 per il congedo & stata di 613.730.864 euro.
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Fig. 18 - Spesa per assistenza alle persone con handicap
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Welfare integrativo

Dando continuita alle attivita svolte da INPDAP, ex ENAM e IPOST, I'INPS gestisce una serie di prestazioni

destinate ai dipendenti pubbilici, agli insegnati delle scuole elementari ed ai dipendenti delle poste.
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Si tratta di prestazioni destinate ai giovani, per sostenerli nel percorso scolastico e nell’apprendimento delle

lingue, e agli anziani sia autosufficienti che non autosufficienti per il loro benessere.
Inoltre, sono previste facilitazioni nella concessione di prestiti e mutui ipotecari.

Le prestazioni sono totalmente finanziate dagli iscritti attraverso un contributo, obbligatorio per i lavoratori
in servizio, facoltativo per quelli in pensione. Il contributo varia a seconda del fondo cui si & iscritti, mentre

per i pensionati € sempre pari allo 0,10 per cento della pensione.
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3. Prestazioni Assistenziali e sociali

La fig. 19 rappresenta il positivo rapporto tra entrate e uscite.

Fig. 19 - Welfare Integrativo - Entrate e Uscite
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La fig. 20 rappresenta la distribuzione dei beneficiari per tipologia di prestazioni.

Fig. 20 - Welfare integrativo - beneficiari
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Tavola 3.1.1 -Invalidita Civile - prestazioni VIGENTI al 31 dicembre

2015 2016 2017 2018 2019
PRESTAZIONI
F M F M F M F M F M
PENSIONI 497.255 437.740 511.297 453.013 497.103 435.186 522.769 457.055 540.833 474.295
INDENNITA' 1.287.766 758.038 1.313.500 782.680 1.319.128 794.259 1.340.591 820.667 1.369.274 849.309
TOTALE GENERALE  1.785.021 1.195.778 1.824.797 1.235.693 1.816.231 1.229.445 1.863.360 1.277.722 1.910.107 1.323.604

NOTA 1)1l numero delle prestazioni é superiore ai fruitori, di cui alla tabella successiva, poiché lo stesso soggetto puo essere titolare di entrambe le prestazioni.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale-Direzione Centrale Inclusione sociale e invalidita civile

Tavola 3.1.2 - Invalidita Civile - prestazioni VIGENTI per genere e regione

PRESTAZIONI
POPOLAZIONE 2018 2019 2019 sU

RESIDENTE POPOLAZIONE

REGIONI al 01.01.2019 F M TOTALE F M TOTALE RESIDENTE %
Abruzzo 1.311.580 46.510 33.056 79.566 47.074 33.442 80.516 6,1
Basilicata 562.869 19.572 13.766 33.338 20.073 14.152 34.225 6,1
Calabria 1.947.131 92.743 69.910 162.653 95.403 72.211 167.614 8,6
Campania 5.801.692 222.187 165.070 387.257 230.393 172.932 403.325 7,0
Emilia Romagna 4.459.477 101.205 65.525 166.730 101.311 66.784 168.095 3,8
Friuli Venezia Giulia 1.215.220 31.691 18.954 50.645 31.826 19.412 51.238 4,2
Lazio 5.879.082 203.690 141.886 345.576 212.603 150.383 362.986 6,2
Liguria 1.550.640 45.589 28.560 74.149 46.377 29.292 75.669 4,9
Lombardia 10.060.574 239.739 157.379 397.118 246.223 162.985 409.208 4,1
Marche 1.525.271 51.787 32.559 84.346 52.761 33.700 86.461 5,7
Molise 305.617 10.978 7.869 18.847 11.323 8.019 19.342 6,3
Piemonte 4.356.406 105.625 69.079 174.704 107.426 71.253 178.679 4,1
Puglia 4.029.053 169.588 118.838 288.426 177.076 124.783 301.859 7,5
Sardegna 1.639.591 71.901 52.349 124.250 73.008 53.354 126.362 7,7
Sicilia 4.999.891 194.361 144.099 338.460 198.467 148.393 346.860 6,9
Toscana 3.729.641 97.482 60.491 157.973 98.231 61.985 160.216 4,3
Trentino Alto Adige 1.072.276 nd nd nd nd nd nd nd
Umbria 882.015 40.097 23.426 63.523 41.905 24.486 66.391 7,5
Valle d'Aosta 125.666 nd nd nd nd nd nd nd
Veneto 4.905.854 118.615 74.906 193.521 118.627 76.038 194.665 4,0
ITALIA 60.359.546  1.863.360  1.277.722  3.141.082| 1.910.107 1.323.604  3.233.711 54
Nord 27.746.113 642.464 414.403 1.056.867 651.790 425.764 1.077.554 3,9
Centro 12.016.009 393.056 258.362 651.418 405.500 270.554 676.054 5,6
Sud e Isole 20.597.424 827.840 604.957 1.432.797 852.817 627.286 1.480.103 7,2

NOTA 1) Le Province autonome di Bolzano, Trento e Aosta erogano le prestazioni di invalidita civile attraverso le Amministrazioni Provinciali.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale



3.1 Invalidita Civile

Tavola 3.1.3 - Invalidita Civile - pensioni VIGENTI per genere e regione

PRESTAZIONI

al 01/01/2019 F M TOTALE F M TOTALE POPOLAZIONE

RESIDENTE %
Abruzzo 1.311.580 14.012 11.975 25.987 14.354 12.243 26.597 2,0
Basilicata 562.869 6.572 5.579 12.151 6.721 5.713 12.434 2,2
Calabria 1.947.131 30.508 27.868 58.376 32.009 29.301 61.310 3,1
Campania 5.801.692 79.358 68.072 147.430 83.201 71.515 154.716 2,7
Emilia Romagna 4.459.477 22.451 20.599 43.050 22.746 21.051 43,797 1,0
Friuli Venezia Giulia 1.215.220 6.352 5.666 12.018 6.449 5.743 12.192 1,0
Lazio 5.879.082 55.718 46.130 101.848 58.902 48.779 107.681 18
Liguria 1.550.640 11.180 9.845 21.025 11.355 10.089 21.444 14
Lombardia 10.060.574 52.038 49.783 101.821 53.044 51.130 104.174 1,0
Marche 1.525.271 11.352 9.831 21.183 11.649 10.081 21.730 14
Molise 305.617 3.330 3.175 6.505 3.426 3.171 6.597 2,2
Piemonte 4.356.406 24.491 23.023 47.514 24914 23.740 48.654 1,1
Puglia 4.029.053 57.713 47.349 105.062 60.639 49.726 110.365 2,7
Sardegna 1.639.591 22.614 20.678 43,292 22.962 21.018 43,980 2,7
Sicilia 4.999.891 67.285 58.573 125.858 69.406 61.005 130.411 2,6
Toscana 3.729.641 21.791 18.557 40.348 22.133 19.032 41.165 11
Trentino Alto Adige 1.072.276 nd nd nd nd nd nd nd
Umbria 882.015 9.229 6.758 15.987 9.896 7.133 17.029 19
Valle d'Aosta 125.666 nd nd nd nd nd nd nd
Veneto 4.905.854 26.775 23.594 50.369 27.027 23.825 50.852 1,0
ITALIA 60.359.546 522.769 457.055 979.824 540.833 474.295 1.015.128 1,7
Nord 27.746.113 143.287 132.510 275.797 145.535 135.578 281.113 1,0
Centro 12.016.009 98.090 81.276 179.366 102.580 85.025 187.605 1,6
Sud e Isole 20.597.424 281.392 243.269 524.661 292.718 253.692 546.410 2,7

NOTA 1) Le Province autonome di Bolzano, Trento e Aosta erogano le prestazioni di invalidita civile attraverso le Amministrazioni Provinciali.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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Tavola 3.1.4 - Invalidita Civile -indennita di accompagnamento VIGENTE per genere e regione

POPOLAZIONE 2018 2019 PRESTAZIONI
REGIONI RESIDENTE 2019 SU

POPOLAZIONE

al 01.01.2019 F M TOTALE F M TOTALE  RESIDENTE %
Abruzzo 1.311.580 32.498 21.081 53.579 32.720 21.199 53.919 4,1
Basilicata 562.869 13.000 8.187 21.187 13.352 8.439 21.791 3,9
Calabria 1.947.131 62.235 42.042 104.277 63.394 42.910 106.304 55
Campania 5.801.692 142.829 96.998 239.827 147.192 101.417 248.609 4,3
Emilia Romagna 4.459.477 78.754 44.926 123.680 78.565 45.733 124.298 2,8
Friuli Venezia Giulia 1.215.220 25.339 13.288 38.627 25.377 13.669 39.046 3,2
lazio 5.879.082 147.972 95.756 243.728 153.701 101.604 255.305 4,3
Liguria 1.550.640 34.409 18.715 53.124 35.022 19.203 54.225 3,5
Lombardia 10.060.574 187.701 107.596 295.297 193.179 111.855 305.034 3,0
Marche 1.525.271 40.435 22.728 63.163 41.112 23.619 64.731 4,2
Molise 305.617 7.648 4.694 12.342 7.897 4.848 12.745 4,2
Piemonte 4.356.406 81.134 46.056 127.190 82.512 47.513 130.025 3,0
Puglia 4.029.053 111.875 71.489 183.364 116.437 75.057 191.494 4,8
Sardegna 1.639.591 49.287 31.671 80.958 50.046 32.336 82.382 5,0
Sicilia 4.999.891 127.076 85.526 212.602 129.061 87.388 216.449 4,3
Toscana 3.729.641 75.691 41.934 117.625 76.098 42.953 119.051 3,2
Trentino Alto Adige 1.072.276 nd nd nd nd nd nd nd
Umbria 882.015 30.868 16.668 47.536 32.009 17.353 49.362 5,6
Valle d'Aosta 125.666 nd nd nd nd nd nd nd
Veneto 4.905.854 91.840 51.312 143.152 91.600 52.213 143.813 2,9
ITALA 60.359.546 1.340.591 820.667 2.161.258 1.369.274 849.309 2.218.583 3,7
Nord 27.746.113 499.177 281.893 781.070 506.255 290.186 796.441 2,9
Centro 12.016.009 294.966 177.086 472.052 302.920 185.529 488.449 4,1
Sud e Isole 20.597.424 546.448 361.688 908.136 560.099 373.594 933.693 4,5

NOTA 1) Le Province autonome di Bolzano, Trento e Aosta erogano le prestazioni di invalidita civile attraverso le Amministrazioni Provinciali.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati fomniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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3.1 Invalidita Civile

Tavola 3.1.5 - Invalidita civile - indennita di accompagnamento VIGENTE per fasce di eta e genere

2018 2019
FASCE ETA'
F M TOTALE F M TOTALE
Finoa 17 90.960 157.504 248.464 94.424 167.409 261.833
da 18 a 39 45.688 63.856 109.544 46.242 64.755 110.997
da 40 a 59 101.452 112.252 213.704 102.228 113.135 215.363
da 60 a 64 36.390 35.907 72.297 37.622 37.264 74.886
da65a79 235.631 170.568 406.199 236.606 173.405 410.011
80 e oltre 830.470 280.580 1.111.050 852.152 293.341 1.145.493
TOTALE 1.340.591 820.667 2.161.258 1.369.274 849.309 2.218.583

NOTA 1) Le Province autonome di Bolzano, Trento e Aosta erogano le prestazioni di invalidita civile attraverso le Amministrazioni Provinciali.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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Tavola 3.1.6 - Invalidita Civile -idennita di accompagnamento VIGENTE per classi di eta e regione

CLASSI DI ETA'
REGIONI
Finoal7? da18a39 da40a59 da60a64 da65a79 80eoltre TOTALE

Abruzzo 7.146 2.631 4.791 1.731 9.220 28.400 53.919
Basilicata 2.431 1.131 1.954 713 3.623 11.939 21.791
Calabria 12.652 5.593 11.728 4.105 21.256 50.970 106.304
Campania 31.902 14.894 28.634 10.040 53.528 109.611 248.609
Emilia Romagna 14.782 5.779 10.197 3.424 19.300 70.816 124.298
Friuli Venezia Giulia 3.319 1.435 3.169 1.036 7.058 23.029 39.046
Lazio 35.759 12.043 26.527 9.603 51.041 120.332 255.305
Liguria 5.663 2.098 4.555 1.540 8.917 31.452 54.225
Lombardia 35.263 15.200 26.728 8.619 50.921 168.303 305.034
Marche 7.746 2.493 4.372 1.650 9.602 38.868 64.731
Molise 1.275 587 1.206 497 2.186 6.994 12.745
Piemonte 15.660 6.041 10.544 3.565 21.654 72.561 130.025
Puglia 20.381 10.211 20.619 7.082 39.982 93.219 191.494
Sardegna 9.331 4.050 10.229 3.715 16.825 38.232 82.382
Sicilia 27.692 13.361 24.151 8.610 42.690 99.945 216.449
Toscana 12.668 5.112 9.941 3.320 19.628 68.382 119.051
Trentino Alto Adige nd nd nd nd nd nd nd
Umbria 3.841 1.644 3.242 1.359 8.841 30.435 49.362
Valle d'Aosta nd nd nd nd nd nd nd
Veneto 14.349 6.881 12.827 4.299 24.002 81.455 143.813

ITALIA 261.860 111.184 215.414 74.908 410.274 1.144.943 2.218.583
Nord 89.036 37.434 68.020 22.483 131.852 447.616 796.441
Centro 60.014 21.292 44.082 15.932 89.112 258.017 488.449
Sud e Isole 112.810 52.458 103.312 36.493 189.310 439.310 933.693

NOTA 1) Le Province autonome di Bolzano, Trento e Aosta erogano le prestazioni di invalidita civile attraverso le Amministrazioni Provinciali.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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3.1 Invalidita Civile

Tavola 3.1.7 - Invalidita Civile - prestazioni LIQUIDATE per genere e regione

REGION 2018 2019 VARIAZIONE PERCENTUALE
F M TOTALE F M TOTALE 2019/2018

Abruzzo 7.312 5.823 13.135 7.622 5.592 13.214 0,6
Basilicata 3.126 2.374 5.500 3.467 2.628 6.095 10,8
Calabria 14.678 12.360 27.038 13.663 11.121 24.784 8,3
Campania 34.330 27.419 61.749 36.486 29.239 65.725 6,4
Emilia Romagna 19.113 12.975 32.088 18.894 13.163 32.057 0,1
Friuli Venezia Giulia 5.498 3.682 9.180 5.749 3.878 9.627 4,9
Lazio 33.769 25.355 59.124 38.055 29.080 67.135 13,5
Liguria 8.195 5.386 13.581 9.028 5.728 14.756 8,7
Lombardia 44.144 29.873 74.017 46.339 30.947 77.286 4,4
Marche 9.043 6.474 15.517 8.850 6.594 15.444 0,5
Molise 1.991 1.474 3.465 1.998 1.405 3.403 -1,8
Piemonte 20.912 14.124 35.036 20.931 14.259 35.190 0,4
Puglia 26.826 21.515 48.341 28.841 22.202 51.043 5,6
Sardegna 9.061 7.557 16.618 9.298 7.484 16.782 1,0
Sicilia 30.150 24.129 54.279 31.440 24.576 56.016 3,2
Toscana 18.465 12.321 30.786 18.406 12.492 30.898 0,4
Trentino Alto Adige nd nd nd nd nd nd nd
Umbria 6.860 4.662 11.522 7.259 4.984 12.243 6,3
Valle d'Aosta nd nd nd nd nd nd nd
Veneto 21.328 14.025 35.353 20.442 13.846 34.288 3,0

ITALIA 314.801 231.528 546.329 326.768 239.218 565.986 3,6
Nord 119.190 80.065 199.255 121.383 81.821 203.204 2,0
Centro 68.137 48.812 116.949 72.570 53.150 125.720 7,5
Sud e Isole 127.474 102.651 230.125 132.815 104.247 237.062 3,0

NOTA 1) Le Province autonome di Bolzano, Trento e Aosta erogano le prestazioni di invalidita civile attraverso le Amministrazioni Provinciali.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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Tavola 3.1.8 - Invalidita Civile - pensioni LIQUIDATE per genere e regione

2018 2019 VARIAZIONE
REGIONI PERCENTUALE
F M TOTALE F M TOTALE 2019/2018

Abruzzo 1.670 1.268 2.938 1.675 1.199 2.874 2,2
Basilicata 762 613 1.375 780 571 1.351 -1,7
Calabria 4.086 3.558 7.644 3.895 3.302 7.197 5,8
Campania 10.290 8.045 18.335 11.027 8.440 19.467 6,2
Emilia Romagna 2.423 2.005 4.428 2.356 1.935 4,291 3,1
Friuli Venezia Giulia 809 615 1.424 765 577 1.342 5,8
Lazio 7.358 5.318 12.676 8.583 6.188 14.771 16,5
Liguria 1.218 948 2.166 1.263 945 2.208 1,9
Lombardia 6.359 4.911 11.270 6.316 4.793 11.109 -1,4
Marche 1.338 1.073 2411 1.317 964 2.281 5,4
Molise 354 337 691 398 303 701 1,4
Piemonte 3.060 2.635 5.695 2.892 2.482 5.374 5,6
Puglia 7.322 5.563 12.885 7.848 5.794 13.642 5,9
Sardegna 2.089 1.958 4.047 2.150 1.785 3.935 -2,8
Sicilia 8.206 6.846 15.052 8.726 7.015 15.741 4,6
Toscana 2.568 1.893 4.461 2.562 1.887 4.449 0,3
Trentino Alto Adige nd nd nd nd nd nd nd
Umbria 1.372 806 2.178 1.432 878 2.310 6,1
Valle d'Aosta nd nd nd nd nd nd nd
Veneto 3.165 2.183 5.348 3.124 2.102 5.226 -2,3

ITALIA 64.449 50.575 115.024 67.109 51.160 118.269 2,8
Nord 17.034 13.297 30.331 16.716 12.834 29.550 -2,6
Centro 12.636 9.090 21.726 13.894 9.917 23.811 9,6
Sud e Isole 34.779 28.188 62.967 36.499 28.409 64.908 3,1

NOTA 1) Le Province autonome di Bolzano, Trento e Aosta erogano le prestazioni di invalidita civile attraverso le Amministrazioni
Provinciali.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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3.1 Invalidita Civile

Tavola 3.1.9 - Invalidita Civile - indennita di accompagnamento LIQUIDATE per genere e regione

REGIONI 2018 2019 VARIAZIONE PERCENTUALE
F M TOTALE F M TOTALE 2019/2018

Abruzzo 5.642 4555 10.197 5.947 4393 10.340 1,4
Basilicata 2.364 1.761 4125 2.687 2.057 4744 15,0
Calabria 10.592 8.802 19.394 9.768 7.819 17.587 93
Campania 24.040 19.374 43.414 25.459 20.799 46.258 6,6
Emilia Romagna 16.690 10.970 27.660 16.538 11.228 27.766 04
Friuli Venezia Giulia 4.689 3.067 7.756 4.984 3.301 8.285 6,8
Lazio 26.411 20.037 46.448 29.472 22.892 52.364 12,7
Liguria 6.977 4.438 11.415 7.765 4783 12.548 9,9
Lombardia 37.785 24.962 62.747 40.023 26.154 66.177 5,5
Marche 7.705 5.401 13.106 7.533 5.630 13.163 04
Molise 1.637 1.137 2774 1.600 1.102 2.702 2,6
Piemonte 17.852 11.489 29.341 18.039 11.777 29.816 16
Puglia 19.504 15.952 35.456 20.993 16.408 37.401 55
Sardegna 6.972 5.599 12,571 7.148 5.699 12.847 2,2
Sicilia 21.944 17.283 39.227 22.714 17.561 40.275 2,7
Toscana 15.897 10.428 26.325 15.844 10.605 26.449 05
Trentino Alto Adige nd nd nd nd nd nd nd
Umbria 5.488 3.856 9.344 5.827 4.106 9.933 6,3
Valle d'Aosta nd nd nd nd nd nd nd
Veneto 18.163 11.842 30.005 17.318 11.744 29.062 3,1

ITALIA 250.352 180.953  431.305 | 250.659 188.058  447.717 3,8
Nord 102.156 66.768 168.924 | 104.667 68.987 173.654 2,8
Centro 55.501 39.722 95.223 58.676 43.233 101.909 7,0
Sud e Isole 92.695 74.463 167.158 96.316 75.838 172.154 3,0

NOTA 1) Le Province autonome di Bolzano, Trento e Aosta erogano le prestazioni di invalidita civile attraverso le Amministrazioni Provinciali.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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Tavola 3.1.10 - Invalidita Civile - fruitori per tipo di prestazione e genere

2015 2016 2017 2018 2019
PRESTAZIONI ASSISTENZIALI
F M TOTALE F M TOTALE F M TOTALE F M TOTALE F M TOTALE

INVALIDI QvILI
di cui: 1.569.208 992.474 2.561.682| 1.604.017 1.025.756 2.629.773| 1.617.431 1.045.769 2.663.200| 1.657.505 1.086.483 2.743.988| 1.698.492 1.126.357 2.824.849
sola Pensione 281.442 234.436 515.878 290.517 243.076 533.593 298.303 251.510 549.813 316.914 265.816 582.730 329.218 277.048 606.266
sola Indennita  1.071.953 554.734 1.626.687| 1.092.720 572.743 1.665.463| 1.120.328 610.583 1.730.911| 1.134.736 629.428 1.764.164| 1.157.659 652.062 1.809.721
Pensione e indennita 215.813 203.304 419.117 220.780 209.937 430.717 198.800 183.676 382.476 205.855 191.239 397.094 211.615 197.247 408.862

FONTE: Flaborazione Seareteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale.
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3.1

Invalidita Civile

Tavola 3.1.11-Invalidita Civile - fruitori per etamedia e genere

PRESTAZIONI 2015 2016 2017 2018 2019
ASSISTENZIAL F M F M F M F M F M
INVALIDI CIVILI
. 71,2 57,5 71,1 57,3 71,1 57,1 71,0 56,9 71,1 57,0
di cui:
sola Pensione 51,2 48,4 51,5 48,8 51,7 49,0 52,5 49,8 53,0 50,3
sola indennita 79,4 64,3 79,3 63,7 79,0 63,0 79,0 62,5 79,0 62,2
Pensione e Indennita 56,3 49,4 56,4 49,7 55,5 48,3 55,8 48,8 56,0 49,1

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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Tavola3.2 -RdC e PdC - domande per regione

DOMANDE PRESENTATE DOMANDE RESPINTE DOMANDE ACCOLTE
REGIONI RdC + PdsC RdC + Pdsc RAC + PdC DOMANDE IN EVIDENZA
F M TOTALE F M TOTALE F M TOTALE M TOTALE

Abruzzo 20.560 16.611 37.171 6.852 5.056 11.908 13.028 11.096 24.124 680 459 1.139
Basilicata 9.546 7.908 17.454 3.136 2.371 5.507 6.047 5.323 11.370 65 77 142
Calabria 57.427 50.984 108.411 16.472 13.839 30.311 39.454 36.007 75.461 444 426 870
Campania 178.808 126.308 305.116 45.463 32.374 77.837 129.025 91.355 220.380 1.315 1.151 2.466
Emilia Romagna 43.820 32.530 76.350 18.388 12.908 31.296 22.824 17.991 40815 430 402 832
Friuli Venezia Giulia 12.597 9.565 22.162 4.814 3.330 8.144 7.136 5.819 12.955 57 75 132
Lazio 91.269 65926  157.195 29.795 20.281 50.076 57.837 43520  101.357 921 943 1.864
Liguria 21.979 16.490 38.469 7.350 4.886 12.236 13.457 10.871 24.328 206 215 421
Lombardia 98.281 76.420 174.701 37.660 27.492 65.152 53.244 43.973 97.217 1.009 1.007 2.016
Marche 18.047 13.004 31.051 7.860 5.184 13.044 9.593 7.450 17.043 115 129 244
Molise 5.008 4.665 9.673 1.556 1.336 2.892 3.308 3.221 6.529 44 38 82
Piemonte 59.413 44.790 104.203 19.996 13.197 33.193 35.471 29.294 64.765 605 644 1.249
Puglia 87.432 65.709 153.141 24.659 18.162 42.821 59.840 45.676 105.516 618 643 1.261
Sardegna 37.414 34.205 71.619 10.874 9.282 20.156 24.759 23.709 48.468 406 450 856
Sicilia 148.978 121.421 270.399 36.666 28.960 65.626 108.809 90.048 198.857 1.003 1.010 2.013
Toscana 43.884 31.356 75.240 17.824 11.513 29.337 23.978 18.676 42.654 392 435 827
Trentino Alto Adige 4.985 4.119 9.104 2.473 1.943 4.416 2.327 1.983 4310 94 104 198
Umbria 11.568 8.598 20.166 4.288 2.893 7.181 6.786 5.360 12.146 133 128 261
Valle d'Aosta 1.281 988 2.269 504 353 857 691 577 1.268 16 10 26
Veneto 37.414 27.319 64.733 16.124 11.235 27.359 19.536 14.977 34513 280 309 589

ITALIA 989.711 758916  1748627| 312754 226595  539.349|  637.150 506926  1.144.076 8.833 8.655 17.488
Nord 279.770 212.221 491.991 107.309 75.344 182.653 154.686 125.485 280.171 2.697 2.766 5.463
Centro 164.768 ~ 118.884  283.652 59.767 39.871 99.638 98.194 75.006  173.200 1.561 1.635 3.196
Sud e Isole 545.173 427.811 972.984 145.678 111.380 257.058 384.270 306.435 630.705 4.575 4.254 8.829

NOTA 1) Nelle domande respinte sono comprese anche quelle prive di requisiti generali emersi prima della classificazione in RdC o PdC.

FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Inclusione sociale e invalidita civile.
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3.2 Reddito e Pensione di Cittadinanza

Tavola3.2.1 -RdC e PdC - domande accolte per regione

RdC - DOMANDE ACCOLTE

PdC - DOMANDE ACCOLTE

REGIONI
F M TOTALE F M TOTALE

Abruzzo 11.217 10.167 21.384 1.811 929 2.740
Basilicata 5.269 4.953 10.222 778 370 1.148
Calabria 35.159 34.088 69.247 4.295 1.919 6.214
Campania 115.470 85.761 201.231 13.555 5.594 19.149
Emilia Romagna 18.886 16.301 35.187 3.938 1.690 5.628
Friuli Venezia Giulia 5.657 5.150 10.807 1.479 669 2.148
Lazio 49.182 39.152 88.334 8.655 4.368 13.023
Liguria 10.831 9.592 20.423 2.626 1.279 3.905
Lombardia 43.179 39.792 82.971 10.065 4.181 14.246
Marche 7.950 6.802 14.752 1.643 648 2.291
Molise 2.918 3.021 5.939 390 200 590
Piemonte 29.822 26.608 56.430 5.649 2.686 8.335
Puglia 52.738 42.529 95.267 7.102 3.147 10.249
Sardegna 21.602 22.068 43.670 3.157 1.641 4.798
Sicilia 94.652 84.859 179.511 14.157 5.189 19.346
Toscana 19.643 16.810 36.453 4.335 1.866 6.201
Trentino Alto Adige 1.963 1.836 3.799 364 147 511
Umbria 5.781 4.828 10.609 1.005 532 1.537
Valle d'Aosta 558 519 1.077 133 58 191
Veneto 14.403 13.217 27.620 5.133 1.760 6.893

ITALIA 546.880 468.053 1.014.933 90.270 38.873 129.143
Nord 125.299 113.015 238.314 29.387 12.470 41.857
Centro 82.556 67.592 150.148 15.638 7.414 23.052
Sud e Isole 339.025 287.446 626.471 45.245 18.989 64.234

FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati fomiti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale

Inclusione sociale e invalidita civile
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Tavola3.2.2 -RdC e PdC - domande per fasce di eta

DOMANDE PRESENTATE RdC/PdC DOMANDE RESPINTE RdC/PdC DOMANDE ACCOLTE RdC DOMANDE ACCOLTE PdC
FASCE DI ETA'
F M TOTALE F M TOTALE F M TOTALE F M TOTALE
Inferiore a 18 anni 13 13 26 5 10 15 6 1 7 0 0 0
da 18 a inferiore a 25 anni 37.921 23.582 61.503 11.007 7.689 18.696 24.498 14.451 38.949 1 4 5
da 25 ad inferiore di 40 anni 262.998 141.606 404.604 82.831 43.505 126.336 165.704 92.108 257.812 39 117 156
da 40 ad inferiore di 67 anni 521.035 498.849 1.019.884 152.305 131.890 284.195 347.309 349.557 696.866 966 1.153 2.119
a 67 anni 167.744 94.866 262.610 66.606 43.501 110.107 9.363 11.936 21.299 89.264 37.599 126.863
non dassificate 15.018 10.881 25.899
TOTALE 1.004.729 769.797 1.774.526 312,754 226.595 539.349 546.880  468.053 1.014.933 90.270 38.873 129.143
FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Tecnologia, informatica e innovazione
Tavola3.2.3 - RdC e PdC -domande per fasce di eta con presenza di minori o inabili
FASCEO'Jl\" ETA' DOMANDE PRESENTATE RDC/PDC DOMANDE RESPINTE RDC/PDC DOMANDE ACCOLTE RDC DOMANDE ACCOLTE PDC
MINOR! O INABILI F M TOTALE F M TOTALE F M TOTALE F M TOTALE

PRESENTI
Inferiore a 18 anni 0 5 10 15 6 1 7 0 0 0
da 18 a inferiore a 25 anni 0 7.165 3.736 10.901 15.983 6.097 22.080 1 4 5
da 25 ad inferiore 40 anni 0 67.602 25.236 92.838 134.468 49.422 183.890 39 115 154
da 40 ad inferiore 67 anni 0 81.949 69.239 151.188 177.294 155.581 332.875 836 1.058 1.894

TOTALE 0 0 0 156.721 98.221 254.942 327.751 211.101 538.852 876 1.177 2.053
da 67 anni 0 23.600 14.820 38.420 3.993 5.101 9.094 27.964 12.155 40.119

TOTALE 0 0 0 180.321 113.041 293.362 331.744 216.202 547.946 28.840 13.332 42.172

FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Tecnologia, Informatica e Innovazione
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3.2 Reddito e Pensione di Cittadinanza

Tavola3.2.4 -RdC e PdC - domande per tipo prestazione

TIPO DI PRESTAZIONE

DOMANDE PRESENTATE RdC/PdC

DOMANDE ACCOLTE RdC

DOMANDE ACCOLTE PdC

F M TOTALE F M TOTALE F M TOTALE

Per il reddito 298.951 291.538 590.489 46.381 20.792 67.173
Reddito + affitto 172.140 123.153 295.293 27.974 9.917 37.891
Reddito + mutuo 11.206 8.643 19.849 294 92 386
Solo affitto 64.578 44.718 109.296 15.621 8.072 23.693
Solo mutuo 5 1 6 0 0 0
non classificate 15.018 10.881 25.899

TOTALE 974.693 748.035  1.722.728 546.880 468.053  1.014.933 90.270 38.873 129.143

FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Tecnologia, informatica e innovazione

Tavola3.2.5 -RdC e PdC - domande per numero componenti nucleo familiare

COMPONENTI NUCLEQ
FAMILIARE

DOMANDE PRESENTATE RdC/PdC

DOMANDE ACCOLTE - RdC

DOMANDE ACCOLTE - PdC

F M TOTALE F M TOTALE F M TOTALE

1 Componente 0 135.320 185.904 321.224 82.654 29.735 112.389
2 Componenti 0 131.482 80.727 212.209 7.272 8.622 15.894
3 Componenti 0 121.199 76.322 197.521 334 483 817
4 Componenti 0 91.903 71.847 163.750 9 32 41
piu di 4 Componenti 0 66.976 53.253 120.229 1 1
ISEE non trovato 8.359 8.947 17.306 0 0
Domande in evidenza 8.347 8.423 16.770 0
non dassificate 15.018 10.881 25.899

TOTALE 974.693 748.035 1.722.728 546.880 468.053 1.014.933 90.270 38.873 129.143

FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Tecnologia, informatica e innovazione
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Tavola3.2.6 -RdC-beneficiari e spesa

STIMA DI SPESA

DOMANDE ACCOLTE BENEFICIARI
REGIONI SPESA 2019  INTERO PERIODO
(in euro) DI BENEFICIO (in
F M TOTALE F M TOTALE euro)

Abruzzo 11.217 10.167 21.384 28.136 22.836 50.972 73.161.588 155.955.957
Basilicata 5.269 4.953 10.222 13.099 10.494 23.593 34.579.527 70.370.242
Calabria 35.159 34.088 69.247 96.317 85.646 181.963  255.160.420 546.296.249
Campania 115.470 85.761 201.231 363.599 247.507 611.106 811.844.396 1.813.558.823
Emilia Romagna 18.886 16.301 35.187 47.966 38.619 86.585 96.493.452 216.386.964
Friuli Venezia Giulia 5.657 5.150 10.807 12.644 9.951 22.595 28.571.668 62.748.850
Lazio 49.182 39.152 88.334 124.805 84.682 209.487  304.858.596 685.636.186
Liguria 10.831 9.592 20.423 25.435 19.074 44,509 65.936.946 148.977.511
Lombardia 43.179 39.792 82.971 109.311 94.349 203.660 246.004.720 566.135.958
Marche 7.950 6.802 14.752 20.496 16.506 37.002 43.412.661 95.066.894
Molise 2.918 3.021 5.939 7.425 6.688 14.113 21.249.776 44.380.789
Piemonte 29.822 26.608 56.430 73.627 56.986 130.613  187.214.507 414.981.613
Puglia 52.738 42.529 95.267 147.297 107.921 255.218  347.983.107 761.505.307
Sardegna 21.602 22.068 43.670 54.200 44.067 98.267 155.075.980 330.852.226
Sicilia 94.652 84.859 179.511 270.682 226.702 497.384  712.208.568 1.589.112.619
Toscana 19.643 16.810 36.453 49.547 38.364 87.911 113.235.116 245.636.484
Trentino Alto Adige 1.963 1.836 3.799 5.136 4.915 10.051 7.623.081 21.115.914
Umbria 5.781 4.828 10.609 14.048 11.582 25.630 34.982.371 77.180.660
Valle d'Aosta 558 519 1.077 1.303 1.080 2.383 2.906.880 6.290.968
Veneto 14.403 13.217 27.620 35.939 30.812 66.751 79.615.395 181.538.733

ITALIA 546.880 468.053 1.014.933 1.501.012 1.158.781 2.659.793 3.622.118.752 8.033.728.944
Nord 125.299 113.015 238.314 311.361 255.786 567.147  714.366.647 1.618.176.510
Centro 82.556 67.592 150.148 208.896 151.134 360.030 496.488.744 1.103.520.223
Sud e Isole 339.025 287.446 626.471 980.755 751.861 1.732.616 2.411.263.361 5.312.032.210

FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Inclusione sociale e invalidita civile
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3.2 Reddito e Pensione di Cittadinanza

Tavola3.2.7 - PdC - beneficiari e spesa

o DOMANDE ACCOLTE BENEFICIARI SPFSA 2019 ST::lzl ':II::A
(in euro) )
F M TOTALE F M TOTALE (in euro)

Abruzzo 1.811 929 2.740 1.989 1.143 3132 4.253.403 8.841.572
Basilicata 778 370 1.148 844 455 1.299  1.668.717 3.451.762
Calabria 4.295 1.919 6.214 4.811 2.517 7.328 10.621.083 22.765.765
Campania 13.555 5.594 19.149 15.148 7.648 22.796 34.400.123 72.543.768
Emilia Romagna 3.938 1.690 5.628 4.196 1.997 6.193  7.748312 16.652.723
Friuli Venezia Giulia 1.479 669 2.148 1.568 768 2336  2.729.637 5.815.560
Lazio 8.655 4.368 13.023 9.448 5.298 14746 21.842.975 45.921.695
Liguria 2.626 1.279 3.905 2.816 1.474 4290  6.023.009 13.401.255
Lombardia 10.065 4.181 14.246 10.755 4.966 15.721 19.824.416 43.742.071
Marche 1.643 648 2.291 1.776 797 2573 3.258.854 6.820.956
Molise 390 200 590 426 247 673 902.069 1.879.663
Piemonte 5.649 2.686 8.335 6.053 3.072 9.125 12.341.973 26.211.331
Puglia 7.102 3.147 10.249 7.805 4.157 11.962 17.187.770 36.731.288
Sardegna 3.157 1.641 4.798 3.479 1.993 5472  7.609.337 15.788.215
Sicilia 14.157 5.189 19.346 15.412 6.800 22.212  31.351.790 66.389.786
Toscana 4.335 1.866 6.201 4.671 2.267 6938  9.152.220 18.555.399
Trentino Alto Adige 364 147 511 379 171 550 452.009 1.050.550
Umbria 1.005 532 1.537 1.077 649 1726  2.406.225 5.111.018
Valle d'Aosta 133 58 191 143 67 210 208.746 465.948
Veneto 5.133 1.760 6.893 5.447 2.075 7522  8.898.257 19.495.523

ITALIA 90.270 38.873 129.143 98.243 48.561 146.804 202.880.926 431.635.847
Nord 29.387 12.470 41.857 31.357 14.590 45947 58.226.360 126.834.961
Centro 15.638 7.414 23.052 16.972 9.011 25.983 36.660.275 76.409.068
Sud e Isole 45.245 18.989 64.234 49.914 24.960 74.874 107.994.291 228.391.818

FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Inclusione sociale e invalidita civile
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Tabella3.3 -Rel -domande per regioni dal 01/01/2018 al 29/05/2019

DOMANDE VALUTATE
REGIONI PERVENUTE DECADUTE

ACCOLTE RIFIUTATE ISTRUTTORIA  REVOCATE

Abruzzo 18.410 6.810 9.181 9.036 145 48
Basilicata 8.800 3.025 4.180 4.518 64 38
Calabria 69.409 23.168 34.811 33.905 519 174
Campania 213.366 72.326 120.164 89.309 967 2.926
Emilia Romagna 29.091 9.751 13.419 15.355 248 69
Friuli Venezia Giulia 6.369 2.188 3.045 3.267 11 46
lazio 70.714 25.940 37.917 32.061 419 317
Liguria 17.266 6.949 8.955 8.188 92 31
Lombardia 83.109 26.879 36.328 45.213 1.141 427
Marche 13.730 4.774 6.338 7.304 51 37
Molise 5.811 2.235 3.094 2.673 25 19
Piemonte 45.721 19.833 26.836 18.464 314 107
Puglia 76.975 26.236 39.720 36.162 359 734
Sardegna 41.699 16.981 22.987 18.418 192 102
Sicilia 203.973 69.651 121.382 80.955 1.121 515
Toscana 36.264 12.330 16.232 19.797 105 130
Trentino Alto Adige 3.767 872 1.192 2.531 41 3
Umbria 8.919 3.309 4.550 4.283 62 24
Valle d'Acsta 800 384 465 332 1 2
Veneto 25.605 9.148 12.155 13.308 74 68
ITALIA 979.798 342.789 522.951 445.079 5.951 5.817

Nord 211.728 76.004 102.395 106.658 1.922 753
Centro 129.627 46.353 65.037 63.445 637 508
Sud e Isole 638.443 220.432 355.519 274.976 3.392 4.556

NOTA 1) Le domande dal 01/01/2018 al 29/05/2019 sono quelle pervenute dall'awio della misura alla sua conclusione.
NOTA 2)Le prestazioni decadute, conteggiate nele accolte, sono conseguenti alla scelta del Reddito di Cittadinanza.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale-Direzione Centrale Inclusione sociale e
invalidita civile.
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3.3 Reddito di inclusione

Tavola3.3.1 -Rel -domande accolte per regione dal 01/01/2018 al 29/05/2019

NR. CON REQUISITI FAMILIARI NR. PER IMPORTO NR. PER CITTADINANZA
Regioni Ben:fri;j?: 0€ D:cr:;rt‘:e Figlio Figlio Donna Ultra Beneficio Beneficio dal Beneficio Beneficio
minore  disabile  gravida ,Ssenne al 100% 50% al 100% 50% 1-20 € Italiana Ve Extra UE  Non censiti
disoccupato

Abruzzo 703 9.181 2.845 522 52 2.293 4.769 3.091 1.181 141 7.694 630 826 31
Basilicata 319 4.180 1.313 229 26 900 1.798 1.701 609 72 3.759 236 171 14
Calabria 2.491 34.811 13.400 2.081 303 7.365 16.345 12.980 4.979 511 31.536 1.583 1.563 129
Campania 7.369  120.164 50.045 6.498 743 23.020 62.389 42.884 13.687 1.207| 114.610 2.175 3.058 321
Emilia Romagna 1.491 13.419 3.433 498 72 1.983 6.537 4.323 2.289 269 9.354 763 3.239 63
Friuli Venezia Giulia 295 3.045 405 55 13 293 1.801 749 437 58 2.273 213 543 16
Lazio 2.881 37.917 12.597 2.216 243 7.805 20.601 12.131 4.686 504 27.860 4.561 5.377 119
Liguria 790 8.955 2.472 309 52 2.029 5.033 2.502 1.258 163 6.842 296 1.781 36
Lombardia 3.915 36.328 12.374 1.633 322 7.561 18.424 11.189 6.053 639 25.133 1.678 9.354 163
Marche 587 6.338 2.064 247 41 1.328 3.066 2.101 1.072 99 4.504 449 1.353 32
Molise 222 3.094 1.018 157 21 717 1.528 1.135 402 30 2.727 165 195 7
Piemonte 1.851 26.836 7.064 994 169 6.239 15.865 7.248 3.318 406 20.661 1.944 4.145 86
Puglia 2.661 39.720 12.315 3.051 224 6.461 20.870 13.744 4.624 481 37.929 705 942 144
Sardegna 1.729 22.987 5.676 1.158 112 4.987 12.238 7.418 2.982 351 21.643 372 879 93
Sicilia 6.772  121.382 44.992 6.456 838 21.791 65.503 42.401 12.245 1.239| 116.582 2.302 2.097 401
Toscana 1.535 16.232 5.386 866 125 3.763 8.355 5.037 2.567 275 11.601 1.148 3.415 68
Trentino Alto Adige 100 1.192 446 23 14 164 567 411 196 17 722 71 395 4
Umbria 417 4.550 1.668 282 38 843 2.224 1.507 747 72 3.022 438 1.072 18
Valle d'Aosta 42 465 125 15 6 108 189 174 92 10 372 16 73 4
Veneto 1.169 12.155 3.756 366 82 2.489 5.929 4.160 1.836 230 8.609 636 2.862 48

ITALIA 37.339 522951 183.394  27.656 3.496 102.139| 274.031 176.886  65.260 6.774| 457.433 20381  43.340 1.797
Nord 9.653  102.395 30.075 3.893 730 20.866 54.345 30.756 15.479 1.792 73.966 5.617 22.392 420
Centro 5.420 65.037 21.715 3.611 447 13.739 34.246 20.776 9.072 950 46.987 6.596 11.217 237
Sud e Isole 22.266  355.519  131.604 20.152 2.319 67.534| 185.440 125.354 40.709 4.032| 336.480 8.168 9.731 1.140

NOTA 1) I requisiti familiari sono stati applicati fino a maggio 2018, pertanto la somma delle diverse tipologie familiari e parziale e sconta la non classificazione di 88.527 mononuclei e delle domande pervenute
da giugno 2018.

NOTA 2) La classificazione degli importi delle erogazioni si riferisce al mese di accoglimento.

FONTE: Elaborazione Seqreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Inclusione Sociale e Invalidita Civile.
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Tavola3.3.2 - Rel -importo prestazione e beneficiari per numero di componenti del nucleo
familiare - domande dal 01/01/2018 al 29/05/2019

Numero Beneficio Numero Beneficio al i?i:l‘;g;l Beneficio Beneficio Numero
compenenti ugualea0 € accolte 100% % finoal50% dala20€ beneficiari
1 5.622 133.711 99.899 25.341 6.936 1.531 133.711
2 7.230 101.283 57.922 30.908 11.069 1.381 202.566
3 11.171 111.463 49.112 43.796 16.999 1.558 334.389
4 8.292 100.316 38.942 42.592 17.337 1.445 401.264
5 3.294 49.850 18.306 22.288 8.681 576 249.250
6+ 1.729 26.328 9.850 11.961 4.238 283 157.968
TOTALE 37.338 522.951 274.031 176.886 65.260 6.774 1.479.148

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Inclusione sociale e invalidita civile
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3.3 Reddito di inclusione

Tavola 3.3.3- REl - domande respinte per regione dal 01/01/2018 al 29/05/2019

CRITERI ECONOMICI

PATRIMONIO assenza | PERCEZIONE NASPI
REGIONI DOMANDE ISEE sRe | MMOBILARE | ol RequisiTI ED ALTRI ALTRE
RESPINTE | s > 3,000 DIVERSO | '\ e | FAMILARI | AMMORTIZZATORI  RESPINTE
€/annui €/annui CASA >SOGLIA SOCIAl
ABITAZIONE
>20.000 €

Abruzzo 9.036 423 3.697 393 1.226 415 1.105 1.777
Basilicata 4518 188 1.890 284 856 239 738 323
Calabria 33.905 1.033 13.025 1.385 5.660 1.543 6.211 5.048
Campania 89.309 2.291 28.816 3.128 14.766 3.416 7.520 29.372
Emilia Romagna 15355 918 8.403 271 1.368 390 2.098 1.907
Friuli Venezia Giulia 3.267 360 2.227 63 311 36 310 40
Lazio 32.061 1.749 13.896 1.055 4.561 1.424 2.633 6.743
Liguria 8.188 414 4.010 169 858 302 831 1.604
Lombardia 45213 2.382 24.099 781 4.065 1.334 3.792 8.760
Marche 7.304 490 4.024 219 924 213 1.061 373
Molise 2,673 77 1.041 178 479 100 289 509
Piemonte 18.464 904 7.532 479 1.743 816 1.737 5.253
Puglia 36.162 1.392 10.940 1673 5.536 1.586 4581 10.454
Sardegna 18.418 940 7.556 808 2.137 747 2,032 4.198
Sicilia 80.955 2.479 29.153 5.164 11.766 3.134 8.492 20.767
Toscana 19.797 1.275 10.803 414 2,016 699 2.675 1.915
Trentino Alto Adige 2.531 203 1.846 18 182 52 424 -194
Umbria 4.283 229 2.113 125 557 123 572 564
Valle d'Aosta 332 17 90 9 44 10 74 88
Veneto 13.308 876 7.860 309 1.380 309 1.633 941
ITALA 445.079 18640  183.021 16.925 60.435 16.888 48808  100.362

Nord 106.658 6.074 56.067 2.099 9.951 3.249 10.899 18319
Centro 63.445 3.743 30.836 1.813 8.058 2.459 6.941 9.595
Sud e Isole 274.976 8.823 96.118 13.013 42.426 11.180 30.968 72.448

NOTA 1) Requisiti familiari richiesti fino al 31/05/2018.

NOTA 2) Altre responte per controlli logici di compatibilita (duplicazioni, reiterazioni, etc.).

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Inclusione sociale e invalidita civile
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Tavola3.3.4 -Rel - spesa per regione 2019

PREVISIONE MASSIMA DA

EROGAZIONI DA INIZIO

REGIONI RISORSE MASSIME DA EROGARE EROGARE PRESTAZIONE (in euro)
Abruzzo 29.862.802 8.278.335 21.584.467
Basilicata 13.372.101 3.715.481 9.656.620
Calabria 125.727.943 35.356.032 90.371.910
Campania 531.265.282 152.808.369 378.456.913
Emilia Romagna 40.726.011 13.584.461 27.141.550
Friuli Venezia Giulia 9.548.410 3.921.145 5.627.265
Lazio 142.091.887 43.838.630 98.253.257
Liguria 27.524.369 8.063.213 19.461.157
Lombardia 115.993.361 33.892.157 82.101.204
Marche 18.589.904 5.206.617 13.383.287
Molise 10.585.365 2.989.647 7.595.717
Piemonte 85.961.566 25.439.338 60.522.228
Puglia 152.697.598 47.327.916 105.369.682
Sardegna 73.277.506 20.782.265 52.495.241
Sicilia 506.843.600 155.034.716 351.808.884
Toscana 49.570.545 13.604.772 35.965.773
Trentino Alto Adige 4.067.184 1.365.459 2.701.725
Umbria 14.161.103 3.995.030 10.166.074
Valle d'Aocsta 1.211.624 339.325 872.299
Veneto 36.856.730 10.853.141 26.003.589

ITALIA 1.989.934.890 590.396.048 1.399.538.842
Nord 321.889.255 97.458.238 224.431.017
Centro 224.413.439 66.645.048 157.768.391
Sud e Isole 1.443.632.195 426.292.761 1.017.339.434

NOTA 1) Dati dall'avwvio della misura all'ultimo giorno del mese di riferimento.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Inclusione sociale e invalidita civile
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3.3 Reddito di inclusione

Tavola 3.3.5 - Rel -importo medio beneficio per composizione del nucleo
familiare anno 2019

NUCLEI CON IMPORTO MEDIO MENSILE BENEFICIO (in euro)
1 componente 178
2 componenti 258
3 componenti 311
4 componenti 364
5 componenti 419
6+ componenti 426

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale
Inclusione sociale e invalidita civile
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Tavola 3.4 - Assegni e pensioni sociali - prestazioni vigenti per genere

2015 2016 2017 2018 2019

PRESTAZIONI ASSISTENZIALI
F M TOTALE F M TOTALE F M TOTALE F M TOTALE F M TOTALE

ASSEGNI E PENSIONI SOCIAL di
cui:

549.204 307.799 857.003| 543.223 311.413 854.636| 543.216 318.595 861.811| 517.766 301.010 818.776 502.922 293.805 796.727

Assegni Sociali  492.884 298.072 790.956| 496.467 303.488 799.955| 505.320 312.300 817.620| 487.502 296.083 783.585| 479.117 290.001 769.118

Pensioni Sociali 56.320 9.727 66.047| 46.756 7.925 54.681| 37.896 6.295 44.191| 30.264 4927 35.191| 23.805 3.804  27.609
NOTA 1) Nel numero di fruitori di prestazioni assistenziali sono presenti le duplicazioni sia dei beneficiari di pensione/assegno sociale e indennita di accompagnamento, sia dei pluriinvalidi (l'unita
statistica é il certificato di pensione).
FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale.
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3.4 Assegni e Pensioni Sociali

Tavola3.4.1 - Assegni e pensioni sociali - prestazioni vigenti per regione

2018 2019
REGIONI ASSEGNI PENSIONI ASSEGNI PENSIONI
SOCIALI SOCIAL SOCIAL SOCIALI

Abruzzo 19.414 1.239 19.054 966
Basilicata 8.206 459 8.001 353
Calabria 39.472 1.624 38.955 1.304
Campania 131.633 4.515 129.608 3.557
Emilia Romagna 28.082 1.616 27.463 1.293
Friuli Venezia Giulia 9.253 571 9.001 453
Lazio 94.920 4.233 93.682 3.363
Liguria 17.957 1.057 17.486 827
Lombardia 66.926 3.519 65.479 2.771
Marche 13.919 763 13.626 594
Molise 3.925 235 3.807 186
Piemonte 32.593 1.479 31.856 1.183
Puglia 78.274 2.985 77.347 2.316
Sardegna 30.863 1.217 30.231 977
Sicilia 127.423 4.683 124.605 3.624
Toscana 33.117 2.188 32.452 1.678
Trentino Alto Adige 4.953 308 4.843 238
Umbria 11.510 759 11.338 595
Valle d'Aosta 792 31 765 24
Veneto 30.353 1.710 29.519 1.307

ITALIA 783.585 35.191 769.118 27.609
Nord 190.909 10.291 186.412 8.096
Centro 153.466 7.943 151.098 6.230
Sud e Isole 439.210 16.957 431.608 13.283

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico
Attuariale
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Tavola 3.4.2 - Assegni e pensioni sociali - prestazioni vigenti eta media per genere

2015 2016 2017 2018 2019
PRESTAZIONI ASSISTENZIAL
F M F M F M F M
;\_SSFTGNI E PENSIONI SOCIALI 75,0 73,2 75,2 73,4 75,2 73,5 75,7 74,3 76,1 74,8
1 Cul:
Assegni Sociali 73,4 72,7 73,8 73,0 74,1 73,2 74,8 74,0 75,3 74,5
Pensioni Sociali 88,6 88,1 89,4 89,0 89,9 91,1 90,7 92,0 91,6
FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale
Tavola 3.4.3 - Assegni e pensioni sociali - valore medio in euro
PRESTAZIONI 2015 2016 2017 2018 2019
ASSEGNI SOCIALI 421 423 428 439 450
PENSIONI SOCIALI 438 441 444 451 458

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati fomiti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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3.5  Carta Acquisti

Tavola 3.5 - Carta acquisti - beneficiari ed oneri

ANNI MEDIA BENEFICIARI MEDIA BENEFICIARI TOTALE MEDIA IMPORTO EROGATO (in
ANZIANI BAMBINI BENEFICIARI euro)
2008 347.822 213.026 560.848 67.301.680
2009 292.998 200.495 493.493 236.873.720
2010 258.822 178.497 437.319 209.905.278
2011 253.744 178.397 432.141 207.367.170
2012 254.202 180.533 434.735 208.668.356
2013 249.495 187.104 436.599 209.566.163
2014 250.860 228.118 478.978 229.908.128
2015 192.267 241.674 433.941 208.291.483
2016 136.885 260.348 397.233 190.672.065
2017 132.745 280.365 413.110 198.293.104
2018 132.110 269.284 401.394 192.669.588
2019 127.093 250.899 377.992 181.436.332
TOTALE 2.340.953.067

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Inclusione sociale e
invalidita civile
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Tavola 3.6.1 - Beneficiari delle prestazioni di inclusione - beneficiari

PRESTAZIONI 2015 2016 2017 2018 2019

REDDITO DI CITTADINANZA (RdC) - - - - 1.014.933
PENSIONE DI CITTADINANZA (PdC) - - - - 129.143
REDDITO DI INCLUSIONE (Rel} - - - 432.288 376.123
ASSEGNI SOCIALI 790.956 799.955 817.620 783.585 769.118
PENSIONI SOCIALI 66.047 54.681 44.191 35.191 27.609
SOSTEGNO INCUSIONE ATTIVA (SIA) - 20 147.127 94.997 -
CARTA ACQUISTI 433.941 397.233 413.110 401.394 377.992

TOTALE 1.290.944 1.251.889 1.422.048 1.747.455 2.694.918

NOTA 1) Peril Rel, RdC e PdC sono indicati il numero dei nuclei familiari.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Inclusione sociale e invalidita civile-

Tavola3.6.2 - Oneri delle prestazioni di inclusione (in min di euro)

PRESTAZIONI 2015 2016 2017 2018 2019
REDDITO DI CITTADINANZA (RdC) 3622
PENSIONE DI CITTADINANZA (PdC) 203
REDDITO DI INCLUSIONE (Rel) - 1570 508
ASSEGNI SOCIALI 4329 4407 4550 4472 4498
PENSIONI SOCIALI 377 312 260 208 169
SOSTEGNO INCUSIONE ATTIVA (SIA) - - 236 111 -
CARTA ACQUISTI 208 191 198 193 181
TOTALE 4914 4910 5244 6554 9181

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Inclusione sociale e invalidita civile
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3.7 Assegni al Nucleo Familiare-Assegni Familiari

Tavola 3.7- Assegni al nucleo familiare e assegni familiari

VARIAZIONE ASSOLUTA VARIAZIONE
GESTIONI 2017 2018 2019 2019/2018 PERCENTUALE
2019/2018
ASSEGNI AL NUCLEO FAMILIARE

LAVORATORI
DIPENDENTI PRIVATI 2.825.060 2.837.704 2.446.795 -390.909 -13,8
di cui

Parasubordinati 7.069 4.898 n.d. n.d. n.d.

Disoccupati n.d. n.d. n.d. n.d. n.d.
LAVORATORI n.d. n.d. n.d. n.d. n.d.
DIPENDENTI PUBBLICI
PENSIONATI DA
LAVORO DIPENDENTE 1.183.681 1.137.992 1.089.861 -48.131 4,2
PRIVATO E PUBBLICO
ASSEGNI FAMILIARI
PENSIONATI DELLE
GESTION! DEI 219.601 209.971 203.884 -6.087 2,9
LAVORATORI : : ‘ ' “
AUTONOMI
TOTALE 4.228.342 4,185.667 3.740.540 -445.127 -100,0

NOTA 1) Dati provvisori definiti sulla base dei dati a maggio 2020: tali dati probabilmente risentono del cambiamento delle modalita di richiesta degli Assegni al

nucleo familiare intervenuto nel 2019 per i lavoratori dipendenti privati.

NOTA 2) Peri Parasubordinati non é disponibile il dato peril 2019.

NOTA 3) La prestazione a favore dei dipendenti pubblici & pagata direttamente dai datori di lavoro e non e indennizzata dall'INPS.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati statistici forniti dal Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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Tavola3.7.1 - Assegni al nucleo familiare - lavoratori dipendenti privati per regione

REGIONI 2017 2018 2019
Abruzzo 65.036 65.182 55.669
Basilicata 28.181 27.641 23.604
Calabria 60.885 60.282 50.975
Campania 287.741 286.520 246.896
Emilia Romagna 222.426 226.528 194.803
Friuli Venezia Giulia 55.448 55.268 47.850
Lazio 265.235 266.802 227.785
Liguria 58.412 58.577 49.559
Lombardia 523.604 528.066 463.041
Marche 75.930 76.622 67.151
Molise 11.426 11.347 9.703
Piemonte 203.510 203.770 178.374
Puglia 184.555 185.173 155.311
Sardegna 60.908 61.046 51.016
Sicilia 197.601 195.504 165.751
Toscana 163.857 165.328 142.604
Trentino Alto Adige 51.787 52.497 45.104
Umbria 40.316 40.470 34.913
Valle d'Aosta 5.309 5.360 4.582
Veneto 262.493 265.296 231.755

ITALIA 2.824.660 2.837.279 2.446.446
Estero 400 425 349

TOTALE 2.825.060 2.837.704 2.446.795
Nord 1.382.989 1.395.362 1.215.068
Centro 545.338 549.222 472.453
Sud e Isole 896.333 892.695 758.925

NOTA 1) Dati prowvisori definiti sulla base dei dati a maggio 2020: tali dati probabilmente risentono del cambiamento delle modalita di
richiesta degli Assegni al nucleo familiare intervenuto nel 2019 per i lavoratori dipendenti del settore privato.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati statistici forniti dal Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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3.7 Assegni al Nucleo Familiare-Assegni Familiari

Tavola 3.7.2 - Assegni al nucleo familiare - spesa (in min di euro)

TIPO DI INTERVENTO

2017

2018

2019

ANF per LAVORATORI DIPEN 4411 4.303 4.110
ANF per DISOCCUPATI 326 302 293
ANF per PENSIONATI 682 670 643

TOTALE 5.419 5.275 5.046

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Centrale Amministrazione finanziaria e servizi

fiscali
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Tavola 3.8.1 - Assegno per Congedo matrimoniale - spesa (in euro)

PAGAMENTI SPESA

CON CONGUAGLIO 12.521.372
DIRETTI IN INPS 35.536
TOTALE 12.556.909

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Centrale Ammortizzatori sociali

Tavola 3.8.2 - Congedo di maternita obbligatoria - prestazioni per genere

2017 2018 2019
MATERNITA' OBBLIGATORIA

F M TOTALE F M TOTALE F M TOTALE
LAVORATORI DIPENDENTI PRIVATI 306.291 n.d. 306.291 296.916 n.d. 296.916 283.608 n.d. 283.608
LAVORATORI DIPENDENTI PUBBLICI n.d. n.d. n.d. n.d. n.d. n.d. n.d. n.d. n.d.
GESTIONE SEPARATA 6.514 2 6.516 6.291 2 6.293 5.958 - 5.958
LAVORATORI AUTONOMI 19.186 - 19.186 17.655 1 17.656 14.897 2 14.899
Artigiani 6.405 - 6.405 5.925 - 5.925 5.124 1 5.125
Commercianti 11.000 - 11.000 9.929 1 9.930 8.242 1 8.243
CD-CM 1.781 - 1.781 1.801 - 1.801 1.531 - 1.531
TOTALE 331.991 2 331.993 320.862 3 320.865 304.463 2 304.465

NOTA 1) Il numero di beneficiari di congedo obbligatorio del padre previsto dall'art.28 L.151/2001 (in caso di morte o di grave infermita della madre o di abbandono del
figlio nonché in caso di affidamento esclusivo del bambino al padre), non é esattamente determinabile a causa dell'imprecisa compilazione delle denunce contributive mensili
che di fatto non permette la distinzione esatta dal congedo di paternita previsto dalla Legge n. 92/2012.

NOTA 2) La prestazione a favore dei dipendenti pubblici é pagata direttamente dai datori di lavoro e non é indennizzata dall'INPS.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati statistici forniti dal Coordinamento Generale Statistico Attuariale.
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3.8 Congedi

Tavola3.8.3 - Congedo di maternita obbligatoria per classi di eta

2017 2018 2019
FRUITORI finoa 29 da30a39 40 anni e lﬁ . da30a39 40annie . da30a39 40annie
. A no a 29 anni ) fino a 29 anni ]
anni anni oltre anni oltre anni oltre

LAVORATORI DIPENDENTI PRIVATI 69.462 201.813 35.016 66.775 195.653 34.488 63.445 187.720 32.443
LAVORATORI DIPENDENTI PUBBLICI n.d n.d n.d n.d n.d n.d n.d n.d n.d
MATERNITA GESTIONE SEPARATA 776 4.894 844 713 4.762 816 702 4.495 761

OBBLIGATORIA . . .
MADRE LAVORATORI AUTONOMI 3.500 12.957 2.729 3.271 11.906 2.478 2.613 10.244 2.040
Artigiani 1.090 4.430 885 1.011 4.074 840 884 3.567 673
Commercianti 2.005 7.408 1.587 1.855 6.680 1.394 1.375 5.689 1.178
CD-CM 405 1.119 257 405 1.152 244 354 988 189
TOTALE 73.738 219.664 38.589 70.759 212.321 37.782 66.760 202.459 35.244
LAVORATORI DIPENDENTI PRIVATI nd n.d n.d n.d n.d n.d n.d n.d nd
LAVORATORI DIPENDENTI PUBBLICI n.d nd n.d n.d n.d n.d nd n.d n.d
GESTIONE SEPARATA - - 2 - - 2 - - -
MATERNITA' LAVORATORI AUTONOMI - - - - - 1 - - 2
OBBLIGATORIA Artigiani B R B R B R B R 1

PADRE

Commercianti - - - - - 1 - - 1
CD-CM - - - - - - - - -
TOTALE 0 0 2 0 0 4 0 0 4

NOTA 1) Il numero di beneficiari di congedo obbligatorio del padre previsto dall'art.28 L.151/2001 (in caso di morte o di grave infermita della madre o di abbandono del figlio, nonché in caso di
affidamento esclusivo del bambino al padre), non é esattamente determinabile a causa dellimprecisa compilazione delle denuce contributive mensili che di fatto non permette la distinzione esatta
dal congedo di patemita previsto dalla Legge n. 92/2012.

NOTA 2) La prestazione a favore dei dipendenti pubblici é pagata direttamente dai datori di lavoro e non é indennizzata dall'INPS

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati statistici forniti dal Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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Tavola 3.8.4 - Congedo di paternita - beneficiari per classi di eta e tipologia di congedo

CLASSI DI ETA! 2017 2018 2019
CONGEDO OBBLIGATORIO
Fino a 29 anni 10.913 13.206 14.532
da 30 a 39 anni 66.119 75.425 81.790
da 40 anni in poi 31.455 35.780 38.849
TOTALE 108.487 124.411 135.171
CONGEDO FACOLTATIVO
Fino a 29 anni 90 471 351
da 30 a 39 anni 490 2.678 2.125
da 40 anni in poi 288 1.377 1.224
TOTALE 868 4526 3.700

NOTA 1) Nel congedo obbligatorio sono stati ricompresi i congedi obbligatori dei padri previsti dall'art. 28 L.151/2001 (in caso di
morte o di grave infermita della madre o di abbandono del figlio, nonché in caso di affidamento esclusivo del bambino al padre), non
essendo di fatto possibile la distinzione esatta del congedo di patemnita previsto dalla Legge n. 92/2012,a causa dellimprecisa
compilazione delle denuce contributive mensili.

NOTA 2) La Legge finanziaria per l'anno 2017 ha previsto la conferma del congedo obbligatorio ma non di quello facoltativo. | dati
esposti perl'anno 2017 si riferiscono a nascite 2016, per le quali la legge prevede la fruizione del congedo entro i cinque mesi dalla

nascita del figlio.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati statistici fomiti dal Coordinamento Generale Statistico Attuariale

Tavola 3.8.5 - Congedo Parentale - beneficiari per genere

2017 2018 2019
GESTIONI
F M TOTALE F M TOTALE F M TOTALE
LAVORATORI DIPENDENTI PRIVATI 267.793 61.944 329.737 265.825 65.239 331.064 233.646 63.356 297.002
LAVORATORI DIPENDENTI PUBBLICI n.d n.d n.d n.d n.d n.d n.d n.d n.d
GESTIONE SEPARATA 1.071 - 1.071 945 - 945 853 - 853
LAVORATORI AUTONOMI 1.692 - 1.692 1.488 - 1.488 1.173 - 1.173
Artigiani 442 - 442 390 - 390 291 - 291
Commerdianti 900 - 900 754 - 754 586 - 586
CD-CM 350 - 350 344 - 344 296 - 296
TOTALE 270.556 61.944 332.500 268.258 65.239 333.497 235.672 63.356 299.028

NOTA 1) La prestazione a favore dei dipendenti pubblici e pagata direttamente dai datori di lavoro e non e indennizzata dall'INPS.
NOTA 2) La legge 81/2017 ha esteso il congedo parentale anche ai padri lavoratori iscritti alla Gestione separata.
NOTA 3) Peri lavoratori autonomi il congedo parentale é previsto solo perle donne

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati statistici forniti dal Coordinamento Generale Statistico Attuariale.
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3.8 Congedi

Tavola 3.8.6 - Congedo Parentale - beneficiari per classi di eta

2017 2018 2019
BENEFICIARI Finoa 29anm 9330239  40amnie f o da30a39 40amie _ o = da30a39 40annie

anni oltre anni oltre anni oltre
LAVORATORI DIPENDENTI PRIVATI 30.521 192.222 106.994 28.668 187.399 114.997 23.537 165.244 108.221
LAVORATORI DIPENDENTI PUBBLICI n.d n.d n.d n.d n.d n.d n.d n.d n.d
GESTIONE SEPARATA 92 853 126 74 738 133 67 672 114
LAVORATORI AUTONOMI 287 1.144 261 217 1.030 241 191 798 184
Artigiani 67 303 72 42 287 61 36 201 54
Commercianti 140 613 147 109 507 138 82 413 91
cD-CM 80 228 42 66 236 42 73 184 39
TOTALE 30.900 194.219 107.381 28.959 189.167 115.371 23.795 166.714 108.519

NOTA 1) a prestazione a favore dei dipendenti pubblici e pagata direttamente dai datori di lavoro e non é indennizzata dall'INPS.
NOTA 2) La legge 81/2017 ha esteso il congedo parentale anche ai padri lavoratori iscritti alla Gestione separata.
NOTA 3) Peri lavoratori autonomi il congedo parentale é previsto solo perle donne

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati statistici forniti dal Coordinamento Generale Statistico Attuariale

Tavola 3.9.1 - Premio allanasciata

2017 2018 2019
BENEFICIARI SPESA (in min di euro) BENEFICIARI SPESA (in min di euro) BENEFICIARI SPESA (in min di euro)

301.830 244 433.296 350 406.748 329

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dal Direzione Centrale Inclusione sociale e invalidita civile

Tavola 3.9.2 - Bonus Bébé - beneficiari

2017 2018 2019
ITALIANI 491.882 562.789 593.404
UE 59.459 46.149 4.582
EXTRA UE 95.218 136.083 188.688
NON CENSITI 67.914 73.888 58.950
TOTALE 714.473 818.909 845.624

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Inclusione sociale e invalidita civile
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Tavola3.9.3 - Bonus Bébé - beneficiari e spesa per regione

2017 2018 2019
REGIONI EXTRA NON IMPORTO EXTRA NON IMPORTO EXTRA NON IMPORTO
TALAN UE UE CENSITI EROGATO TALANI UE UE CENSITI EROGATO TALAN UE UE CENSITI EROGATO

Abruzzo 11.944 1.276 1.545 332 17.031.120 13.739 n.d. n.d. n.d. 19.122.480| 13.780 77 3.294 266 16.845.808
Basilicata 6.205 463 283 768 8.719.600 6.769 n.d. n.d. n.d. 9.272.560 7.323 28 924 678 8.550.464
Calabria 24.800 1.999 1.236 4.925 43.047.600 27.944 n.d. n.d. n.d. 48.060.400| 31.132 283 3.797 4.597 44.071.840
Campania 71.684 2.856 2.709 13.580  122.242.720 84.811 n.d. n.d. n.d. 140.323.600| 93.097 435 6.992  13.341 127.052.880
Emilia Romagna 26.103 5.555 13.592 2.688 53.983.440 29.791 n.d. n.d. n.d. 58.849.600| 30.829 159  23.109 1.902 52.583.392
Friuli Venezia Giulia 8.601 1.448 2.408 1.222 13.929.360 9.311 n.d. n.d. n.d. 14.263.600 9.950 44 4.503 768 12.982.080
Lazio 42.450 8.461 6.398 5.511 73.663.600 49.626 n.d. n.d. n.d. 84.062.240| 49.829 1.138  18.026 4.598 72.674.736
Liguria 7.570 982 3.086 441 14.081.600 8.705 n.d. n.d. n.d. 15.897.040 8.854 67 5.311 337 14.305.056
Lombardia 54.519 9.722 25.583 7.386  107.444.800 62.095 n.d. n.d. n.d. 120.376.080| 62.624 384  44.430 5.182 107.275.936
Marche 10.697 1.478 3.145 1.241 18.199.680 12.111 n.d. n.d. n.d. 19.769.680| 12.313 47 5.388 871 17.204.976
Molise 2.909 216 190 347 4.144.080 3.149 n.d. n.d. n.d. 4.419.760 3.329 18 519 299 4.187.584
Piemonte 24314 6.067 7.024 2.605 45.785.440 28.129 n.d. n.d. n.d. 51.584.720| 28.274 421 15.875 1.888 44.899.360
Puglia 48.902 2.118 1.973 6.644 71.312.800 54.397 n.d. n.d. n.d. 77.831.520| 59.330 268 4.928 5.964 71.065.872
Sardegna 16.028 596 485 2.195 23.094.320 18.250 n.d. n.d. n.d. 25.164.160| 18.878 42 1.288 1.784 21.773.504
Sicilia 67.599 3.126 2.196 10.452  113.800.400 77.832 n.d. n.d. n.d. 128.077.440| 86.833 551 6.899  11.144 118.435.091
Toscana 22.996 3.697 7.185 3.064 40.761.360 26.095 n.d. n.d. n.d. 44.399.600| 26.736 279 13.456 2.208 39.383.728
Trentino Alto Adige 9.222 1.544 2.858 973 14.280.560 10.332 n.d. n.d. n.d. 15.412.320| 10.440 41 4.929 658 14.118.640
Umbria 6.148 1.046 1.514 477 10.110.560 7.029 n.d. n.d. n.d. 11.123.680 7.154 68 3.170 379 10.052.944
Valle d'Aosta 992 180 184 69 1.459.600 1.052 n.d. n.d. n.d. 1.489.680 1.063 1 393 46 1.369.392
Veneto 28.199 6.629 11.624 2.994 52.971.600 31.622 n.d. n.d. n.d. 56.635.680| 31.636 231 21.457 2.040 50.951.024

ITALA 491.882 59.459  95.218 67.914 850.064.240| 562.789  46.149 136.083 73.888  946.135.840| 593.404 4,582 188.688 58.950  849.784.307
Nord 159.520 32.127 66.359 18.378  303.936.400| 181.037 n.d. n.d. n.d. 334.508.720| 183.670 1.348 120.007 12.821 298.484.880
Centro 82.291 14.682 18.242 10.293  142.735.200 94.861 n.d. n.d. n.d. 159.355.200| 96.032 1.532  40.040 8.056 139.316.384
Sud e Isole 250.071 12.650 10.617 39.243  403.392.640| 286.891 n.d. n.d. n.d. 452.271.920| 313.702 1.702  28.641  38.073 411.983.043

NOTA 1) “Non censiti” sono i soggetti peri quali non é presente I’indicazione della cittadinanza.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Inclusione Sociale e Invalidita Civile

194

Equi’rég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione



3.9 Bonus

Tavola 3.9.4 - Bonus Asilo nido

DOMANDE ANNO 2018
PERVENUTE  ACCOLTE RESPINTE ISTRUTTORIA SPESA PREVISTA  SOMME PAGATE
(in euro) {in euro)
Contributo frequenza asili ¢ 5 175.233 10.432 391 117.853.853 92.403.663
nido (art.3 L.232/2016)
Italiani e comunitari 190.956 171.380 9.951 378 115.108.930 92.403.663
Extracomunitari 4.507 3.853 481 13 2.744.923 1.657.597
Supporto presso la propria
abitazione (art.4 706 582 66 4 652.000 583.000
L.232/2016)
Italiani e comunitari 669 550 61 4 615.000 551.000
Extracomunitari 37 32 5 - 37.000 32.000
DOMANDE ANNO 2019
Contributo frequenza asili 345.866 323.631 9.729 1.050 297.754.352 221.774.500
nido (art.3 L232/2016)
Italiani e comunitari 338.026 316.651 9.151 979 290.881.895 217.774.502
Extracomunitari 7.840 6.980 578 71 6.872.458 3.999.998
Supporto presso la propria
abitazione (art.4 939 827 65 9 1.351.500 1.225.500
L.232/2016)
Italiani e comunitari 905 803 58 7 1.302.000 1.189.500
Extracomunitari 34 24 7 2 49.500 36.000
TOTALE 2018 (art.3+art.4) 196.169 175.815 10.498 395 118.505.853 92.986.663
TOTALE 2019 (art.3+art.4 346.805 324.458 9.794 1.059 299.105.852 223.000.000

NOTA 1) E'riconosciuta a non-comunitari muniti di: permesso di soggiormo di lungo periodo, carta di soggiomo per familiare, carta di

soggiomo permanente, asilo politico, protezione sussidiaria.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Inclusione sociale e

invalidita civile
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Tavola3.9.5 - Bonus Asilo nido - contributo frequenza per regione

REGIONI GIACENTI NR. PERVENUTE NR. ACCOLTE NR. RESPINTE
Abruzzo 6 8.178 7.878 105
Basilicata 16 2.238 2.129 34
Calabria 7 7.012 6.017 576
Campania 79 22.213 19.898 1.249
Emilia Romagna 31 32.446 30.852 583
Friuli Venezia Giulia 7 5.595 5.425 15
Lazio 203 47.344 44.884 879
Liguria 10 6.409 6.123 82
Lombardia 186 57.046 53.281 1.154
Marche 7 10.514 10.075 185
Molise 2 1.732 1.690 12
Piemonte 56 23.542 21.331 1.466
Puglia 40 18.286 16.633 1.028
Sardegna 19 9.970 9.589 129
Sicilia 84 19.471 17.791 1.093
Toscana 30 24.195 22.940 473
Trentino Alto Adige - 5.621 5.129 140
Umbria 7 6.522 6.313 59
Valle d'Aosta 2 987 948 6
Veneto 31 36.545 34.950 467

TOTALE 823 345.866 323.876 9.735

NOTA 1) La somma delle domande giacenti, accolte, e respinte pud non corrispondere al totale delle domande pervenute. Tale
differenza rappresenta il numero delle domande in stato di "protocollata/annullata”.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Inclusione sociale e
invalidita civile
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3.9 Bonus

Tabella3.9.6 - Bonus Asilo nido -supporto presso la propria abitazione per regione

REGIONI GIACENTI NR. PERVENUTE NR. ACCOLTE NR. RESPINTE
Abruzzo - 26 24 1
Basilicata - 5 5 -
Calabria - 28 21 6
Campania 3 101 88 7
Emilia Romagna - 55 46 7
Friuli Venezia Giulia - 12 12 -
Lazio 1 94 76 8
Liguria - 18 15 2
Lombardia - 143 129 10
Marche - 44 43 1
Molise - 9 9 -
Piemonte 1 116 108 5
Puglia 1 41 35 3
Sardegna - 24 22 2
Sicilia 1 65 50 6
Toscana - 44 38 5
Trentino Alto Adige - 10 7 3
Umbria - 19 19 -
Valle d'Aosta - 2 1 1
Veneto - 83 78 3

TOTALE 7 939 826 70

NOTA 1) La somma delle domande giacenti, accolte e respinte pud non corrispondere al totale delle domande pervenute: tale
differenza rappresenta il numero delle domande in stato di "protocollata/annullata”

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Inclusione sociale e
invalidita civile
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Tavola3.9.7 - Spesa per trattamenti economici di maternita e paternita (in min di euro)

2017 2018 2019

TIPO INTERVENTO
SPESA CONTRIBUTI  TOTALE GETTITO SPESA CONTRIBUTI  TOTALE GETTITO SPESA CONTRIBUTI  TOTALE GETTITO

PRESTAZIONI FIGURATIVI  SPESA  CONTRIBUTIVO | PRESTAZIONI FIGURATIVI  SPESA  CONTRIBUTIVO|PRESTAZIONI FIGURATIVI  SPESA  CONTRIBUTIVO

Trattamenti economic

. 1.524 0 1.524 1.209 1.426 0 1.426 1.244 1.391 1.391 1.276
di maternita

Trattamento economico di
paternita

21 10 31 0 41 13 54 0 57 19 76 0

Indennita allattamento
art 10 L903/1977
sostituito da art 43 D. Lgs.
151/2001

200 0 200 0 188 0 188 0 183 183 0

Assegno maternita
art 49 ¢ 8 Legge 488/1999 - 2 0 2 0 2 0 2 0 2 2 0
art 75 D. Lgs. 121/2001

Quota parte indennita
maternita 500 0 500 0 472 0 472 0 469 469 0
art 49 ¢ 11L488/1999

Assegno di maternita
concesso dai Comuni 219 0 219 0 209 0 209 0 202 202 0
Art 74 D 1gs. n. 151/2001

Altri trattamenti

a sostegno della 98 133 231 0 100 139 239 0 97 131 228 0

genitorialita

Bonus Bébé 850 0 850 0 1.077 0 1.077 0 892 892 0

Premio alla nascita 288 0 288 0 350 0 350 0 328 328 0

Bonus Asili Nido 223 223 0
TOTAL 3.702 143 3.845 1.209 3.865 152 4,017 1.244 3.844 150 3.994 1.276

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Amministrazione finanziaria e servizi fiscali
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3.10 Assistenza alle persone con handicap

Tavola 3.10 - Assistenza alle persone con handicap - prestazioni per lavoratori dipendenti privati

2017

2018

2019

PRESTAZIONI

PRESTAZIONI

PRESTAZIONI

Prolungamento congedo parentale fino a 3 anni di
vita del bambino con handicap
(Articolo 33, comma 1, Legge 104/1992)

1.084

1.050

1.113

Permessi orari giornalieri per genitori di minori con
handicap
(Articolo 33, comma 2, Legge 104/1992)

30.694

33.224

36.683

Permessi mensili di 3 giorni per figli con handicap
gravi,
(Articolo 33, comma 3, Legge 104/1992)

67.786

71.337

74.421

Permessi mensili di 3 giorni per assistere parenti ed
affini entro il terzo grado, portatori di handicap
grave

(Articolo 33, comma 3, Legge 104/1992)

310.435

333.310

355.407

Permessi orari giornalieri per lavoratori con
handicap
(Articolo 33, comma 6, Legge 104/1992)

18.517

18.462

19.291

Permessi mensili di 3 giorni per lavoratori con
handicap
(Articolo 33, comma 6, Legge 104/1992)

39.358

41.941

45.024

Congedo straordinario fino a 2 anni per assistenza
persone oon handicap grave
(Articolo 42, comma 5, D.Lgs 151/2001)

51.503

54.624

57.950

TOTALE PRESTAZIONI

519.377

553.948

589.889

NOTA 1) Nel caso in cui uno stesso lavoratore abbia beneficiato di pil prestazioni, sara presente in ognuna delle prestazioni di cui ha beneficiato.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati statistici forniti dal Coordinamento Generale Statistico Attuariale e Direzione Centrale Bilanci, contabilita e servizi fiscali
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Tabella3.10.1 - Assistenza alle persone con handicap -spesa per prestazioni per lavoratori dipendenti privati (in euro)

2017 2018 2019
PRESTAZIONI SPESA (in euro) PRESTAZIONI SPESA (in euro) PRESTAZIONI SPESA. (in euro)

Totale permessi assistenza ai disabili di cui all'art. 33,
commi 1, 2, 3 e 6 legge 104/1992 e successive 467.874 985.593.528 499.324 1.039.198.754 531.939 1.075.093.261
modificazioni ed integrazioni
Congedo straordinario fino a 2 anni per assistenza
persone con handicap grave 51.503 535.186.305 54.624 565.942.649 57.950 613.730.864
(Articolo 42, comma 5, Decreto Legislativo 151/2001)

TOTALE 519.377 1.520.779.833 553.948 1.605.141.403 589.889 1.688.824.125

NOTA 1) Nel caso in cui uno stesso lavoratore abbia beneficiato di piu prestazioni, sara presente in ognuna delle prestazioni di cui ha beneficiato.

NOTA 2) Nella spesa sono compresi gli oneri peri contributi figurativi.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati statistici forniti dal Coordinamento Generale Statistico Attuariale e Direzione Centrale Bilanci, contabilitae servizi fiscali

Tavola3.11 - Welfare integrativo - beneficiari

2017 2018 2019
PRESTAZIONI

ex INPDAP exENAM exIPOST  TOTALE |exINPDAP exENAM exIPOST  TOTALE |exINPDAP exENAM exIPOST  TOTALE

A FAVORE DEI GIOVANI 60.255 4.411 1.665 66.331 63.908 3.003 1.826 68.737 70.647 3.805 2.175 76.627
A FAVORE DEGLI ANZIANI 51.691 415 1.309 53.415 52.612 444 891 53.947 45.841 348 639 46.828
CREDITIZIE 77.107 19 1.321 78.447 74.026 36 1.141 75.203 70.114 14 913 71.041
ALTRE 0 8.640 524 9.164 0 7.790 683 8.473 0 1.529 827 2.356
TOTALE 189.053 13.485 4.819 207.357 190.546 11.273 4.541 206.360 186.602 5.696 4.554 196.852

FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Credito, Welfare e Strutture sociali
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3.1

Welfare Integrativo

Tavola3.11.1 - Welfare integrativo - Home Care Premium (HCP)

2017 2018 2019
REGIONI PRESTAZIONI PREVALENTI _ Spesa ?er TOTALIlE PRESTAZIONI PREVALENTI _ Spesa ?er TOTALE SPESA PRESTAZIONI PREVALENTI _ Spesa ?er TOTALE SPESA
Sostenuta Sostenuta Sostenuta

Abruzzo 960 2.233.399 381.571 2.614.970 1.063 5.476.194 136.213 5.612.407 1.824 4.255.443 0 4.255.443
Basilicata 174 457.131 194.524 651.655 201 1.110.325 528.788 1.639.113 343 882.598 357.650 1.240.248
Calabria 2.023 5.317.201 1.131.231 6.448.432 2.271 14.721.480 1.088.060 15.809.540 3.881 10.014.500 121.273 10.135.773
Campania 3.564 9.419.861 1.720.322  11.140.184 4.069 25.183.335 7.278.688 32.462.023 6.987 17.784.917 5.543.393 23.328.309
Emilia Romagna 774 1.674.347 751.403 2.425.750 822 4.348.182 738.249 5.086.431 1.199 2.654.273 546.383 3.200.656
Friuli Venezia Giulia 73 158.672 4.387 163.059 66 285.161 37.953 323.114 103 225.987 46.291 272.278
Lazio 1.690 3.913.986 0 3.913.986 1.835 9.788.711 0 9.788.711 2.936 6.566.004 0 6.566.004
Liguria 333 699.458 240.783 940.242 353 1.600.797 279.008 1.879.805 480 1.007.400 45.776 1.053.176
Lombardia 541 1.306.276 546.179 1.852.455 564 2.885.885 956.199 3.842.084 903 2.198.846 662.496 2.861.342
Marche 1.352 2.974.053 1.512.458 4.486.511 1.559 7.266.428 2.688.651 9.955.079 2.546 5.506.092 793.460 6.299.552
Molise 388 939.029 598.167 1.537.196 398 2.252.223 1.301.478 3.553.701 680 1.642.099 687.182 2.329.280
Piemonte 650 1.369.301 707.217 2.076.518 714 3.428.681 2.368.677 5.797.358 1.095 2.378.093 1.758.569 4.136.662
Puglia 745 1.808.943 522.193 2.331.136 844 4.645.315 470.855 5.116.170 1.453 3.574.887 188.366 3.763.252
Sardegna 3.620 6.669.032 2.758.809 9.427.842 4.190 15.475.610  7.762.699 23.238.309 7.207  12.526.542  10.593.803 23.120.345
Sicilia 3.057 8.146.973 2.549.587  10.696.560 3.274 19.003.053 5.927.518 24.930.571 5310 13.105.869 3.626.627 16.732.497
Toscana 1.227 2.557.761 985.822 3.543.582 1.394 6.258.158 900.968 7.159.126 2.168 4.535.073 933.575 5.468.648
Trentino Alto Adige 28 91.464 30.776 122.240 26 100.905 53.543 154.448 29 70.004 0 70.004
Umbria 759 1.647.021 0 1.647.021 960 4.314.614 0 4.314.614 1.617 3.785.251 0 3.785.251
Valle d'Aosta 41 167.982 0 167.982 39 145.693 0 145.693 45 127.729 0 127.729
Veneto 811 1.505.910 962.788 2.468.699 868 3.531.660 1.275.006 4.806.666 1.375 2.561.590 833.175 3.394.764

TOTALE 22.810 53.057.800 15.598.220 68.656.020 25510 131.822.410 33.792.554 165.614.964 42.181 95.403.194 26.738.018 122.141.212

NOTA 1) Per "Spesa sostenuta delle Prestazioni prevalenti” si intende il contributo mensile erogato dall’Istituto in favore del beneficiario. Tale prestazione rimborsa la retribuzione lorda corrisposta all’assistente

domiciliare.

NOTA 2) Per "Spesa perintegrazione regionale” si intende il contributo per le prestazioni integrative.

FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Area Welfare, patrimonio e progetti speciali della Direzione Centrale Teconologia, informatica e

innovazione
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Tavola3.11.2 - Welfare integrativo - Entrate (in min di euro)

CATEGORIE 2017 2018 2019 VARIAZIONE ASSOLUTA VARIAZIONE
PERCENTUALE
Contributi lavoratori exINPDAP 410,30 420,00 431,25 9,7 2,4
Iscritti 406,30 415,80 426,93 9,5 2,3
Pensionati 4,00 4,20 4,32 0,2 5,0
Contributi lavoratori exENAM 46,50 48,20 48,64 1,7 3,7
Contributi lavoratori exAPOST 5,90 5,80 5,09 0,1 -1,7
TOTALE CONTRIBUTI ISCRITTI 462,70 474,00 484,98 11,3 2,4
Entrate credito - Quota interessi prestiti e mutui 191,28 170,63 155,76 -20,7 -10,8
TOTALE GETTITO 653,98 644,63 640,74 9,4 -1,4
Entrate aedito - Quote Gpitale prestiti e mutul 1.721,24 1.358,59 1.267,41 362,7 211
FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Credito, Welfare e Strutture sociali -
Tavola3.11.3 - Welfare integrativo - Uscite (in min euro)
2017 2018 2019
PRESTAZIONI
ex Inpdap ex Enam ex Ipost TOTALE ex Inpdap ex Enam ex Ipost TOTALE ex Inpdap ex Enam ex Ipost TOTALE
A FAVORE DEI GIOVANI 152,22 9,38 2,63 164,23 142,00 10,53 2,67 155,20 153,00 9,00 3,00 165,00
A FAVORE DEGLI ANZIANI 235,74 1,24 2,44 239,42 216,77 3,01 2,03 221,81 279,00 2,00 4,00 285,00
ALTRE 0,14 5,13 2,10 7,37 0,00 2,93 0,17 3,10 0,00 3,50 0,00 3,50
TOTALE 388,10 15,75 7,17 411,02 358,77 16,47 4,87 380,11 432,00 14,50 7,00 453,50
CREDITIZIE 922,94 0,08 23,67 946,69 864,95 0,12 22,35 887,42 764,00 0,00 17,00 781,00
Contributo alla fiscalita
generale da quota 50 50 50
interessi
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3.11  Welfare Integrativo

Tavola3.11.4 - Welfare integrativo - patrimonio (in euro)

PICCOLI PRESTITI PRESTITI PLURIENNAL MUTUI TOTALE
ex Inpdap ex Enam ex Ipost TOTALE ex Inpdap ex Enam ex Ipost TOTALE ex Inpdap GENERALE

Consistenza iniziale 1.231.649.664 24.724.729 718.321 1.257.092.715| 695.782.097 97.319.335 793.101.432| 3.187.512.926  5.237.707.073
Concessioni nel periodo 599.560.553 4.656.322 60.207 604.277.082 67.730.614 12.446.912 80.177.526 96.702.863 781.157.470
Inesigibilita di crediti 784.266 28.094 812.361 564.627 216.048 780.675 1.593.036
Riscossione di prestiti 634.030.262 7.444.806 11291  641.486.358| 282.785.507  27.003.704 309.789.210| 323.871.741 1.275.147.310
{quota capitale)

Consistenza finale 1.196.395.689 21.908.151 767.238 1.219.071.078| 480.162.577 82.546.495 562.709.072| 2.960.344.048 4.742.124.197
Interessi nel periodo 46.778.563 652.929 111 47.431.603 31.434.664 1.023.909 32.458.573 75.981.589 155.871.764
FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Credito, welfare e strutture sociali
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4. PRESTAZIONI A TUTELA DELLA SALUTE

Per la prima volta il Rendiconto sociale da conto di questa prestazione attraverso i dati rilevati nell’ultimo
triennio.

Si tratta di una scelta che, letta insieme ad altri dati gia in possesso dell'INPS e dell'INAIL, costituisce un
punto significativo di osservazione sulla salute dei lavoratori.

Dal prossimo anno si potranno valutare anche le conseguenze della pandemia sulle assenze dal lavoro.

L'analisi dell’articolazione per tipologia di rapporto di lavoro offre altri spunti di riflessione.

La figura 1 rappresenta il valore percentuale delle giornate di malattia, calcolato sul totale delle stesse gior-

nate.

Fig. 1 - Articolazione per tipologia di rapporto di lavoro dei giorni malattia complessivi

m PUBBLICI = PRIVATI = PARASUBORDINATI
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4, Prestazioni a tutela della salute

Le figure 2 e 3, rappresentano in valore assoluto, il numero medio dei giorni di assenza dal lavoro e il numero

medio dei giorni per certificato, delle articolazioni per tipologia di rapporti di lavoro.

Fig. 2 - Numero medio annuo dei giorni di malattia per lavoratore
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Fig. 3 - Numero medio annuo dei giorni di malattia per certificato
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Tavola4.1 - Prestazioni per malattia

TOTALE TOTALE
TOTALE NUMERO LAVORATORI CON TOTALE GIORNI CERTIFICATI CON TOTALE GG MEDI TOTALE GG. MEDI GETTITO  SPESA (inmin di
ANNI ASSICURATI ASSICURATI INPS ALMENO 1 GG. DI MAILATTIA ALMENO1GG DI MAILATTIA PER  MALATTIA PER  CONTRIBUTIVO (in euro)
MEDI ANNO MALATTIA MALATTIA LAVORATORE CERTIFICATO min di euro)
NELL'ANNO NELL'ANNO
PUBBLICI 3.301.000 1.853.448 31.614.574 6.245.852 17,06 5,06 0 0
PRIVATI 14.545.921 5.003.156 89.603.401 14.517.144 17,90 6,17
2019 5.341 1.897
PARASUBORDINATI 831.000 13.312 141.993 19.909 10,66 7,13
TOTALE 18.677.921 6.869.916 121.359.968 20.782.905 17,67 5,84 5.341 1.897
PUBBLICI 3.337.500 1.822.330 31.603.927 6.049.311 17,34 5,22 0
PRIVATI 14.260.565 4.846.087 86.745.310 13.862.430 1,15 6,25
2018 5.146 2.254
PARASUBORDINATI 805.000 13.649 152.966 23.209 11,20 6,59
TOTALE 18.403.065 6.682.066 118.502.203 19.934.950 17,73 0,17 5.146 2.254
PUBBLICI 3.272.200 2.484.744 32.079.803 5.966.009 12,91 5,38 0
PRIVATI 14.254.040 4.583.008 82.722.858 12.908.220 18,05 6,41
2017 4.933 2.172
PARASUBORDINATI 768.000 10.791 119.210 17.900 11,05 6,66
TOTALE 18.294.240 7.078.543 114.921.871 18.892.129 16,24 6,08 4.933 2.172

NOTA 1) Nel numero degli assicurati INPS medi annui sono compresi perl'industria anche gli impiegati che non versano il contributo di malattia.

NOTA 2) Nella spesa per malattia sono compresi i pagamenti anticipati dalle aziende ed i pagamenti diretti a carico dell'INPS.

NOTA 3) Il gettito e la spesa imputati alla Gestione Lavoratori Privati € comprensivo di quello della Gestione Parasubordinati.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Ammortizzatori sociali e Direzione Centrale Bilanci, Contabilita e Servizi fiscali
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5. RICERCA E INNOVAZIONE

Ricerca in house

Il lavoro di ricerca definito in house usando la banca dati interna, ha la finalita di verificare le modalita di con-
trasto del lavoro sommerso, dei fenomeni di marginalita del lavoro, dell’economie sommerse e dell’evasioni

fiscali e contributive.

Tale attivita di ricerca e stata anche indirizzata verso |'analisi preliminare della definizione normativa del salario
minimo. Lo studio si & soffermato principalmente sulla stima dell'impatto sulla finanza pubblica, sulle ricadute

rispetto ai versamenti dei contributi previdenziali e sulle agevolazioni dovute alle imprese interessate.

Progetto “Visitlnps”

“Visitlnps” & un progetto avviato nel 2015 attraverso il quale gli studenti possono utilizzare banche dati del-

I'lstituto per ricerche in tema previdenziale e del welfare.

Le ricerche hanno interessato la “Struttura salariale” lo " Studio delle ondate migratorie sui salari e sull’oc-
cupazione dei nativi”, in particolare, per rilevare i riflessi delle ondate migratorie provenienti dall’Albania nei
primi anni ‘90. Inoltre, sono state sviluppate ricerche su “Imprese ed economia” con gli studi su “Il peccato
originale. Le conseguenze delle condizioni economiche alla nascita sul ciclo di vita delle imprese; e ricerche
sul “Mercato del lavoro e capitale umano” con gli studi “Scelte universitarie ed esiti sul mercato del lavoro:

gli effetti di una riforma nell’esame di diploma secondario superiore”.

Supporto alle decisioni dell’Istituto

Le ricerche orientate all'attivita di supporto agli Organi dell'lstituto, nel 2019 sono state: Reddito di cittadi-

nanza, migrazione, gestione visite fiscali e malattia, vigilanza documentale.

Per quanto riguarda I'attivita preliminare alla normativa sul salario minimo, le ricerche sono state orientate
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5. Ricerca e Innovazione

allo studio di meccanismi di controllo delle ricadute in tema di entrate fiscali correlandole alla verifica del

pagamento di contributi, alla verifica delle agevolazioni reddituali a favore delle imprese.

Altresi, rilevanti sono gli studi sull'immigrazione per i riflessi di carattere amministrativo e dei bisogni legati

alle politiche sociali ed alle politiche di innovazione socio-economica.

Convegnistica, Seminari e Formazione

Il Piano della Ricerca e Innovazione ha previsto la realizzazione di seminari di ricerca aperti al pubblico e la

pubblicazione di una collana denominata “Worklnps paper”.

Alcune considerazioni

La metodologia utilizzata e risultata particolarmente innovativa attraverso |'utilizzo di micro simulazioni e fe-

edback sul sistema task benefix.

Nel 2019 I'INPS ha ricevuto il riconoscimento da parte dell’Ufficio statistico della Commissione europea (Eu-
rostat), ed e tra le “entita di ricerca” con l'inserimento nell’elenco degli enti riconosciuti a livello di Comunita

europea.

Con riferimento agli indirizzi del Consiglio di Indirizzo e Vigilanza risulta indispensabile la realizzazione degli

obiettivi attesi nel 2019 ed in particolare:

1. predisporre il Regolamento che, con riferimento ai sistemi previdenziali e di protezione sociale,

regoli I'accesso ai dati dei soggetti istituzionali, della ricerca e delle parti sociali;
2. rendere partecipi gli Organi, ognuno per le proprie competenze, nella definizione dei temi di ricerca;

3. mettere a Bando tra le Universita e gli Istituti di ricerca, gli studi che si intendono sviluppare in una

logica di Ricerca innovativa condivisa (BRIC);

4.  coinvolgere il CIV nell'identificazione dei dati finalizzati agli open data.
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Tavola 5.1 -Ricerca

FILIERE

TEMI

MODALITA'

FINALITA' SOGGETTI COINVOLTI

RICERCA in house

Marginalita nel mercato del lavoro

Microsimulazione

Stima dell'economia non

osservata e dell'evasione fiscale e )
L Delegazione INPS nella
contributiva

Comportamento dei contribuenti domestici

Analisi di regressione

Effetto sui comportamenti del c.d. Commissione Governativa

Bonus Renzi.

Introduzione salario minimo di legge

Microsimulazione e feed back
sul sistema tax-benefit

Ricadute dei pagamenti legati alle
contributi e dell'eventuale INPS in rapporto con Ministero del
agevolazioni per le imprese Lavoro, CNEL e MEF.

interessate.

Contrattazione salariale

Analisi classificatoria

Definizione dei contratti

. - INPS e CNEL
maggiormente rappresentativi.

Attuazione del Testo Unico della
rappresentanza.

PROGETTO Visitinps
LAVORI REALIZZATI
SECONDO LE LINEE DI
PRIORITA’
STRATEGICHE

218

Progetto Visitinps

“The Gender Gap in Earnings Within and Between Firms: Evidence
from Linked Employer-Employee Data”.

Analisi archivio UNIEMENS

Legare i lavoratori alle imprese di
appartenenza.

"Labour market analysis: new opportunities with administrative
data".

Contribuire alla diffusione dei
lavori VisitInps a livello
internazionale.

INPS / Banca d'ltalia

Struttura salariale

Impatto delle ondate migratorie sui salari e sull'occupazione dei
nativi.

Verifica degli effetti sui salari dei
residenti.

Imprese ed economia

Il peccato originale. Le conseguenze delle condizioni economiche alla
nascita sul ciclo di vita delle imprese.

Gli effetti della crisi 2008 tra Centro e Periferia. Una mappa dei trend
di mortalita delle imprese, della dinamica occupazionale e del costo
della perdita del lavoro.

Mercato del lavoro e
capitale umano

Scelte universitarie ed esito sul mercato del lavoro: gli effetti di una
riforma nell'esame di diploma secondario superiore.

Analisi riforma esami di
maturita del 2007.

Fattori prenatali, ambiente sociale e diseguaglianza negli esiti
reddituali, utilizzando i dati di (pseudo) gemelli.

Voucher ed economia informale, una analisi sugli impatti nel mercato
del lavoro italiano.

Percorsi eterogenei verso la stabilita.

Prestazioni assistenziali

Variazioni inattese nelle disponibilita dei bianci comunali sui servizi di
asilo nido e sull'occupazione femminile.
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FILERE TEMI

MODALITA'

FINALITA'

SOGGETTI COINVOLTI

Introduzione del Reddito di Cittadinanza.

Microsimulazione delle diverse
ipotesi in discussione.

Impatti di Finanza pubblica e
redistributiva.

Incontri con FMI e CIE

Migrazione.

Analisi dati amministrativi

Finalizzazione politiche sociali
pubbliche.

Evasione contributiva.

Analisi dati amministrativi

Miglioramento gestione INPS.

SUPPORTO ALLE DECSIONI DELLISTITUTO ¥ 1t€ fiscali di malattia.

Oneri per mancato utilizzo
algoritmo Savio.

Miglioramento gestione INPS.

Vigilanza documentale.

Convenzione con SOSE, Agentzia
delle Entrate, Guardia di Finanza
e Agenzia delle Dogane.

Miglioramento della vigilanza
INPS.

Impatto occupazionale delle politiche Industria 4.0.

Analisi dati beneficiari MISE

INPS / MISE

Differenza tra PIL effettivo e quello potenziale.

Presentazione e dibattito

Tasso di disoccupazione strutturale.

Presentazione e dibattito

Obiettivi di medio periodo della Finanza pubblica.

Presentazione e dibattito

INPS / UPB / Banca d'Italia

INPS / Commissione CE

INPS / UPB / Banca d'ltalia

Distorsione nell'uso dei voucher quale strumento contrattuale
all'interno del mercato del lavoro.

Analisi dati INPS

INPS / Commissione CE

CONVEGNISTICA, SEMINARI E FORMAZIONE

Big Data nella Pubblica Amministrazione. Convegno Miglioramento politia economica. INPS / Cerved Group
Risoluzione problematiche in

Privacy e malattia Convegno relazione alla tutela dati INPS
personali.
Formazione dirigenti e analisi

Machine Learning in Stata: una introduzione. Corso in presenza nuove tecnologie di Machine INPS

learning e Big data.

NOTA 1) L’INPS ha ottenuto, nel 2019, il riconoscimento di “entita di ricerca” da parte dell’Ufficio statistico della Commissione Europea (Eurostat) ed é stata inserita nell’elenco degli enti di ricerca riconosciuti da Eurostat. Il riconoscimento come
entita di ricerca Eurostat comporta il riconoscimento come ente di ricerca da parte Comstat secondo quanto fissato dalla Direttiva 11/2018 (Linee guida per I’accesso ai fini scientifici ai dati elementari del Sistan), favorendo quindi la

collaborazione a fini scientifici con altri enti equivalenti.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Studi e ricerche
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Tavola5.1.1 - D.C. Studi e Ricerche - Risorse umane-consistenza al 31 dicembre 2019

QUALIFICA F M TOTALE

DIRIGENTE PRIMA FASCIA

DIRIGENTE SECONDA FASCIA

C5 / AMMINISTRATIVO

C4 / AMMINISTRATIVO

C3 / AMMINISTRATIVO

C1/ANALISTA PROC.-CONS.PROF.
TOTALE 7 10 17

NININ -

Rl
Rlw|hA~|lw|luU| -

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Risorse umane
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6. ORGANIZZAZIONE, PROFESSIONALITA,
PERSONE E CONTRIBUENTI

| servizi INPS

e Dove

In 2559 Comuni italiani, i cittadini trovano almeno una struttura (diretta INPS o dei Patronati e CAF)
a disposizione per poter accedere ai servizi consulenziali o per presentare domande di prestazioni.

La distribuzione nella regione & conseguenza di scelte autonome operate da CAF e Patronati
e di scelte organizzative INPS. Non sempre |'Istituto considera adeguatamente i vincoli ambientali

e la verifica della disponibilita di alternative alla presenza diretta con una propria struttura (fig. 1.)

Fig. 1 Presenza strutture INPS, Patronati e CAF nei Comuni per regione
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| dati relativi ai rapporti con INPS di soggetti (consulenti del lavoro, e/o commercialisti, aziende) e strutture
delle associazioni datoriali e di organizzazioni dei lavoratori che assicurano transazioni telematiche, di-
mostrano |'indispensabilita della rete di cooperazione che negli anni si € sedimentata e che contribuisce

allefficienza/efficacia dell’lstituto, oltre che al contenimento delle spese di funzionamento dell'INPS
(Fig 2).

Fig. 2 Relazioni telematiche - soggetti ed istanze
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Soggetto trasmettitore

On line
L'attivita consulenziale, la complessita di alcune prestazioni, la rilevanza per il proprio futuro delle scelte
da compiere, in particolare, in prossimita del pensionamento, non sono affidabili unicamente ai servizi

on line. L'utilizzo dei servizi on line risulta strumento adeguato per semplici adempimenti e per alcune
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fasce di utenza.

Lo storico “PIN INPS” e giunto al suo “pensionamento” e viene sostituito dallo SPID, sistema di credenziali

potenzialmente valido per |'insieme delle relazioni con molte pubbliche amministrazioni.

Fig. 3 PINin essere per regione
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| PIN INPS in essere, Italia ed Estero al 31 dicembre 2019 sono 25.200.583. Quelli in essere in ltalia sono

25.132.118 con una disomogenea distribuzione territoriale (Fig 3).

Rilevante risulta la comparazione tra il dato dei PIN rilasciati con quelli utilizzati, con particolare attenzione

all'articolazione per fasce di eta (Fig. 4 € 5).

Equi’rég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione



Organizzazione, Professionalita, Persone e Contribuenti

Fig. 4 PIN in essere per fasce di eta
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Fig. 5 PIN utilizzati per fasce di eta
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Rispetto alle potenzialita dei soggetti muniti di credenziali per accedere ai servizi on line, € utile evidenziare
che nel 2019 gli accessi a tali servizi sono stati 317.957.884 (comprensivi di accessi multipli dello stesso utente)

e la distribuzione per fasce di eta di chi (anche piu volte) ha effettuato questi accessi evidenzia i differenti

livelli di alfabetizzazione informatica (Fig. 6).

Fig. 6  Accessi autenticati al Portale INPS per fasce di eta
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| temi che maggiormente danno luogo all’accesso ai servizi on line dell’lstituto e rappresentabile con la Top

Ten dei temi compulsati sulla rete (Fig. 7 e 8).

Fig. 7  Top ten accessi ai servizi on line con credenziali

Reddito di Cittadinanza / Pensione di Cittadinanza 13.028.287
Stato domanda (servizio mobile) 13.725.890
Accesso ai servizi dell’Agenzia delle Entrate — 730... 15.355.314
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L'accesso “virtuale” ai servizi INPS si e realizzato anche utilizzando il call center.

Nel 2019 i contatti telefonici per accedere ai servizi sono stati 16.307.540 ed i primi 10 servizi ricorrenti sono

cosi sintetizzabili.

Informazioni INPS

Dove

Oltre alla rete dei servizi gestiti in forma diretta da INPS o in cooperazione con intermediari, un ruolo
importante e svolto dalle associazioni datoriali e dalle organizzazioni dei lavoratori.

Non sono formalizzati i dati relativi a tale attivita, sicuramente significativa. Per pervenire al ricono-
scimento di tali soggetti, il CIV ha reiteratamente elaborato indirizzi e posto obiettivi che dovranno

trovare attenzione e sostegno nell’'ambito del nuovo Piano strategico digitale dell'INPS.

On line
Nel 2019 gli accessi al portale INPS per ricercare informazioni sono stati 237.619.624.
| temi che maggiormente hanno portato gli utenti (non utilizzando credenziali) a “navigare” sul sito

INPS sono sintetizzati nella Top Ten delle visite informative.
La ricerca di informazione "virtuale” si e rivolta anche al call center.

Nel 2019 i contatti telefonici per richiedere informazioni sono stati 9.382.244 ed i primi 10 temi ricor-

renti sono cosi sintetizzabili (Fig. 9).
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Fig. 9 CCM - Top ten contatti di tipo informativo - valori percentuali
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La qualita delle relazioni con |'utenza e delle prestazioni erogate & largamente correlata all’'organizzazione

del lavoro, al ruolo di facilitatore del sistema informatico e alla professionalita dei lavoratori INPS.

L'attenzione al numero complessivo di risorse umane occupate € sicuramente parametro importante, ma

non sufficiente, per la valutazione dell'adeguatezza dei servizi INPS.
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Dopo l'incorporazione degli enti previdenziali (Inpdap, Enpals, Ipost) in INPS il supporto ricevuto per facilitare

I'integrazione ¢ risultato inadatto a partire dai rapporti ancora cosi significativamente inadeguati con le isti-

tuzioni pubbliche, in particolare, per popolare correttamente le posizioni assicurative.

L'andamento dal 2014 al 2019 delle risorse professionali occupate nell’lstituto evidenzia le criticita presenti

(Fig. 10).
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Formazione delle lavoratrici/lavoratori INPS

L'inadeguatezza dell’attivita formativa risulta inequivoca dalla lettura dei dati, in particolare con rife-

rimento alle giornate di formazione pro-capite (Fig. 11 e 12).

Fig.11 Formazione al personale INPS - unita
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Fig.12 Giornate di formazione al personale INPS
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INPS in numeri

Imprese, autonomi e istituzioni pubbliche

Il 2019 fa registrare un contenuto calo dei soggetti che il legislatore ha obbligato al versamento delle

contribuzioni previdenziali.

Le 5.259.802 realta economiche del 2019 sono il risultato del calo di 30.000 unita rispetto al 2018 con

una significativa contrazione del numero degli artigiani, delle attivita commerciali e del numero di

coltivatori diretti e mezzadri.

La distribuzione territoriale delle imprese, autonomi e istituzioni pubbliche che si relazionano con

INPS rispecchia e rappresenta le note criticita nella distribuzione del lavoro nelle “Italie”

(Fig. 13, 14, 15).

Fig.13 Numero medio annuo imprese, autonomi e istituzioni pubbliche - NORD
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Fig.14 Numero medio annuo imprese, autonomi e istituzioni pubbliche - CENTRO
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Lavoratori assicurati

Sono 22.739.172 i lavoratori assicurati dall'INPS e futuri destinatari delle prestazioni previdenziali e

potenziali utilizzatori di prestazioni di sostegno al reddito, di tutela della malattia oltre che di altre
prestazioni conseguenti alla contribuzione versata (Fig. 16 e 17).

25.000.000

20.000.000

15.000.000

10.000.000

5.000.000
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Fig. 17 - Numero medio assicurati - lavoratori domestici per nazionalita
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o Pensionati
Nel 2019 i pensionati da lavoro cioé titolari di pensione da lavoro, di pensione e assegno sociale, di
pensione di invalidita civile e beneficiari del solo accompagnamento sono stati 15.462.178 cosi di-

stribuiti territorialmente e per genere (Fig. 18).

Fig. 18 Pensionati per regione 142.670
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Di rilievo e nella distribuzione territoriale il rapporto tra pensionati da lavoro rispetto alla popolazione

occupata e a quella residente (Fig. 19 e 20).

Fig. 19 Rapporto pensionati - residenti
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Fig.20  Rapporto pensionati - occupati
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J Beneficiari di prestazioni a sostegno del reddito

Importante anche per la futura comparazione con i riflessi su Inps della “Emergenza 2020", risulta
dar conto dei beneficiari delle tradizionali prestazioni a sostegno del reddito e la distribuzione per

genere e per eta (Fig. 21 e 22).
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Fig.21 Beneficiari prestazioni a sostegno del reddito per genere
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Fig.22 Beneficiari prestazioni a sostegno del reddito - eta media e genere
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J Beneficiari di prestazioni sociali
Nel 2019 I'INPS, su specifica decisione del legislatore, ha erogato, oltre i tradizionali assegni al nucleo
familiare e assegni familiari, a 4.185.667 beneficiari, prestazioni di inclusione a 2.694.918 beneficiari e
prestazioni di sostegno economico a 304.463 mamme e papa (per congedo obbligatorio di mater-
nita).
Importante e I'utilizzo del congedo parentale ( la c.d. maternita facoltativa) che nel 2019 e stato uti-
lizzato da 299.028 beneficiari (Fig. 23).

Fig.23 Beneficiari congedo parentale - Gestioni
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A sostegno della genitorialita oltre agli assegni al nucleo familiare e assegni familiari i bonus previsti
dal legislatore negli ultimi anni, sono stati per numero di beneficiari altrettanto importanti 4.492.174
(Fig. 24)
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Fig.24 Beneficiari Bonus
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Hanno richiesto il congedo di paternita obbligatorio 135.171 papa mentre quello facoltativo & stato ri-
chiesto solo da 3.700 persone.

La distribuzione per fasce di eta evidenzia un significativo innalzamento del momento scelto per essere
genitori (Fig. 25 e 26).
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Fig.25 Congedo obbligatorio per fasce di eta
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Fig.26 Congedo facoltativo per fasce di eta
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Beneficiari di Welfare integrativo

Non sono noti all'INPS i dati relativi ai beneficiari del welfare integrativo deciso nei contratti del set-
tore privato.

E invece gestito da INPS a seguito dell’accorpamento degli Istituti previdenziali, INPDAP e IPOST,
quello a favore dei lavoratori pubblici e delle poste, alimentato interamente da contributi versati dai
lavoratori e dai pensionati del settore pubblico e delle poste.

La finalizzazione delle prestazioni evidenzia un importante distribuzione per tipologia di prestazione

che corrisponde a tre principali “bisogni” in differenti fasi della vita:

> i prestiti ed i mutui ipotecari sono stati 71.041;

> le erogazioni a sostegno della formazione dei figli sono state 76.627;

> | contributi per I'assistenza delle persone anziane non autosufficienti sono stati 46.828.
(fig. 27).
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Fig.27 Beneficiari Welfare integrativo
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Tavola 6.1 - Numero medio annuo degli assicurati

VARIAZIONE VARIAZIONE

GESTIONI 2018 2019
ASSOLUTA PERCENTUALE
LAVORATORI 17.598.065 17.846.921 248.856 1,4
DIPENDENTI
Privati 14.260.565 14.545.921 285.356 2,0
Pubblici 3.337.500 3.301.000 -36.500 -1,1
LAVORATORI 805.000 831.000 26.000 3,2
PARASUBORDINATI
LAVORATORI 3.679.811 3.596.773 -83.038 -2,3
AUTONOMI
Artigiani 1.590.111 1.552.773 -37.338 -2,3
Commercianti 2.089.700 2.044.000 -45.700 -2,2
cD/CM 451.170 444.863 -6.307 -1,4
ALTRE CATEGORIE 470.819 464.478 -6.341 -1,3
TOTALE 22.553.695 22.739.172 185.477 0,8

NOTA 1) Nei "Lavoratori Parasubordinati” sono conteggiate anche le partite IVA .

NOTA 2) Nelle "Altre Categorie" sono conteggiati gli assicurati delle imanenti gestioni.
FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale -
Coordinamento Generale Statistico Attuariale.
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6.1 Assicurati

Tavola 6.1.1 - Numero medio annuo degli assicurati - distribuzione settoriale

ASSICURATI 2018 2019 VARIAZIONE ASSOLUTA
F M TOTALE F M TOTALE F M TOTALE
Industria in senso stretto 1.024.176  2.693.100  3.717.276| 1.044.055  2.744.528  3.788.583 19.880 51.428 71307
Costruzioni 68.089 651.870 719.959 70.484 676.202 746.686 2.394 24,333 26.727
Commercio 979.578  1.045.158  2.024.736 995.758  1.067.857  2.063.615 16.180 22.699 38.879
Trasporti e Magazzinaggio 204.159 751.882 956.041 209.588 768.418 978.005 5.429 16.535 21.964
D'Zi:‘VZET':‘T' Servizi Alloggio e Ristorazione 606.274 539.918  1.146.192 632.007 568.087  1.200.095 25.733 28.170 53.903
(esclusi domestici e  Servizi Informazione e Comunicazione 181.556 266.185 447.741 188.662 276.860 465.522 7.107 10.675 17.781
agricoli)
Finanziarie Assicurative, Servizi lmprese, ) ;) 018 1183040  2.415.859| 1245621 1.189.982  2.435.603 12.803 6.942 19.744
Intrattenimento
Istruzione, Sanita Assistenza Sodale 803.936 237.696 1.041.632 829.579 246.400 1.075.978 25.643 8.703 34.346
Immobiliari ed Altre 282.768 195.362 478.129 290510 196.323 486.833 7.742 961 8.703
TOTALE  5.383.354  7.564.211 12.947.565| 5.506.264  7.734.657 13.240.921 122911 170.445 293.356
DIPENDENTI Operai Agricoli 185.790 422.210 608.000 182.975 427.025 610.000 -2.814 4814 2.000
PRIVATI (domestici e  Lavoratori Domestici 627.041 77.959 705.000 620.498 74.502 695.000 6.543 -3.457 -10.000
agricoli) TOTALE 812.831 500.169  1.313.000 803.473 501.527  1.305.000 9.358 1.358 -8.000
TOTALE DIPENDENTI PRIVATI 6.196.185 8.064.380 14.260.565 6.309.738  8.236.183 14.545.921 113.553 171.803 285.356
ALTRE CATEGORIE n.d. n.d. 19.649 n.d. n.d. 19.615 n.d. n.d. 34
Statali 1.113.317 866.683  1.980.000| 1.104.370 861.630  1.966.000 8.947 5.053 -14.000
Enti Locali 747.571 462.429  1.210.000 742.392 446.608  1.189.000 5.179 -15.821 -21.000
DIPENDENTI Sanitari Medici 53.970 64.030 118.000 55.436 61.564 117.000 1.466 -2.466 -1.000
PUBBLICI Insegnanti Materna 24.918 582 25.500 24.415 585 25.000 503 3 500
Uffidiali Giudiziari 2.316 1.684 4.000 2.336 1.664 4.000 20 20 0
TOTALE  1.942.092 1.395.408 3.337.500| 1.928949 1372051  3.301.000 13,143 -23.357 -36.500
GESTIONE Lavoratori Parasubordinati 300.865 504.135 805.000 305.983 525.017 831.000 5.118 20.882 26.000
SEPARATA TOTALE 300.865 504.135 805.000 305.983 525.017 831.000 5.118 20.882 26.000
Artigiani 330.604  1.259.507  1.590.111 324934  1.227.839  1.552.773 5.670 -31.668 -37.338
AUTONOMI Commercianti 724.644  1.365.056  2.089.700 707.464  1.336.536  2.044.000 -17.181 -28.519 -45.700
Coltivatori Diretti 151.644 299.526 451.170 148.486 296.377 444,863 -3.158 -3.149 6.307
TOTALE  1.206.893 2.924.088 4.130.981 1.180.884 2.860.752 4.041.636 -26.009 63.336 89.345
TOTALE GENERALE 9.646.034 12.888.012 22.553.695| 9.725.553 12.994.004 22.739.172 79.519 105.992 185.477

NOTA 1) Nei "Lavoratori Parasubordinati" sono conteggiate anche le partite IVA .

NOTA 2) Nelle "Altre Categorie" sono conteggiati gli assicurati delle imanenti gestioni.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale.
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Tavola 6.1.2 - Numero medio annuo degli assicurati per genere

GES 2018 2019 VARIAZIONE ASSOLUTA VARIAZIONE PERCENTUALE
ESTIONI
F M TOTALE F M TOTALE F M TOTALE F M TOTALE
PRIVATI 5.383.354 7.564.211 12.947.565 5.506.264 7.734.657  13.240.921 122.911 170.445 293.356 2,3 2,3 2,3
Operai Agricoli 185.790 422.210 608.000 182.975 427.025 610.000 -2.814 4.814 2.000 -1,5 1,1 0,3
LAVORATORI
DIPENDENTI Lavoratori Domestici 627.041 77.959 705.000 620.498 74.502 695.000 -6.543 -3.457 -10.000 -1,0 -4,4 -1,4
PUBBLICI 1.942.092 1.395.408 3.337.500 1.928.949 1.372.051 3.301.000 -13.143 -23.357 36.500 0,7 -1,7 -1,1
TOTALE 8.138.277 9.459.788 17.598.065 8.238.687 9.608.234 17.846.921 100.410 148.446 248.856 1,2 1,6 1,4
ALTRE CATEGORIE n.d. n.d. 19.649 n.d. n.d. 19.615 n.d. n.d. 34 n.d. n.d. 0,2
GESTIONE LAVORATORI 300.865 504.135 805.000 305.983 525.017 831.000 5.118 20.882 26.000 1,7 4,1 3,2
SEPARATA PARASUBORDINATI
Artigiani 330.604 1.259.507 1.590.111 324.934 1.227.839 1.552.773 -5.670 -31.668 -37.338 -1,7 -2,5 -2,3
LAVORATORI Commercianti 724.644 1.365.056 2.089.700 707.464 1.336.536 2.044.000 -17.181 -28.519 45700 24 2,1 -2,2
AUTONOMI  cp/cm 151.644 299.526 451.170 148.486 296.377 444,863 -3.158 -3.149 6307 21 11 14
TOTALE 1.206.893 2.924.088 4.130.981 1.180.884 2.860.752 4.041.636 -26.009 -63.336 89.345 -2,2 2,2 -2,2
TOTALE ASSICURATI 9.646.034 12.888.012 22.553.695 9.725.553 12.994.004 22.739.172 79.519 105.992 185.477 0,8 0,8 0,8
NOTA 1) Nei "Lavoratori Parasubordinati" sono conteggiate anche le partite IVA .
NOTA 2) Nelle "Altre Categorie" sono conteggiati gli assicurati delle imanenti gestioni.
FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale.
Tavola6.1.3 - Numero medio annuo degli assicurati - ambiti territoriali
2018 2019 VARIAZIONE ASSOLUTA VARIAZIONE PERCENTUALE
GESTIONI
NORD CENTRO SUDE TOTALE NORD CENTRO SUDE TOTALE NORD CENTRO SUDE TOTALE | NORD CENTRO SUDE TOTALE
ISOLE ISOLE ISOLE
LAVORATORI DIPENDENTI
.. I 8.843.381 3.529.863 3.911.821 16.285.065| 9.039.694 3.535.792  3.966.435 16.541.921| 196.313 5929 54.614 256.856 2,2 0,2 1,4 1,6
(senza domestidi e agricoli)
Privati  7.433.238 2.702.310 2.812.017 12.947.565| 7.619.628 2.753.155 2.868.138 13.240.921| 186.390 50.845 56.121 293.356| 2,5 1,9 2,0 23
Pubblici 1.410.143 827.553  1.099.804 3.337.500| 1.420.066 782.637 1.098.297  3.301.000 9.923 -440916 -1.507 -36.500 0,7 5,4 0,1 -1,1
OPERAI AGRICOLI 194.226 82.295 331.479 608.000 201.687 84.212 324.101 610.000 7.461 1917  -7.378 2.000 3,8 2,3 22,2 0,3
LAVORATORI DOMESTICI 353.610 202.110 149.280 705.000 351.760 197.869 145.370 695.000, -1.850 -4.240 -3.910 -10.000, -0,5 -2,1 -2,6 -1,4
LAVORATORI 457.916 201.357 145.727 805.000 472.971 205.917 152.111 831.000f 15.055 4.561 6.384  26.000 3,3 2,3 4,4 3,2
PARASUBORDINATI ’ ) : ' : : . . . . . . , , y )
LAVORATORI AUTONOMI 2.095.549 851.224 1.184.208 4.130.981| 2.042.068 832.582 1.166.987 4.041.636| -53.482 -18.642 -17.221 -89.345 -2,6 -2,2 -1,5 -2,2
Artigiani 894.841 330.685 364.584 1.590.111 871.698 322.620 358.455  1.552.773| -23.143 -8.066 -6.129 -37.338 -2,6 2,4 -1,7 2,3
Commerdianti 970.159 444.862 674.679  2.089.700 944.498 435.342 664.159  2.044.000| -25.660 -9.519 -10.520 -45.700| -2,6 -2,1 -1,6 -2,2
CD/CM 230.549 75.677 144.944 451.170 225.871 74.619 144.373 444,863 -4.678 -1.057 571 -6.307 -2,0 -1,4 -0,4 -1,4
ALTRE CATEGORIE n.d. n.d. n.d. 19.649 n.d. n.d. n.d. 19.615 n.d. n.d. n.d. -34 n.d. n.d. n.d. 0,2
TOTALE GENERALE 11.944.682 4.866.849 5.722.515 22.553.695| 12.108.180 4.856.372 5.755.005 22.739.172| 163.498 -10.476 32.489 185.477 1,4 0,2 0,6 0,8

NOTA 1) Nei "Lavoratori Parasubordinati" sono conteggiate anche le partite IVA .

NOTA 2) Nelle "Altre Categorie" sono conteggiati gli assicurati delle rimanenti gestioni.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati foiti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale.



6.1 Assicurati

Tavola6.1.4 - Numero medio annuo degli assicurati - dipendenti privati per qualifica

QUALIFICA 2018 2019 VARIAZIONE VARIAZIONE VALORE
ASSOLUTA PERCENTUALE PERCENTUALE

OPERAI 6.906.378 7.040.088 133.710 19 53,2
IMPIEGATI 4.974.994 5.049.665 74.671 1,5 38,1
QUADRI 110.796 113.189 2.394 2,2 0,9
DIRIGENTI 478.104 547.213 69.109 14,5 4,1
APPRENDISTI 443.373 456.274 12.902 2,9 3,4
ALTRO 33.921 34.491 570 1,7 0,3

TOTALE 12.947.565 13.240.921 293.356 2,3 100,0

NOTA 1) Dall’articolazione sono esclusi i Lavoratori Domestici e gli Operai Agricoli.
NOTA 2) Nelle "Altre qualifiche" sono riportate le qualifiche residuali.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale.

Tavola6.1.5 - Numero medio annuo degli assicurati - Gestione separata per tipologia

2018 2019 VARIAZIONE ASSOLUTA  VARIAZIONE PERCENTUALE
TIPOLOGIA
F M F M F M F M
COLLABORATORI 200.173 366.272 226.532 415.301 26.359 49.029 13,2 13,4
PROFESSIONISTI 100.692 137.863 79.451 109.716 21.241 28.147 21,1 20,4
TOTALE 300.865 504.135 305.983 525.017 5.118 20.882 1,7 41

NOTA 1) | "Professionisti" 2019 differiscono significativamente dal 2018, poiché la consistenza reale é disponibile solo dopo la chiusura delle
dichiarazioni dei redditi.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale.
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Tavola 6.1.6 - Numero medio assicurati - Gestione Separata per tipo di attivita e tipologia

2018 2019
ATTIVITA COLLABORATORI VALORE PROFESSIONISTI VALORE COLLABORATORI VALORE PROFESSIONISTI VALORE
PERCENTUALE PERCENTUALE  TOTALE PERCENTUALE PERCENTUALE TOTALE
F M F M F M F M F M F M F M F M
CONCORRENTE ~ 73.123  197.479 36,5 53,9 15.798 38.595 15,7 28,0 324.995 83.808 225.955 37,0 54,4 11.768 29.913 14,8 27,3 351.443
ESCLUSIVA 127.050 168.794 63,5 46,1 84.894 99.268 84,3 72,0 480.005 |142.724 189.346 63,0 45,6 67.683 79.803 85,2 72,7 479.557
TOTALE 200.173 366.272 100,0 1000 100.692 137.863 100,0 100,0 805.000 |[226.532 415.301 1000 100,0 79451 109.716 100,0 100,0 831.000

NOTA 1) Sono definiti "esclusivi" i lavoratori parasubordinati —siano essi professionisti o collaboratori —che sono iscritti in via esclusiva alla gestione e svolgono quindi unicamente attivita di lavoro parasubordinato.

NOTA 2) Sono definiti “concorrenti” tutti gli altri lavoratori parasubordinati, peri quali l'attivita di collaborazione concorre alla formazione del reddito, avendo un altro reddito (da lavoro o da pensione). | "concorrenti"
versano solo la contribuzione IVS.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale

Tavola6.1.7 - Numero medio assicurati - Gestione Separata per committenti

2018 2019
NUMERO ATTIVITA! ATTIVITA'
COMMITTENTI TOTALE TOTALE
Concorrente Esclusiva Concorrente Esclusiva

1 committente 247.817 265.779 513.596 283.656 298.257 581.913
2 committenti 17.445 25.015 42.460 20.012 28.193 48.205
3+ committenti 5.340 5.049 10.389 6.095 5.620 11.715

TOTALE 270.602 295.843 566.445 309.762 332.071 641.833

NOTA 1) Sono definiti "esclusivi" i lavoratori parasubordinati —siano essi professionisti o collaboratori —che sono iscritti in via esclusiva alla gestione e
svolgono quindi unicamente attivita di lavoro parasubordinato.

NOTA 2) Sono definiti “concorrenti” tutti gli altri lavoratori parasubordinati, peri quali l'attivita di collaborazione concorre alla formazione del reddito, avendo
un altro reddito (da lavoro o da pensione). | "concorrenti" versano solo la contribuzione IVS.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati fomniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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6.1 Assicurati

Tavola 6.1.8 - Numero medio assicurati - lavoratori domestici per nazionalita

2018 2019
TOTALE TOTALE
F M F M
ITALIANI 182.470 17.214 199.685 185.115 17.309 202.424
STRANIERI 444571 60.744 505.315 435.383 57.193 492.576
TOTALE 627.041 77.959 705.000 620.498 74.502 695.000
FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale
Tavola 6.1.9 - Campione degli assicurati distinti per Gestioni e sistema di calcolo della pensione
GESTIONI RETRIBUTIVO MISTO CONTRIBUTIVO
LAVORATORI DIPENDENTI 3,5% 40,0% 56,5%
Privati 2,9% 37,3% 59,8%
Pubblici 7,1% 58,0% 34,9%
LAVORATORI PARASUBORDINATI 1,4% 29,1% 69,5%
LAVORATORI AUTONOMI 5,9% 53,5% 40,6%
Artigiani 6,8% 57,3% 36,0%
Commercianti 4,2% 50,3% 45,5%
CDCM 12,4% 56,4% 31,2%
TOTALE 3,7% 41,2% 55,1%

NOTA 1) L'analisi del campione degli assicurati (su dati consolidati 2017) ha determinato la distribuzione percentuale assicurati per Gestioni e "regime" (sistema di calcolo della pensione)

NOTA 2) Nel campione, l'assicurato e assegnato all'ultima Gestione rilevata.

NOTA 3) Nel campione, l'assegnazione al "regime" (sistema di calcolo della pensione) e effettuata, tenendo conto ove consentito, dell'anzianita utile ai fini della misura nelle varie Gestioni.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale.
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Tavola 6.2 - Pensionati dalavoro

ANNI F M TOTALE

2014 8.354.508 7.224.557 15.579.065
2015 8.370.756 7.293.053 15.663.809
2016 8.298.347 7.252.087 15.550.434
2017 8.227.010 7.250.662 15.477.672
2018 8.162.239 7.264.608 15.426.847
2019 8.127.332 7.334.846 15.462.178

NOTA 1) Pensionati titolari di pensioni da lavoro, di pensioni ed assegno sociali, di pensioni di invalidita civile e beneficiari del
solo accompagno.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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6.2 Pensionati

Tavola6.2.1 - Pensionati dalavoro per genere e regione

2018 2019
REGIONI
F M TOTALE F M TOTALE

Abruzzo 180.410 161.427 341.837 179.346 163.306 342.652
Basilicata 75.662 66.950 142.612 75.074 67.596 142.670
Calabria 258.083 224.886 482.969 257.905 227.630 485.535
Campania 642.876 574.698 1.217.574 642.568 582.882 1.225.450
Emilia Romagna 650.174 549.383 1.199.557 645.459 553.560 1.199.019
Friuli Venezia Giulia 183.779 160.420 344.199 182.727 162.116 344.843
Lazio 708.751 622.236 1.330.987 709.413 632.031 1.341.444
Liguria 249.712 214.091 463.803 247.118 214.188 461.306
Lombardia 1.349.275 1.173.030 2.522.305 1.342.058 1.183.855 2.525.913
Marche 226.780 197.554 424334 225421 199.368 424.789
Molise 44.094 38.499 82.593 43.840 39.072 82.912
Piemonte 659.268 571.954 1.231.222 653.627 574.518 1.228.145
Puglia 503.329 477.548 980.877 504.408 484.678 989.086
Sardegna 215.906 207.192 423.098 215914 210.065 425.979
Sicilia 578.073 540.859 1.118.932 575.733 546.015 1.121.748
Toscana 531.108 468.607 999.715 527.322 471.878 999.200
Trentino Alto Adige 130.267 115.678 245.945 129.987 117.578 247.565
Umbria 133.427 117.882 251.309 133.138 118.790 251.928
Valle d'Aosta 17.120 15.529 32.649 17.077 15.643 32.720
Veneto 636.027 590.835 1.226.862 633.589 597.642 1.231.231
ITALA 7.974.121 7.089.258 15.063.379 7.941.724 7.162.411 15.104.135
Estero 188.118 175.350 363.468 185.608 172.435 358.043
TOTALE 8.162.239 7.264.608 15.426.847 8.127.332 7.334.846 15.462.178

Nord 3.875.622 3.390.920 7.266.542 3.851.642 3.419.100 7.270.742
Centro 1.600.066 1.406.279 3.006.345 1.595.294 1.422.067 3.017.361
Sud e Isole 2.498.433 2.292.059 4.790.492 2.494.788 2.321.244 4.816.032

NOTA 1) Pensionati titolari di pensioni da lavoro, di pensioni ed assegno sociali, di pensioni di invalidita civile e beneficiari del solo
accompagno.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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Tavola 6.2.2 - Pensionati dalavoro - rapporto su popolazione

POPOLAZIONE

PENSIONATI SU

PENSIONATI SU

POPOLAZIONE OCCUPATA NEL PENSIONATI POPOLAZIONE POPOLAZIONE
REGIONI RESIDENTE AL 2019 (esdlusi i residenti RESIDENTE OCCUPATA
01/01/2019 all'estero)

(15 anni e pil) (%) %)

Abruzzo 1.311.580 497.904 342.652 26,1 68,8
Basilicata 562.869 189.704 142.670 25,3 75,2
Calabria 1.947.131 550.522 485.535 24,9 88,2
Campania 5.801.692 1.647.565 1.225.450 21,1 74,4
Emilia Romagna 4.459.477 2.032.573 1.199.019 26,9 59,0
Friuli Venezia Giulia 1.215.220 511.483 344.843 28,4 67,4
Lazio 5.879.082 2.385.941 1.341.444 22,8 56,2
Liguria 1.550.640 611.767 461.306 29,7 75,4
Lombardia 10.060.574 4.483.138 2.525.913 25,1 56,3
Marche 1.525.271 636.189 424.789 27,9 66,8
Molise 305.617 108.957 82.912 27,1 76,1
Piemonte 4.356.406 1.829.471 1.228.145 28,2 67,1
Puglia 4.029.053 1.233.719 989.086 24,5 80,2
Sardegna 1.639.591 590.258 425.979 26,0 72,2
Sicilia 4.999.891 1.363.976 1.121.748 22,4 82,2
Toscana 3.729.641 1.602.217 999.200 26,8 62,4
Trentino Alto Adige 1.072.276 499.391 247.565 23,1 49,6
Umbria 882.015 362.901 251.928 28,6 69,4
Valle d'Aosta 125.666 55.324 32.720 26,0 59,1
Veneto 4.905.854 2.166.867 1.231.231 25,1 56,8
ITALIA 60.359.546 23.359.867 15.104.135 25,0 64,7

Nord 27.746.113 12.190.013 7.270.742 26,2 59,6
Centro 12.016.009 4.987.247 3.017.361 25,1 60,5
Sud e Isole 20.597.424 6.182.606 4.816.032 23,4 77,9

NOTA 1) | dati della popolazione residente e occupata sono estratti dal sito istituzionale dell'ISTAT.

NOTA 2) Pensionati titolari di pensioni da lavoro, di pensioni ed assegno sociali, di pensioni di invalidita civile e beneficiari del solo

accompagno:

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale.
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6.2 Pensionati

Tavola 6.2.3 - Pensionati dalavoro per tipologiaal 31 dicembre 2019

TIPOLOGIE PENSIONATI F M TOTALE
Pensionati IVS 7.136.432 6.593.031 13.729.463
Beneficiari di

- L 502.580 293.620 796.200
pensioni o assegni sociali
Beneficiari di pensioni di
invalidita dvile e/o indennita di 1.667.909 1.107.285 2.775.194
accompagnhamento

NOTA 1) La tavola espone il numero di pensionati Inps al 31.12.2019 per tipo di prestazione ricevuta e considera tre platee di beneficiari: i pensionati di almeno una pensione di tipo

previdenziale (invalidita, vecchiaia o anzianita/anticipata e superstiti), i beneficiari di pensioni o assegni sociali e i beneficiari di pensioni di invalidita civile e/o indennita di

accompagnamento. Sono platee che per loro stessa definizione non sono distinte I’'una dall’altra ma si sovrappongono in parte. Perla possibilita di cumulo di pit pensioni anche

appartenenti a diversi tipi, un beneficiario pud ricadere in pii platee, a seconda delle pensioni ricevute.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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Tavola 6.3 - Beneficiari di prestazioni a sostegno del reddito

2015 2016 2017 2018 2019

CiIGo 90.455 102.329 125.187 113.820 156.027
CIGS 72.602 63.981 98.084 103.231 75.529
CiGD 35.843 26.544 5.584 580 3.515
SOLIDARIETA 128.173 103.988 36.921 2.099 1.336
INDENNITA DISOCCUPAZ 1.071.724 1.161.812 1.239.584 1.302.990 1.256.154
MOBILITA 184.342 139.739 62.002 16.956 5.790
DISOCCUPAZIONE AGRIC 534.376 540.576 547.621 554.727 542.343

TOTALE GENERALE 2.117.515 2.138.969 2.114.983 2.094.403 2.040.694
NOTA 1) Il numero dei beneficiari si riferisce al mese di dicembre.
NOTA 2) Il numero dei beneficiari della "Disoccupazione agricola" si riferisce al flusso annuo dei soggetti che hanno presentato la domanda entro il mese di
marzo dell'anno di riferimento per periodi di disoccupazione dell'anno precedente.
FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale.
Tavola 6.3.1 - Beneficiari di prestazioni a sostegno del reddito per genere

2015 2016 2017 2018 2019
F M F M F M F M F M
CIGO 19.431 71.024 14.297 88.032 10.079 115.108 12.709 101.111 16.041 139.986
CIGS 19.596 53.006 18.132 45.849 29.138 68.946 31.890 71.341 22.852 52.677
CIGD 14.543 21.300 10.737 15.807 3.199 2.385 185 395 2.429 1.086
SOLIDARIETA 40.395 87.778 35.067 68.921 14.318 22.603 835 1.264 483 853
INDENNITA DISOCCUPAZIONE 528.874 542.850 580.230 581.582 631.048 608.536 669.702 633.288 649.428 606.726
MOBILITA 58.548 125.794 44.088 95.651 17.851 44151 3.991 12.965 1.276 4514
DISOCCUPAZIONE AGRICOLA 234.686 299.690 231.118 309.458 229.469 318.152 229.095 325.632 220.468 321.875
TOTALE GENERALE 916.073 1.201.442 933.669 1.205.300 935.102 1.179.881 948.407 1.145.996 912.977 1.127.717

NOTA 1) Il numero dei beneficiari si riferisce al mese di dicembre.

NOTA 2) Il numero dei beneficiari della "Disoccupazione agricola" si riferisce al flusso annuo dei soggetti che hanno presentato la domanda entro il mese di marzo dell'anno di riferimento

per periodi di disoccupazione dell'anno precedente.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale.
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6.3 Beneficiari

Tavola 6.3.2 - Beneficiari di prestazioni asostegno del reddito per eta mediae genere

2015 2016 2017 2018 2019
F M F M F M F M F M
aGo 44,7 44,4 45,4 44,5 45,9 44,8 46,4 452 46,5 45,2
ciGs 45,1 46,2 45,8 46,5 46,3 46,6 48,0 48,4 47,6 47,8
CIGD 44,1 43,7 44,4 44,3 42,7 44,3 47,4 48,5 43,4 44,1
SOLIDARIETA 44,2 44,9 46,3 47,2 48,3 49,9 45,5 46,2 47,3 47,3
INDENNITA DISOCCUPAZIONE 40,6 40,0 41,0 40,4 41,3 40,7 41,4 40,8 41,8 40,8
MOBILITA 48,7 51,2 49,9 52,6 52,7 54,8 53,5 55,6 53,6 54,6
DISOCCUPAZIONE AGRICOLA 43,7 41,7 44,0 41,9 44,2 42,2 44,5 42,5 44,9 42,8

NOTA 1) Il numero dei beneficiari si riferisce al mese di dicembre.

NOTA 2) Il numero dei beneficiari della "Disoccupazione agricola" si riferisce al flusso annuo dei soggetti che hanno presentato la domanda entro il

mese di marzo dell'anno di riferimento per periodi di disoccupazione dell'anno precedente.
FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale.
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Tavola 6.3.3 - Beneficiari di prestazioni a sostegno del reddito (per sospensione rapporto di lavoro) per regione

2018 2019
REGIONI " "
ClGO ClIGS CIGD SOLIDARIETA ClGo CIGS CIGD SOLIDARIETA
Abruzzo 5.764 3.000 11 77 3.583 2.109 62
Basilicata 2.730 3.313 11 2.534 4.961 14
Calabria 2.473 1.596 126 3.002 1.264 20
Campania 11.551 11.565 169 11.088 8.550 173 117
Emilia Romagna 10.658 4.904 3 37 13.900 5.149 347
Friuli Venezia Gi 2.224 1.196 24 5.171 990 18
Lazio 10.918 19.928 2 185 13.732 10.222 203 16
Liguria 2.677 4.425 4.191 1.655 2
Lombardia 12.849 13.616 175 25.193 9.317 173
Marche 4.536 2.606 29 127 2.995 2.718 95
Molise 1.680 415 31 1.590 298 19
Piemonte 10.219 9.601 2 250 17.187 8.376 127
Puglia 8.891 7.624 452 96 8.850 6.424 751 161
Sardegna 1.478 2.132 32 2.421 1.012
Sicilia 2.158 5.062 21 713 4.388 4.139 2.386 45
Toscana 8.843 6.778 3 40 11.825 5.081 80
Trentino Alto Ac 4.955 525 5.624 192 17
Umbria 3.196 956 54 3.286 695
Valle d'Aosta 121 14 3 440 98
Veneto 5.899 3.975 3 3 15.027 2.279 25
ITALA 113.820 103.231 580 2.099 156.027 75.529 3.515 1.336
Nord 49.602 38.256 8 492 86.733 28.056 2 707
Centro 27.493 30.268 88 352 31.838 18.716 203 191
Sud e Isole 36.725 34.707 484 1.255 37.456 28.757 3.310 438

NOTA 1) Il numero dei beneficiari si riferisce al mese di dicembre.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati foniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale.
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6.3 Beneficiari

Tavola 6.3.4 - Beneficiari di prestazioni a sostegno del reddito (per cessazione rapporto di lavoro) per regione

2018 2019
REGIONI INDENNITA DISOCCUPAZIONE INDENNITA DISOCCUPAZIONE
DISOCCUPAZIONE MOBILTA AGRICOLA DISOCCUPAZIONE MOBILITA AGRICOLA

Abruzzo 34.297 1.503 8.401 31.740 290 7.937
Basilicata 13.026 246 14.278 12.443 44 14.369
Calabria 42.218 264 84.341 40.094 44 78.168
Campania 141.866 2.700 51.070 133.821 997 48.813
Emilia Romagna 99.899 649 40.797 97.969 164 41.509
Friuli Venezia Giulia 25381 257 4.547 24274 93 4777
Lazio 119.713 2.680 21.680 113.520 1.389 21.298
Liguria 36.982 191 2.999 35.736 84 3.102
Lombardia 165.455 990 12.732 161.537 262 13.072
Marche 34.853 756 6.274 33.340 316 6.339
Molise 6.380 239 1.695 6.160 42 1.641
Piemonte 76.889 583 11349 74.205 132 11.472
Puglia 94.880 1.645 116.031 89.418 380 113.725
Sardegna 57.493 1.481 10.123 56.016 690 9.739
Sicilia 109.729 1.328 117.202 104.607 392 114.156
Toscana 87.761 513 18.375 86.401 194 18.711
Trentino Alto Adige 34.543 85 9.430 35.196 24 9.449
Umbria 16.237 145 5.857 15310 65 5.923
Valle d'Aosta 3.389 6 785 3.624 0 840
Veneto 101.999 695 16.761 100.743 188 17.303
ITALA 1.302.990 16.956 554.727 1.256.154 5.790 542.343

Nord 544.537 3.456 99.400 533.284 947 101.524
Centro 258.564 4.094 52.186 248571 1.964 52.271
Sud e Isole 499.889 9.406 403.141 474.299 2.879 388.548

NOTA 1) Il numero dei beneficiari si riferisce al mese di dicembre.

NOTA 2) Il numero dei beneficiari della "Disoccupazione agricola" si riferisce al flusso annuo dei soggetti che hanno presentato la domanda entro il mese di marzo dell'anno di
riferimento per periodi di disoccupazione dell'anno precedente.

FONTE: Elaborazione Segreteria Tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Coordinamento Generale Statistico Attuariale.
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Tavola 6.4 - Beneficiari delle prestazioni di inclusione

PRESTAZIONI 2015 2016 2017 2018 2019
REDDITO DI ] ] ] ] 1014.933
CITTADINANZA {RdC)

PENSIONE DI 196,143
CITTADINANZA (PdC) ) i ) ) :
REDDITO DI 432.288 376.123
INCLUSIONE (Rel) ) i ) ‘ :
ASSEGNI SOCIAL 790.956 799.955 817.620 783.585 769.118
PENSIONI SOCIALI 66.047 54.681 44,191 35.191 27.609
SOSTEGNO
INCUSIONE ATTIVA - 20 147.127 94.997 -
(SIA)
CARTA ACQUISTI 433.941 397.233 413.110 401.394 377.992
TOTALE 1.290.944 1.251.889 1.422.048 1.747.455 2.694.918

NOTA 1) Peril Rel, RdC e PdC sono indicati il numero dei nuclei familiari.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Inclusione sociale e invalidita civile-

Tavola 6.5 - Beneficiari degli assegni al nucleo familiare e degli assegni familiari

TIPO DI INTERVENTO 2017 2018 2019
ANF per LAVORATORI DIPENDENTI 2.825.060 2.837.704 2.446.795
ANF per DISOCCUPATI
ANF per PENSIONATI 1.183.681 1.137.992 1.089.861
AF per PENSIONATI DA LAVORO AUTONOM 219.601 209.971 203.884
TOTALE 4.228.342 4.185.667 3.740.540

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Centrale Amministrazione finanziaria e servizi fiscali
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6.3

Beneficiari

Tavola 6.6 - Beneficiari congedo di maternita obbligatoria per genere

MATERNITA' 2017 2018 2019
OBBLIGATORIA F M TOTALE F M TOTALE F M TOTALE
LAVORATORI
DIPENDENTI 306.291 n.d. 306.291 296.916 n.d. 296.916 283.608 n.d. 283.608
PRIVATI
LAVORATORI
DIPENDENTI n.d. n.d. n.d. n.d. n.d. n.d. n.d. n.d.
PUBBLICI
GESTIONE SEPA 6.514 2 6.516 6.291 2 6.293 5.958 - 5.958
LAVORATORI 19.186 - 19.186 17.655 1 17.656 14.897 2 14.899
AUTONOMI
Artigiani 6.405 - 6.405 5.925 - 5.925 5.124 1 5.125
Commercianti 11.000 - 11.000 9.929 1 9.930 8.242 1 8.243
cD-cm 1.781 - 1.781 1.801 - 1.801 1.531 - 1.531
TOTALE 331.991 2 331.993 320.862 3 320.865 304.463 2 304.465

NOTA 1) Il numero di beneficiari di congedo obbligatorio del padre previsto dall'art.28 L.151/2001 (in caso di morte o di grave infermita della madre o di abbandono del
figlio nonché in caso di affidamento esclusivo del bambino al padre), non é esattamente determinabile a causa dellimprecisa compilazione delle denunce contributive

mensili che di fatto non permette la distinzione esatta dal congedo di patemita previsto dalla Legge n. 92/2012.

NOTA 2) La prestazione a favore dei dipendenti pubblici & pagata direttamente dai datori di lavoro e non é indennizzata dall'INPS.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati statistici forniti dal Coordinamento Generale Statistico Attuariale.

Tavola 6.7 - Beneficiari congedo di paternita per classi di eta e tipologiadi congedo

CLASSI DI ETA' 2017 2018 2019

CONGEDO OBBLIGATORIO
Fino a 29 anni 10.913 13.206 14.532
da 30 a 39 anni 66.119 75.425 81.790
da 40 anni in poi 31.455 35.780 38.849
TOTALE 108.487 124411 135.171

CONGEDO FACOLTATIVO
Fino a 29 anni 90 471 351
da 30 a 39 anni 490 2.678 2.125
da 40 anni in poi 288 1.377 1.224
TOTALE 868 4.526 3.700

NOTA 1) Nel congedo obbligatorio sono stati ricompresi i congedi obbligatori dei padri previsti dall'art. 28 L.151/2001 (in caso di morte o di grave infermita della madre o di abbandono del
figlio, nonché in caso di affidamento esclusivo del bambino al padre), non essendo di fatto possibile la distinzione esatta del congedo di patemitd previsto dalla Legge n. 92/2012,a causa

dellimprecisa compilazione delle denuce contributive mensili.

NOTA 2) La Legge finanziaria per l'anno 2017 ha previsto la conferma del congedo obbligatorio ma non di quello facoltativo. | dati esposti perl'anno 2017 si riferiscono a nascite 2016, per le
quali la legge prevede la fruizione del congedo entro i cinque mesi dalla nascita del figlio.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati statistici forniti dal Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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Tavola 6.8 - Beneficiari congedo parentale per genere

2017 2018 2019
GESTIONI
F M TOTALE F M TOTALE F M TOTALE
LAVORATORI
DIPENDENTI 267.793 61.944 329.737 265.825 65.239 331.064 233.646 63.356 297.002
PRIVATI
LAVORATORI
DIPENDENTI n.d n.d n.d n.d n.d n.d n.d n.d n.d
PUBBLICI
GESTIONE 1.071 1.071 945 945 853 853
SEPARATA : ) i ) )
LAVORATOR 1.692 1.692 1.488 1.488 1.173 1.173
AUTONOMI : ) ‘ : ) ‘ ‘ ) ‘
Artigiani 442 - 442 390 - 390 291 - 291
Commercianti 900 - 900 754 - 754 586 - 586
cD-CM 350 - 350 344 - 344 296 - 296
TOTALE 270.556 61.944  332.500| 268.258 65.239  333.497| 235.672 63.356  299.028

NOTA 1) La prestazione a favore dei dipendenti pubblici e pagata direttamente dai datori di lavoro e non é indennizzata dall'INPS.
NOTA 2) La legge 81/2017 ha esteso il congedo parentale anche ai padri lavoratori iscritti alla Gestione separata.
NOTA 3) Peri lavoratori autonomi il congedo parentale é previsto solo perle donne

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati statistici forniti dal Coordinamento Generale Statistico Attuariale.

Tavola 6.9 - Beneficiari Bonus

266

TIPO DI INTERVENTO 2017 2018 2019
Premio alla nascita 301.830 433.296 406.748
Bonus bébé 714.473 818.909 845.624
Asilo nido frequenza 3.238.976
Asilo nido abitazione 826
TOTALE 1.016.303 1.252.205 4.492.174

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Centrale Amministrazione finanziaria e servizi fiscali

Tavola 6.10 - Beneficiari Welfare integrativo

2017 2018 2019
PRESTAZIONI
ex INPDAP exENAM  ex|POST  TOTALE |exINPDAP exENAM exIPOST  TOTALE |exINPDAP exENAM exIPOST  TOTALE
A FAVORE 60.255 4.411 1.665 66.331 63.908 3.003 1.826 68.737 70.647 3.805 2.175 76.627
DEI GIOVANI
A FAVORE
DEGLU 51.691 415 1.309 53.415 52.612 444 891 53.947 45.841 348 639 46.828
ANZIANI
CREDITIZIE 77.107 19 1.321 78.447 74.026 36 1.141 75.203 70.114 14 913 71.041
ALTRE 0 8.640 524 9.164 0 7.790 683 8.473 0 1.529 827 2.356
TOTALE 189.053 13.485 4.819 207.357 190.546 11.273 4.541 206.360 186.602 5.696 4.554 196.852

FONTE: Elaborazione della Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Credito, Welfare e Strutture sociali
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6.11  Imprese

Tavola6.11 - Numero medio annuo imprese, autonomi e istituzioni pubbliche

SETTORI ATTIVITA 2018 2019 VARIAZIONE VARIAZIONE
ASSOLUTA PERCENTUALE
Industria in senso stretto 248.789 243.941 -4.848 -1,9
Costruzioni 148.991 147.952 -1.039 -0,7
Commercio 330.803 326.366 -4.437 -1,3
Trasporti e Magazzinaggio 50.712 50.464 248 0,5
Servizi di Alloggio e Ristorazione 191.908 194.817 2.909 1,5
Servizi di Informazione e Comunicazione 34.801 34.832 31 0,1
Finanziario e Assicurativo 21.441 21.064 -377 -1,8
Servizi alle Imprese ed Intrattenimento 191.580 189.633 -1.947 -1,0
:,srti::;n;:)ne, Sanita ed Assistenza Sociale 92,314 92611 297 03
Immobiliari ed altre attivita 146.583 148.000 1.417 1,0
Agricolo 108.172 106.531 -1.641 -1,5
Agricolo Autonomo 358.318 354.553 -3.765 -1,1
Artigiano 1.455.084 1.442.099 -12.985 -0,9
Commerciante 1.888.660 1.885.643 -3.017 0,2
Istituzioni dello Stato 6.092 6.359 267 4,4
Enti Locali 13.739 13.241 -498 -3,6
Istituzioni Pubbliche Sanitarie 413 386 27 -6,5
Insegnanti (materne statali) 1.381 1.279 -102 7,4
Uffici degli Ufficiali Giudiziari 28 31 3 10,7
TOTALE COMPLESSIVO 5.289.809 5.259.802 -30.007 0,6

NOTA 1) Per Settore Agricolo si intendono le imprese con lavoratori dipendenti.
NOTA 2) Per Settore Agricolo Autonomo si intendono le aziende con i soli titolari.

NOTA 3) Per Artigiani e Commercianti si intende il numero medio annuo dei titolari.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dal Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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Tavola6.11.1 - Numero medio annuo imprese, autonomi e istituzioni pubbliche fino a49 addetti

2018 2019
CLASSI ADDETTI
SETTORI ATTIVITA MICRO PICCOLE MICRO PICCOLE
finoa 1 2-9 10-19 20-49 finoa 1 2-9 10-19 20-49

Industria in senso stretto 58.806 123.168 35.924 19.710 56.719 120.207 35.729 19.796
Costruzioni 62.967 71.118 10.132 3.702 61.159 71.299 10.373 4.005
Commercio 146.471 154.099 19.279 7.731 143.180 152.572 19.458 7.827
Trasporti e Magazzinaggio 14.374 23.885 6.296 3.870 14.114 23.721 6.276 4.010
Servizi di Alloggio e Ristorazione 64.364 102.931 17.262 5.815 63.577 105.448 18.047 6.125
Servizi di Informazione e Comunicazione 11.224 17.786 3.082 1.632 11.178 17.688 3.123 1.701
Finanziario e Assicurativo 8.825 10.585 927 467 8.682 10.361 947 458
Servizi alle Imprese ed Intrattenimento 83.935 85.415 11.446 6.319 82.503 84.705 11.538 6.370
:’s:i:‘:ti?"e' Sanita ed Assistenza Sodale 5 )5 36.780 5.625 3.552 43.228 37.112 5.754 3.555
Immobiliari ed altre attivita 91.000 49.447 3.660 1.661 91.316 50.545 3.691 1.634
Agricolo 44.888 54.379 5.846 2.373 43.786 53.894 5.806 2.364
Agricoli Autonomi 291.897 66.387 34 0 290.214 64.311 28 0
Artigiano 1.346.739 108.345 0 0 1.337.559 104.540 0 0
Commerciante 1.733.859 154.801 0 0 1.737.547 148.095 1 0
Istituzioni dello Stato 3.898 1.448 178 112 4.056 1516 163 118
Enti Locali 1.790 4.543 2.522 2.477 1.558 4.475 2.445 2.420
Istituzioni Pubbliche Sanitarie 114 60 10 16 87 61 9 17
Insegnanti (materne statali) 393 750 162 41 353 706 143 44
Uffid degli Ufficiali Giudiziari 7 1 1 3 10 2 0 3

TOTALE 4.008.966 1.065.928 122.386 59.481 3.990.826 1.051.258 123,531 60.447

NOTA 1) Per Artigiani, Commercianti e Agricoli autonomi la dimensione é calcolata solo con riferimento al numero di lavoratori autonomi .

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dal Coordinamento Generale Statistico Attuariale.

268 Equifég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione



6.11  Imprese

Tavola6.11.2 - Numero medio annuo imprese, autonomi e istituzioni pubbliche oltre 49 addetti

2018 2019
CLASSI ADDET”. MEDIE GRANDI MEDIE GRANDI
SETTORI ATTIVITA
50-99 100 - 249 250 e piu 50-99 100 - 249 250 e piu

Industria in senso stretto 6.103 3.508 1.569 6.262 3.586 1.642
Costruzioni 759 249 63 795 256 66
Commercio 1.861 851 510 1.895 916 517
Trasporti e Magazzinaggio 1.243 688 356 1.251 716 376
Servizi di Alloggio e Ristorazione 981 400 156 1.046 402 172
Servizi di Informazione e 524 373 181 577 372 194
Finanziario e Assicurativo 216 232 189 216 222 178
Isr:‘.rr\:tz;ear:::\le:f;ese ed 2.268 1.425 772 2.317 1.391 810
'Ss;;_‘;zli:':r’;vs:t?ité ed Assistenza 1501 983 458 1.508 996 457
Immobiliari ed altre attivita 439 272 105 448 258 107
Agricolo 482 170 34 471 177 33
Agricolo Autonomo 0 0 0 0 0 0
Artigiano 0 0 0 0 0 0
Commerciante 0 0 0 0 0 0
Istituzioni dello Stato 66 69 321 71 75 360
Enti Locali 1.119 722 566 1.078 718 547
Istituzioni Pubbliche Sanitarie 14 31 168 12 31 169
Insegnanti (materne statali) 14 13 8 14 11 8
Uffici degli Uffidiali Giudiziari 3 7 6 3 8 5

TOTALE 17.593 9.993 5.462 17.964 10.135 5.641

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dal Coordinamento Generale Statistico Attuariale
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Tavola6.11.3 - Numero medio annuo imprese, autonomi e istituzioni pubbliche - Nord

SETTORI ATTIVITA 2018 2019 VARIAZIONE VARIAZIONE
ASSOLUTA PERCENTUALE

Industria in senso stretto 138.987 136.422 -2.565 -1,8
Costruzioni 66.471 66.411 -60 0,1
Commercio 143.225 141.234 -1.991 -1,4
Trasporti e Magazzinaggio 23.177 23.107 -70 -0,3
Servizi di Alloggio e Ristorazione 92.872 94.109 1.237 1,3
Servizi di Informazione e Comunicazione 18.190 18.306 116 0,6
Finanziario e Assicurativo 11.401 11.278 -123 -1,1
Servizi alle Imprese ed Intrattenimento 98.873 98.224 -649 -0,7
:)s:izlzztiione, Sanita ed Assistenza Sodale 40124 40262 138 03
Immobiliari ed altre attivita 74.608 75.208 -600 0,8
Agricolo 32.419 33.075 656 2,0
Agricolo Autonomo 158.140 156.318 -1.822 -1,2
Artigiano 809.303 800.331 -8.972 -1,1
Commerciante 855.410 850.640 -4.770 -0,6
Istituzioni dello Stato 2.909 2.669 -240 8,3
Enti Locali 8.153 7.814 -339 4,2
Istituzioni Pubbliche Sanitarie 226 205 48 9,3
Insegnanti (materne statali) 767 719 21 -6,3
Uffid degli Uffidiali Giudiziari 9 14 5 55,6

TOTALE COMPLESSIVO 2.575.264 2.556.346 -18.918 0,7

NOTA 1) Per Settore Agricolo si intendono le imprese con lavoratori dipendenti.
NOTA 2) Per Settore Agricolo Autonomo si intendono le aziende con i soli titolari.
NOTA 3) Per Artigiani e Commercianti si intende il numero medio annuo deij titolari.

NOTA 4) Nel Nord sono comprese le regioni Emilia Romagna, Friuli Venezia Giulia, Liguria, Lombardia, Piemonte, Trentino Alto Adige,
Valle d’Aosta e Veneto.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dal Coordinamento Generale Statistico Attuariale.
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6.11  Imprese

Tavola6.11.4 - Numero medio annuo imprese, autonomi e istituzioni pubbliche - Centro

SETTORI ATTIVITA 2018 2019 VARIAZIONE VARIAZIONE
ASSOLUTA PERCENTUALE

Industria in senso stretto 51.670 50.683 -987 -1,9
Costruzioni 30.893 30.584 -309 -1,0
Commercio 69.512 68.715 -797 -1,1
Trasporti e Magazzinaggio 9.783 9.695 -88 -0,9
Servizi di Alloggio e Ristorazione 42.761 43.273 512 1,2
Servizi di Informazione e Comunicazione 8.667 8.621 46 0,5
Finanziario e Assicurativo 4.594 4.542 -52 -1,1
Servizi alle Imprese ed Intrattenimento 44.196 43.748 -448 -1,0
:)srti:’t;z::)ne, Sanita ed Assistenza Sociale 19175 19271 9% 05
Immobiliari ed altre attivita 35.417 35.738 321 0,9
Agricolo 16.245 16.195 -50 0,3
Agricolo Autonomo 63.563 62.778 -785 -1,2
Artigiano 305.193 302.265 -2.928 -1,0
Commerciante 405.787 405.360 427 0,1
Istituzioni dello Stato 1.025 985 -40 -3,9
Enti Locali 1.957 1.886 -71 -3,6
Istituzioni Pubbliche Sanitarie 76 72 -4 5,3
Insegnanti (materne statali) 271 251 -20 7,4
Uffici degli Ufficiali Giudiziari 7 7 0 0,0

TOTALE COMPLESSIVO 1.110.792 1.104.669 -6.123 0,6

NOTA 1) Per Settore Agricolo si intendono le imprese con lavoratori dipendenti.
NOTA 2) Per Settore Agricolo Autonomo si intendono le aziende con i soli titolari.
NOTA 3) Per Artigiani e Commercianti si intende il numero medio annuo deij titolari.

NOTA 4) Nel Centro sono comprese le regioni Lazio, Marche, Toscana e Umbria.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dal Coordinamento Generale Statistico Attuariale.
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Tavola6.11.5 - Numero medio annuo imprese, autonomi e istituzioni pubbliche -Sud e Isole

SETTORI ATTIVITA 2018 2019 VARIAZIONE VARIAZIONE
ASSOLUTA PERCENTUALE

Industria in senso stretto 58.132 56.836 -1.296 2,2
Costruzioni 51.627 50.957 -670 -1,3
Commercio 118.065 116.417 -1.648 -1,4
Trasporti e Magazzinaggio 17.752 17.662 -90 -0,5
Servizi di Alloggio e Ristorazione 56.275 57.435 1.160 2,1
Servizi di Informazione e Comunicazione 7.944 7.904 -40 -0,5
Finanziario e Assicurativo 5.446 5.244 -202 -3,7
Servizi alle Imprese ed Intrattenimento 48.511 47.661 -850 -1,8
:’s:i:ll;zti:me, Sanita ed Assistenza Sociale 33.015 33.079 64 02
Immobiliari ed altre attivita 36.559 37.054 495 1,4
Agricolo 59.508 57.261 -2.247 3,8
Agricolo Autonomo 136.615 135.457 -1.158 -0,8
Artigiano 340.588 339.503 -1.085 0,3
Commerciante 627.463 629.643 2.180 0,3
Istituzioni dello Stato 2.158 2.705 547 25,3
Enti Locali 3.629 3.541 -88 2,4
Istituzioni Pubbliche Sanitarie 111 109 -2 -1,8
Insegnanti (materne statali) 343 309 -34 9,9
Uffici degli Ufficiali Giudiziari 12 10 -2 -16,7

TOTALE COMPLESSIVO 1.603.753 1.598.787 -4.966 0,3

NOTA 1) Per Settore Agricolo si intendono le imprese con lavoratori dipendenti.
NOTA 2) Per Settore Agricolo Autonomo si intendono le aziende con i soli titolari.
NOTA 3) Per Artigiani e Commercianti si intende il numero medio annuo dei titolari.

NOTA 4) Nel Sud e Isole sono comprese le regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dal Coordinamento Generale Statistico Attuariale.
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6.12  Organizzazione

Tavola 6.12 - Sedi, Strutture e funzioni

2017 2018 2019 DESCRIZIONE
Direzione Generale
1 1 1 Assicura, attraverso le Direzioni Centrali ed i Progetti Nazionali, il governo dell'intero sistema
di gestione dell'Ente.
Direzioni Regionali, Direzioni di Coordinamento metropolitano
Governano le risorse assegnate ed hanno la completa responsabilita per il conseguimento dei
23 23 23 risultati diretti ad assicurare la governance sul territorio; verificano i livelli e la qualita dei
servizi erogati dalle strutture, anche con riferimento all’attuazione delle procedure di
prevenzione e diminuzione dei rischi aziendali.
Direzioni Provindiali, Filiali Metropolitane
115 115 115 Svolgono le attivita di front office , di back office e quelle di gestione dei flussi assicurativi,
contributivi e dei conti individuali ed aziendali.
Agenzie complesse
42 41 41 Sono organizzate in due aree omogenee di attivita: area gestione flussi assicurativi e
contributivi e I'area gestione servizi all’'utente.
Agenzie
290 278 277 Strutture operative volte ad espletare funzioni di produzione dei servizi ed attivita di sportello
(front office).
Punti INPS
74 86 87 Strutture organizzative semplici, istituite in sinergia con altre PP.AA., che rispondono alla sede
territoriale INPS di competenza, dove il personale dell’Istituto, su prenotazione, provvede a
soddisfare le richieste degli utenti.
Punti Cliente:
401 492 492 Sportelli telematici, che offrono servizi predefiniti, istituiti presso Enti locali e Pubbliche

Amministrazioni, senza personale INPS

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Organizzazione e

Comunicazione
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Tavola6.12.1 - Presenza strutture INPS, Patronati, CAF nei Comuni

REGIONI COMUNI STRUTTURE INPS PATRONATI CAF
Abruzzo 305 31 70 63
Basilicata 131 13 43 35
Calabria 404 48 113 73
Campania 550 67 228 186
Emilia Romagna 340 37 129 227
Friuli Venezia Giulia 215 39 31 72
Lazio 378 63 106 127
Liguria 234 16 33 49
Lombardia 1.516 139 193 511
Marche 236 18 69 86
Molise 144 17 15 13
Piemonte 1.197 91 87 149
Puglia 258 59 170 177
Sardegna 377 37 58 57
Sicilia 390 78 206 198
Toscana 76 44 97 161
Trentino Alto Adige 292 35 30 53
Umbria 92 15 26 35
Valle d'Aosta 74 3 5 4
Veneto 571 68 100 315

ITALIA 7.980 918 1.809 2.591
Nord 4.439 428 608 1.380
Centro 982 140 298 409
Sud e Isole 2.559 350 903 802

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale
Organizzazione e comunicazione

Tavola6.12.2 - Personale INPS - per aree funzionali

AREE 2014 2015 2016 2017 2018 2019
DIRIGENTI 528 501 495 484 469 449
MEDICI E PROFESSIONISTI 987 958 966 939 885 840
PERSONALE DELLE AREE 28.294 27.441 26.875 26.574 25.593 27.147
PROFESSIONALI
INSEGNANTI 20 20 20 21 21 22
TOTALE 29.829 28.920 28.356 28.018 26.968 28.458

NOTA 1) Insegnanti del Liceo delle Scienze Umane di San Bartolomeo di S. Sepolcro (AR), struttura scolastica acquisi

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Risorse
Umane
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6.12  Organizzazione

Tavola6.12.3 - Personale INPS - per genere

2018 2018
QUALIFICA
F M TOTALE F M TOTALE
DIRIGENTI 199 270 469 190 259 449
MEDICI E PROFESSIONISTI 379 506 885 371 469 840

PERSONALE DELLE AREE
PROFESSIONALI

14918 10.675 25.593| 15.963

11.184  27.147

INSEGNANTI

16 5 21 15

7 22

TOTALE

15512 11.456  26.968| 16.539

11.919  28.458

NOTA 1) Insegnanti del Liceo delle Scienze Umane di San Bartolomeo di S. Sepolcro (AR), struttura scolastica

acquisita a seguito dellincorporazione dell'INPDAP
FONTE: Elaborazione Segreteria Tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale

Risorse umane

Tavola 6.12.4 - Unita e giornate di formazione al personale INPS

2018 2019
AREE UNITA
F M TOTALE F M TOTALE
DIRIGENTI 181 248 429 192 259 451
PROFESSIONISTI 318 379 697 289 347 636
AREE PROFESSIONALI 9.919 6.444 16.363 10.813 7.053 17.866
TOTALE 10.418 7.071 17.489 11.294 7.659 18.953
2,018 2,019
AREE GIORNI
F M TOTALE F M TOTALE
DIRIGENTI 627 799 1.426 699 877 1.576
PROFESSIONISTI 813 1.632 2.445 636 982 1.618
AREE PROFESSIONALI 25.607 16.706 42,313 75.848 55.078  130.926
TOTALE 27.047 19.137 46.184 77.183 56.937 134,120

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale

Formazione e sviluppo risorse umane

Tavola 6.12.5 - Giornate di docenza formativa al personale INPS

2018 2019
STRUTTURE
AULA JoB E-LEARN TOTALE | AULA JOB E-LEARN TOTALE
CENTRALI / NAZIONALI 586 1 0 587 437 22 2 461
REGIONALI 1.414 1.709 26 3.149 2555 17661 9 20.225
TOTAL 2.000 1.710 26 3.736 2992 17683 11 20.686

FONTE: Elaborazione Segreteria Tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Formazione e

sviluppo risorse umane
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Tavola 6.13 - PIN (Personal Identification Number)

2018 2019
RILASCIATI 27.504.420 30.078.001
RILASCIATI NELL'ANNO 2.322.105 2.573.578
IN ESSERE AL 31 DICEMBRE 23.314.010 25.200.583

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati fomiti dalla Direzione Generale -
Direzione Centrale Tecnologia, informatica ed innovazione

Tavola6.13.1 -PINin essere per regione

2018 2019
REGIONI
F M TOTALE F M TOTALE

Abruzzo 213.798 246.308 460.106 234.448 267.399 501.847
Basilicata 79.355 98.842 178.197 87.170 107.509 194.679
Calabria 290.352 330.866 621.218 324.815 363.482 688.297
Campania 838.481 1.031.711 1.870.192 936.230 1.129.450 2.065.680
Emilia Romagna 818.666 828.300 1.646.966 882.244 891.599 1.773.843
Friuli Venezia Giulia 249.125 257.478 506.603 266.674 275.451 542.125
Lazio 1.264.779 1.298.174 2.562.953 1.361.125 1.391.464 2.752.589
Liguria 305.128 314.365 619.493 327.706 335.861 663.567
Lombardia 2.265.611 2.333.830 4.599.441 2.413.607 2.502.094 4.915.701
Marche 249.221 269.583 518.804 271.372 291.550 562.922
Molise 43.506 52.190 95.696 47.997 56.680 104.677
Piemonte 965.995 970.112 1.936.107 1.027.934 1.033.701 2.061.635
Puglia 597.541 771.162 1.368.703 663.445 839.433 1.502.878
Sardegna 363.447 389.767 753.214 393.547 418.946 812.493
Sicilia 647.948 818.188 1.466.136 727.513 896.261 1.623.774
Toscana 685.792 715.759 1.401.551 740.595 769.282 1.509.877
Trentino Alto Adige 141.761 156.829 298.590 155.323 170.245 325.568
Umbria 152.316 158.640 310.956 165.456 171.168 336.624
Valle d'Aosta 23.920 24.728 48.648 25.878 26.461 52.339
Veneto 963.365 1.024.447 1.987.812 1.035.384 1.105.619 2.141.003

ITALIA 11.160.107 12.091.279 23.251.386 12.088.463 13.043.655 25.132.118
Nord 5.733.571 5.910.089 11.643.660 6.134.750 6.341.031 12.475.781
Centro 2.352.108 2.442.156 4.794.264 2.538.548 2.623.464 5.162.012
Sud e Isole 3.074.428 3.739.034 6.813.462 3.415.165 4.079.160 7.494.325
Residenti all'estero 24,537 38.087 62.624 26.963 41.502 68.465
TOTALE GENERALE 11.184.644 12.129.366 23.314.010 12.115.426 13.085.157 25.200.583

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Tecnologia, informatica ed innovazione
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6.12 Credenziali

Tabella6.13.2 -PINin essere per fasce di eta

VARIAZIONE VARIAZIONE

UTENTI 2018 2019
ASSOLUTA PERCENTUALE
fino a 20 anni 175.710 208.212 32.502 18,5
dai 21 ai 40 5.502.536 5.983.443 480.907 8,7
da 41 a 60 9.341.125 10.085.496 744.371 8,0
da 61a70 4.091.924 4.312.921 220.997 5,4
da 71 in poi 4.202.715 4.610.511 407.796 9,7
TOTALE 23.314.010 25.200.583 1.886.573 81

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati fomiti dalla Direzione Generale -
Direzione Centrale Tecnologia, informatica ed innovazione

Tabella6.13.3 - PIN utilizzati per fasce di eta

VARIAZIONE  VARIAZIONE

UTENTI 2018 2019 ASSOLUTA  PERCENTUALE
fino a 20 anni 107.681 130.248 22.567 21,0
dai 21 ai 40 2.686.825 3.157.093 470.268 17,5
da41a60 4.351.153 5.034.829 683.676 15,7
da 6la70 2.295.454 2.464.568 169.114 74
da 71in poi 2.121.636 2.291.348 169.712 8,0
TOTALE 11.562.749 13.078.086 1.515.337 13,1

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale -
Direzione Centrale Tecnologia, informatica ed innovazione

Tavola 6.14 - Credenziali utilizzate per accesso ai servizi on line

2018 2019
PIN 11.070.393 12.283.766
SPID 549.503 1.034.609
CNS 230.534 292.028
CARTA IDENTITA' ELETTRONICA n.d. n.d.

NOTA 1) Negli accessi INPS la CE é utilizzabile dal 2020.

NOTA 2) L'utente puo accedere ai servizi on line pit volte con credenziali differenti.

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Tecnologia,
informatica ed innovazione
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Tavola6.15 - Accessi al Portale INPS

VARIAZIONE ~ VARIAZIONE

ACCESSI 2018 2019
ASSOLUTA  PERCENTUALE
ANNUI 449,797.208| 555.577.508  105.780.300 23,5
di cui con
o 240.734.784 317.957.884 77.223.100 32,1
credenziali
di cui informative 209.062.424 237.619.624 28.557.200 13,7
MEDI GIORNALIERI 1.232.321 1.522.130 289.809 23,5
di eui con 659.547 871.117 211.570 32,1
credenziali
di cui informative 572.774 651.013 78.239 13,7

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati fomiti dalla Direzione Generale -
Direzione Centrale Tecnologia, informatica ed innovazione

Tavola6.15.1 - Accessi autenticati al Portale INPS per fasce di eta

UTENTI 2018 2019 VARIAZIONE VARIAZIONE

ASSOLUTA PERCENTUALE
fino a 20 anni 2.425.474 3.047.678 622.204 25,7
dai 21 ai 40 74.659.284 103.743.436 29.084.152 39,0
da41a60 98.139.653 127.161.724 29.022.071 29,6
da6la70 46.421.783 60.051.744 13.629.961 29,4
da 71 in poi 19.088.590 23.953.302 4.864.712 25,5
TOTALE 240.734.784 317.957.884 77.223.100 32,1

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione
Centrale Tecnologia, informatica ed innovazione
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6.15 Portale INPS

Tavola 6.15.2 - Top ten visite informative senza credenziali

TIPOLOGIE VISITE 2018 2019 VARIAZIONE =~ VARIAZIONE
INFORMATIVE ASSOLUTA  PERCENTUALE
HOME 102.959.739| 115.229.135 12.269.396 11,9
MyInps/Bacheca 51.862.850| 73.216.685 21.353.835 41,2

Prestazioni e

Servizi/Tutti i Servizi 44.895.944| 47.105.713 2.208.769 4,9
Ricerca/Generica 30.760.028| 35.505.098 4.745.070 15,4
MyInps/Avvisi 14.470.096| 17.870.597 3.400.501 23,5
My Inps/Prestazioni 12.366.085| 13.351.032 984.947 8,0

Prestazioni e
Servizi/Servizi per le
aziende ed i
consulenti

10.414.153| 12.051.355 1.637.202 15,7

Prestazioni e
Servizi/Servizi per i 8.808.035 9.485.818 677.783 7,7
patronati

Prestazioni e
ServizifTrova il 9.576.247 9.101.334 -474.913 5,0
Servizio Stepl

Schede
Servizio/Fascicolo
previdenziale del
cittadino

14.454.240 9.077.701 -5.376.539 -37,2

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati fomiti dalla Direzione Generale -
Direzione Centrale Tecnologia, informatica ed innovazione
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Tavola 6.15.3 -Top ten accessi ai servizi on line con credenziali

SERVIZI 2018 2019 VARIAZIONE VARIAZIONE
ASSOLUTA PERCENTUALE

Fasdicolo previdenziale del 58.989.356 67.770.119 8.780.763 14,9
cittadino
Cedolino pensione e servizi

i 40.289.700 51.776.356 11.486.656 28,5
collegati
Cassetta postale on-line 29.160.669 32.769.394 3.608.725 12,4
Stato pagamenti (servizio 12.920.374 23.674.556 10.754.182 83,2
mobile)
Servizi per le aziende e 20.891.480 22.832.178 1.940.698 9,3
consulenti
Servizi Gestione dipendenti
pubblici {ex Inpdap) — Sportello 21.304.709 18.954.027 -2.350.682 -11,0
_Patronati
Servizi per i patronati 21.304.709 18.889.591 -2.415.118 -11,3
Accesso ai servizi dell’Agenzia
delle Entrate — 730 13.217.554 15.355.314 2.137.760 16,2
_precompilato
Stato domanda (servizio mobile) 8.643.399 13.725.890 5.082.491 58,8
Redd.lto di .Gttadnjanza / 0 13.028.287 13.028.287
Pensione di Cittadinanza

NOTA 1) I servizi dei Patronati non comprendono i contatti con cooperazione appicativa.
FONTE: Elaborazione Segreteria Tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Tecnologia,
informatica ed innovazione
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6.16 Contact Center Multicanale (CCM)

Tavola 6.16 - Contact Center Multicanale (CCM) - Organizzazione e contatti

CONTATTI ENTRANTI 2018 2019 VARIAZIONE VARIAZIONE
ASSOLUTA PERCENTUALE

Contatti entranti 25.057.513 27.366.287 2.308.774 9,2
Contatti gestiti con 7.364.475 9.382.244 2.017.769 27,4
informativa
Contatti gestiti con 17.267.374 16.307.540 959.834 5,6
credenziali dispositive
Contatti trasferiti alle
Strutture INPS per la 1.388.706 1.513.909 125.203 9
presa in carico
Siti n.d. 11
Numero di operatori 2.818 2.926 108 3,8

NOTA 1)1l numero di operatori e quello medio fino al 30 novembre 20189.

FONTE: Elaborazione Segreteria Tecnica del ClIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Tecnologia informatica ed innovazione
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Tavola6.16.1 - CCM - Top Ten contatti di tipo informativo

2018 2019
CATEGORIA SOTTOCATEGORIA OGGETTO VARIAZIONE
VALORI % VALORI PERCENTUALE
ASSOLUTI ASSOLUTI
Am_mt_)rtlzzatorl SosFe'gno del reddito R.DC - Bedd|to di 0 0 938224 10 10
sociali familiare cittadinanza
Ammortizzatori Cessazione del rapporto Naspi 736.448 10 844407 9 1
sociali di lavoro
Servizi Generali Servizi all'utenza PIN-cittadini 515.513 7 656.757 7 0
Servizi Generali Servizi all'utenza Assistenza Servizio 41 g69 6 | 469112 5 1
on-line
. . . Assegno al nucleo
Am_mt_)rtlzzatorl SosFe'gno del reddito familiare 0 0 469112 5 5
sociali familiare .
lavoratori
Servizi Generali Servizi all'utenza Informazioni sedi 300 04 5 | 375200 4 1
territoriali
Ammortizzatori Sostegnodelreddito 5y epg 147200 2 | 187.645 2 0
sociali familiare
Ammortizzatori Sostegno del reddito .\ b6 ido 147200 2 | 187.645 2 0
sociali familiare
Ammortizzatori Sostegno del reddito Autorizzazione 147290 2 187645 2 0
sociali familiare ANF
Sostegno alla non T—
autosufficienza e Invalidita civile ,ef‘lf'on' invaticl 147.290 2 93.822 1 1
invalidita civile vt
TOTALE TOP 10 2.651.211 36 | 4.409.655 47 11
TOTALE ALTRE CATEGORIE 4.713.264 64 | 4972589 53 -11
TOTALE GENERALE 7.364.475 100| 9.382.244 100 0

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Tecnologia informatica
ed innovazione
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6.16 Contact Center Multicanale (CCM)

Tavola6.16.2 - CCM - Top Ten contatti per servizi on line

TIPO DI SERVIZIO 2018 2019 VARIAZIONE
VALORI ASSOLUTI % VALORI ASSOLUTI % PERCENTUALE
Estratto pagamenti 5.525.560 32 5.381.488 33 1
Reddito e pensione di cittadinanza 0 0 1.956.905 12 12
Stato domanda 1.899.411 11 1.630.754 10 -1
REI - reddito di indusione 3.108.127 18 1.304.603 8 -10
PIN INPS - gestione richieste 1.036.042 6 1.141.528 7 1
Visualizzazione corrispondenza
863.369 5 815.377 5 0
INPS
Pensioni - dettaglio rata
1.381.387 8 652.302 4 4
pagamento
Stato domanda - invalidita' divile 518.021 3 489.226 3 0
Carta acquisti posizione individuale 345.347 2 326.151 2 0
Prenotazione accesso sportelli di
0 0 326.151 2 2
sede
TOTALE TOP 10 14.677.265 85 14.024.484 84 -1
TOTALE ALTRI SERVIZI 2.590.109 15 2.283.056 16 1
TOTALE GENERALE 17.267.374 100 16.307.540 100 0

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Tecnologia, informatica ed

innovazione

Equi’rég olidarietal uteleD irittiQocialiRicercalnnovazione

283



Consiglio di Indirizzo e Vigilanza - Rendiconto sociale 2019

Tavola 6.17 - Relazioni telematiche - soggetti ed istanze

2018 2019

SOGGETTO TRASMETTITORE

ISTANZE % ISTANZE %
Patronato 11.549.877 31,1 10.113.919 30,3
CAF 8.480.761 22,8 8.420.374 25,2
Persona fisica 5.064.497 13,6 5.474.666 16,4
Azienda privata 3.411.373 9,2 3.167.838 9,5
Azienda pubblica 1.800.109 4,8 2.026.024 6,1
Consulente / Rappresentante

1.263.079 3,4 863.391 2,6
Legale
Associazioni di Categoria 111.915 0,3 153.511 0,5
Medico 3.392.444 9,1 2.510.730 7,5
ASL 662.394 1,8 62.350 0,2
Comuni 1.438.796 3,9 594.611 1,8

TOTAL 37.175.245 100,0 33.387.414 100,0
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6.17  Relazioni telematiche 6.18 Consulenza di secondo livello in presenza

Tavola 6.18 - Consulenza di secondo livello in presenza - modalita di prenotazione

MODALTA' DI PRENOTAZIONE 2019
NUMERO RICHIESTE
TELEFONICA 157.862
IN SEDE 144.064
CON APP 220.658
TOTALE 522.584

FONTE: Elaborazione Segreteria tecnica del CIV su dati forniti dalla Direzione Generale - Direzione Centrale Tecnologia, informatica ed

innovazione
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Postfazione

ome ogni anno, anche per il 2019, il Consiglio di Indirizzo e Vigilanza ha sviluppato, attraverso il Rendiconto
sociale, una profonda quanto interessante analisi dell’attivita dell'Istituto; i dati evidenziati, sapientemente
selezionati, rappresentano un valido strumento di lavoro non solo per gli Organi e il personale dell’Istituto
ma, attraverso il coinvolgimento degli stakeholder in una dialettica costante, favoriscono costruttive riflessioni che, se
condivise da tutti gli attori convolti, conducono all'individuazione delle migliori azioni possibili, sempre orientate al-

I'implementazione del benessere sociale.

Ancora una volta emerge con chiarezza come l'interlocutore principale nel dialogo istituzionale sia rappresentato dal
cittadino/utente, non solo nella sua qualita di beneficiario dei servizi e delle prestazioni, ma quale principale azionista
- per dirla in chiave aziendale — dell'Istituto stesso; in tal senso basti pensare alla mole delle entrate contributive, ma

anche alla dimensione dei finanziamenti ascritti alla fiscalita generale.

Ritengo, pertanto, che in tale circostanza risieda la “responsabilita sociale” imputata al piu grande ente previdenziale
d'Europa, considerando anche |'orientamento delle attivita dell’Istituto sempre piu indirizzato, a seguito delle previsioni

normative varate negli anni piu recenti, alla componente assistenziale rispetto a quella previdenziale.

Cosi, ancora una volta, risulta confermato il fondamentale ruolo dell’lstituto nel sistema Paese, laddove nella sua di-
mensione sociale e quale osservatore privilegiato della complessa fenomenologia legata alle dinamiche socioecono-

miche, & chiamato a fornire un importante contributo alla tenuta sociale del Paese.

Peraltro, nel corso della lettura del documento, ho avuto modo di apprezzare, in particolare, la modalita di lettura dei
dati; in tal senso I'analisi svolta dal Consiglio € andata ben oltre I'apparente asetticita e impersonalita dei numeri, of-

frendo una interpretazione in “chiave sociale” delle rilevazioni considerate.

Un evidente esempio e dato, nella parte dedicata alle prestazioni previdenziali, dalla “lettura di genere” dei dati del-
I'anno di riferimento comparati a quelli di anni precedenti in relazione all'innalzamento del requisito anagrafico intro-
dotto dalla riforma Monti-Fornero; dall’analisi condotta € emersa la generazione di un notevole fattore di
disuguaglianza sociale rappresentato dalla penalizzazione che ha interessato le donne, le quali, ancora oggi, “pagano”
il rilevante impegno di guida e sostegno della famiglia nella difficile conciliazione con I'impegno lavorativo e profes-

sionale.
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Cosi come la parte dedicata all’analisi degli ammortizzatori sociali ci propone un importante strumento di analisi so-
ciologica, laddove vengono registrate le reazioni del tessuto produttivo rispetto all’andamento dei cicli economici,

con le inevitabili implicazioni sul livello di benessere dei lavoratori e, di conseguenza, delle loro famiglie.

Voglio evidenziare, inoltre, un fattore di novita del Rendiconto 2019, rappresentato dalla elaborazione dei dati relativi

alle "Prestazioni a tutela della salute” che, per la prima volta, compaiono nel documento del Consiglio.

Gli ultimi due aspetti evidenziati, ammortizzatori sociali e prestazioni in tema di salute dei lavoratori, risultano di par-
ticolare interesse qualora si consideri che rappresenteranno, unitamente ad altri fattori, la base degli indicatori che
certamente saranno considerati nella valutazione delle attivita per il 2020; I'analisi di tali rilevazioni consentira, infatti,
di monitorare e valutare appieno gli effetti della pandemia in corso, che cosi duramente sta flagellando il nostro Paese

e l'intera comunita mondiale.

Anche in questa tragica occasione I'Istituto & chiamato dal Legislatore ad agire un ruolo fondamentale di sostegno al-
I'intera popolazione, ruolo che implica una enorme responsabilita da adempiere attraverso un tenace e totalizzante
orientamento alla soddisfazione dei bisogni sempre pil stringenti dei cittadini, assicurando efficienza, efficacia e tra-

sparenza nello svolgimento dell’attivita istituzionale.

E mia profonda convinzione che la principale leva endogena per il raggiungimento di un obiettivo tanto complesso &
rappresentata, ancor prima che da un’organizzazione strutturata delle attivita, dal personale tutto dell’lstituto cui,
anche in questa occasione, va il mio piu personale e sentito ringraziamento per I'impegno e la professionalita dimo-
strate quotidianamente, unitamente a quella competente sensibilita che caratterizza la tradizione e il patrimonio cul-
turale e professionale dell'Inps che, parafrasando un testo di Pierangelo Bertoli, & “un guerriero senza spada...con un

piede nel passato e lo sguardo dritto e aperto nel futuro...”

Gabriella Di Michele
Direttore Generale INPS
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